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สารจาก 
ศาสตราจารย์์พิิเศษ ดร.เอนก เหล่่าธรรมทััศน์์
รััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม

ในยุุคปกติิใหม่่ ท่ี่�มนุษย์์ต้้องใช้้ชีีวิิตในสถานการณ์ ์
การระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรัสโคโรนาสายพัันธุ์์� 2019 หรืือ 
โควิิด 19 ความสามารถในการปรับัตััว การมีีความยืืดหยุ่่�น และ
การมีีองค์์ความรู้�ท่ี่�จะสนัับสนุุนการปรัับตััวเป็็นเรื่่�องสำำ�คัญ 
อย่่างยิ่่�ง พัันธกิจของหน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้้านการ
พััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา  
การวิิจััยและการสร้้างนวััตกรรม (บพค.) ท่ี่�ถููกจััดตั้้�งขึ้้�นในปีี 
2019 เพื่่�อพััฒนากำำ�ลังคนในสาขาท่ี่�จำำ�เป็็นต่่อการพััฒนา
ประเทศ สนัับสนุุนการสร้้างองค์์ความรู้�ขั้้�นแนวหน้้า ทั้้�งด้้าน
วิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี สัังคมศาสตร์์ มนุษยศาสตร์ ์
และศิิลปกรรมศาสตร์ และพััฒนาโครงสร้้างพื้้�นฐานด้้าน
วิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีี นัับเป็็นพันัธกิจท่ี่�จะเป็็นรากฐาน
สำำ�คัญในการเตรีียมคนท่ี่�มีีความสามารถ และมีีทักษะท่ี่�จะ 
ปรัับตััวให้้เป็็นกำำ�ลังสำำ�คัญในยุุคปกติิใหม่่ได้้

ในการต่่อสู้้�กับไวรัสโควิิด 19 นี้้� วิิทยาศาสตร์ ์เทคโนโลยีี
และนวััตกรรมได้้แสดงให้้เห็็นเป็็นท่ี่�ประจัักษ์์ว่่า เมื่่� อมีี 
องค์์ความรู้�ท่ี่�เพีียงพอ รู้้�ลึก รู้้�จริงิในธรรมชาติิของไวรัสัก่่อโรค
ในธรรมชาติิของร่า่งกายมนุษย์ ์และนวััตกรรมใหม่ ่ๆ  ทั้้�งวััคซีนี 
ยารัักษา อุุปกรณ์ท์างการแพทย์ ทั้้�งสำำ�หรัับการป้้องกัันและการ
รัักษา ได้้ถููกคิิดค้้นออกมาอย่่างต่่อเนื่่�องจากนัักวิิทยาศาสตร์
ประเทศต่าง ๆ  ทั่่�วโลกและจากนัักวิิทยาศาสตร์ไ์ทย ซึ่่�งแสดงว่่า

ความสามารถในการสร้้างนวััตกรรมเหล่่านี้้� ไม่ด้่้อยไปกว่่าใคร 
ผลงานของนัักวิิทยาศาสตร์์ไทยมีีรากฐานจากการวิิจััยอย่่าง 
ต่่อเนื่่�องจนมีีความรู้�ลึกซึ้้�งเพีียงพอท่ี่�จะสร้้างนวััตกรรมได้้  
การสั่่�งสมความรู้�เช่น่นี้้� ต้้องอาศััยการสนัับสนุุนระยะยาวและ
ต่่อเนื่่�อง การพัฒันาความเช่ี่�ยวชาญของผู้้�วิิจััยเหล่่านี้้� ต้้องการ
สนัับสนุุนทรัพยากร การลงทุุนโครงสร้้างพ้ื้�นฐาน และการ 
ส่่งเสริิมการเปล่ี่�ยนความรู้�มาเป็็นนวััตกรรมท่ี่�เป็็นประโยชน์ 
การมีีความพร้้อมท่ี่�จะรัับมืือกัับปััญหาใหญ่่และซัับซ้้อน เช่่น 
โรคระบาดใหญ่่ การเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ มลพิิษใน
อากาศจาก PM 2.5 ต้้องการความรู้�ท่ี่�เพีียงพอจนสามารถเข้้าใจ
กฎของธรรมชาติิ (Rules of nature) ซึ่่�งต้้องใช้้พหุศาสตร์ ์ 
ดัังนั้้�น การท่ี่� บพค. ใช้้กลไกการให้้ทุุนเป็็นเครื่่�องมืือในการ 
ผลัักดัันให้้เกิิดการวิิจััยเชิิงลึึกและการวิิจััยขั้้�นแนวหน้้า  
นัับเป็็นการสร้้างพ้ื้�นฐานท่ี่�สำำ�คัญอย่่างยิ่่�งสำำ�หรัับการปรัับตััว 
ในอนาคต 

ผมได้้มีีโอกาสพููดคุยุกับนัักวิิจััยรุ่่�นใหม่ท่่ี่�ทำำ�งานวิิจััยขั้้�น
แนวหน้้าหลายกลุ่่�ม ในหลากหลายสาขา ซึ่่�งเป็็นกำำ�ลังสำำ�คัญ 
ในการสร้้างองค์์ความรู้�ของประเทศให้้เพีียงพอ ผมมั่่�นใจว่่า 
เขาเหล่่านี้้�จะช่่วยเป็็นกำำ�ลังในการแก้้ปััญหา และเพิ่่�มความ
สามารถในการแข่่งขัันได้้ ผมขอแสดงความชื่่�นชมท่ี่� บพค.  
ได้้เริ่่�มภารกิิจท่ี่�สำำ�คัญและดำำ�เนิินงานอย่่างต่่อเนื่่�อง ไม่ย่่อ่ท้้อ
แม้้จะเป็็นปีีท่ี่�ต้้องเผชิิญอุุปสรรคมากมาย ผมเชื่่�อมั่่�นว่่าการ
ลงทุุนสร้้างคนอย่่างต่่อเนื่่�องจะเป็็นการเตรีียมพร้อมท่ี่�ดีีท่ี่�สุุด
สำำ�หรับัการพัฒันาประเทศในยุุคปกติิใหม่ ่และการนำำ�ประเทศ
ไปเป็็นประเทศท่ี่�พัฒันาแล้้วต่อไป

(ศาสตราจารย์์พิเิศษ ดร.เอนก เหล่่าธรรมทัศน์)
รัฐัมนตรีีว่าการกระทรวงการอุุดมศึึกษา 

วิิทยาศาสตร์ วิิจััยและนวััตกรรม
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สารจาก 
ศาสตราจารย์์ ดร.ปริิญญา จิินดาประเสริิฐ
ประธานกรรมการบริหารหน่่วยบริหารและจััดการทุุน 
ด้้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา 
การวิิจััยและการสร้้างนวััตกรรม (บพค.)

ปีี 2564 เป็็นปีีท่ี่�ประเทศทั่่�วโลกได้้รับัผลกระทบจาก
โควิิดต่่อเนื่่�องเป็็นปีีท่ี่�สอง ในประเทศไทยหน่่วยงานและ
สถานประกอบการต่่าง ๆ มีีการปิิดเป็็นระยะตามนโยบาย
สาธารณสุขเพื่่�อสร้้างความปลอดภััยแก่่ประชาชน รวมถึงการ
จำำ�กัดการเดิินทางข้้ามเขตท่ี่�มีีการระบาด และการกำำ�หนด
เวลาออกนอกเคหสถาน หน่่วยบริหิารและจััดการทุุนด้้านการ
พััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา 
การวิิจััยและการสร้า้งนวััตกรรม (บพค.) ได้้มุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะดำำ�เนิิน
การตามพัันธกิจท่ี่�ได้้รัับมอบหมาย ในการจััดสรรทุุนด้้าน 
การพััฒนากำำ�ลังคนในสาขาท่ี่�จำำ�เป็็นต่่อการพััฒนาประเทศ 
และเป็็นหน่่วยงานหลัักในการขัับเคลื่่�อนแพลตฟอร์์มท่ี่� 1 
การพัฒันากำำ�ลังคนและสถาบันัความรู้� ของแผนยุุทธศาสตร์ ์
อววน. โดยถึงแม้้ว่่าจะต้้องมีีการปรัับเปล่ี่�ยนรููปแบบการ
ทำำ�งานของพนักังานไปเป็น็การทำำ�งานจากบ้า้น ดำำ�เนินิการจััด 
การประชุุมผู้�เชี่่�ยวชาญ อนุุกรรมการและกรรมการชุุดต่่าง ๆ  
ผ่า่นระบบออนไลน์์ และการติิดต่่อประสานงานด้้วยรููปแบบ
ผสมผสาน บพค. ได้้ปรัับตััวเข้้ากัับรููปแบบการทำำ�งานแบบ
ใหม่ไ่ด้้เป็็นอย่า่งดีี

ในรอบการให้้ทุุนของปีีท่ี่�ผ่่านมา บพค. สนัับสนุุน 
การพััฒนาระบบเพื่่�อเตรีียมความพร้้อมคนทัักษะสููงใน 
สาขาท่ี่�จำำ�เป็็นต่่อการวิิจััยของอุุตสาหกรรมโดยเน้้น
อุุตสาหกรรมท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับเศรษฐกิิจ BCG และขยาย 
เป้้าหมายไปถึึงการสร้า้งกลไกส่ง่เสริิมผู้�มีีความสามารถพิเิศษ
ทางวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีี (พสวท.) ให้้มีีโอกาสได้้ 

รายงานประจำำ�ปี 2564 ANNUAL REPORT 20214



ทำำ�วิิจััยกับภาคอุุตสาหกรรม สนัับสนุุนการพััฒนาระบบการ 
upskill/reskill คนในอุุตสาหกรรมอาหารเพื่่�อเตรีียมการ 
เข้า้สู่่�อุตสาหกรรม 4.0 สนัับสนุุนนวััตกรรมระบบ มาตรการ 
และกลไกสำำ�หรับัการยกระดัับคุณุภาพการจััดการศึึกษาของ
สถาบัันการศึึกษาร่่วมกับสถานประกอบการ สำำ�หรัับกลุ่่�ม
อุุตสาหกรรมอิเล็็กทรอนิิกส์์ อุุตสาหกรรมการขนส่ง่ทางราง 
อุุตสาหกรรมยานยนต์์ และอุุตสาหกรรมดิจิิทััล สนัับสนุุน 
การสร้้างระบบนิิเวศเพื่่�อการเรีียนรู้้�ในรููปแบบหลากหลาย 
เช่่น ใช้้การพััฒนาอาชีีพในชุุมชนเป็็นนิิเวศการเรีียนรู้้�  
ใช้้งานอดิิเรกและโรงประลองท่ี่�มีีอยู่่�ให้้เป็็นระบบนิิเวศการ
เรีียนรู้้�ท่ี่�มีีความรู้�ใหม่่ ๆ เพิ่่�มเติิมมาตลอดเวลา นอกจากนี้้� 
ยัังสนัับสนุุนการสร้้างแพลตฟอร์์มบริิหารจััดการทรััพยากร 
ผู้้�มีีศักยภาพ ของกลุ่่�มมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคล  
เพื่่� อให้้กลุ่่�มมหาวิิทยาลััยท่ี่�มีีความพร้อมในการทำำ�งาน 
ด้้วยกันมีีระบบบริิหารจััดการท่ี่�เหมาะสมกับการทำำ�งานกัับ
ภาคอุุตสาหกรรมและบริิการ เพื่่�อส่่งเสริิมให้้ผู้้�มีีความรู้� 
ความสามารถสร้า้งประโยชน์ให้้กัับประเทศ

ในส่่วนของการสนัับสนุุนการสร้้างองค์์ความรู้�ขั้้�น 
แนวหน้้า (Frontier knowledge) ผ่า่นการวิิจััยในประเด็็นท่ี่�
ท้้าทายและอยู่่�ท่ี่�แนวหน้้าในสาขา ทั้้�งด้้านวิิทยาศาสตร์แ์ละ
เทคโนโลยีี สังัคมศาสตร์ ์มนุษยศาสตร์แ์ละศิลิปกรรมศาสตร์ ์
เพื่่�อให้้ประเทศไทยมีีความรู้�และเทคโนโลยีีใหม่่ ซึ่่�งจะนำำ�ไป
สู่่�การแก้้ปััญหาท่ี่�ซับัซ้อ้นในอนาคตได้้นั้้�น บพค. ได้้สนัับสนุุน
โครงการทั้้�งขนาดเล็็กและใหญ่่อย่่างต่่อเนื่่� องทางสาขา
เทคโนโลยีีควอนตััม วิิทยาศาสตร์ช์ีีวภาพ ชีีวการแพทย์และ
วิิทยาศาสตร์กายภาพ รวมทั้้�งสนัับสนุุนงานวิิจััยเชิิงระบบ
เพื่่�อสร้้างความเข้้มแข็็งในสาขาสัังคมศาสตร์์ มนุษยศาสตร์์
และศิิลปกรรมศาสตร์์ อาทิิ การทดสอบแบบจำำ�ลองการ 

ตั้้�งวาระวิิจััยทางมนุษยศาสตร์ และการวิิจััยนำำ�ร่่องเพื่่�อ
ทดสอบระบบสนัับสนุุนการวิิจััยสังคมศาสตร์์สู่่�การเปล่ี่�ยน
ผ่า่นของสังัคมไทย

ในการส่่งเสริิมให้้นัักวิิจััยไทยได้้ทำำ�วิิจััยร่่วมกับ
พัันธมิตรต่่างประเทศเพื่่�อให้้เกิิดความแลกเปล่ี่�ยนความรู้�
และเทคโนโลยีี บพค. ได้้ร่่วมมืือกัับหน่่วยงานให้้ทุุน 
ต่่างประเทศ เพื่่�อสนัับสนุุนทุุนวิิจััยร่่วมกัน อาทิิ German 
Research Foundation (DFG) โปรแกรม Southeast Asia-
Europe Joint Funding Scheme for Research and 
Innovation โครงการ e-ASIA Joint Research Program 
และ British Council

ในฐานะประธานกรรมการบริิหาร บพค. ผมมีีความ
เชื่่�อมั่่�นและภาคภููมิใจในการดำำ�เนิินของ บพค. ท่ี่�สามารถ
ดำำ�เนิินการได้้ตามแผน มีีมาตรฐานสููงและมีีวิิสััยทัศน์ระยะ
ยาว และท่ี่�นอกเหนืือไปกว่่านั้้�นคืือ บพค. ได้้แสดงให้้เป็็น 
ท่ี่�ประจัักษ์์ว่่าเป็็นองค์์กรท่ี่�มีีความยืืดหยุ่่�น ปรัับวิิธีีการทำำ�งาน
เข้า้กัับสถานการณ์ท่์ี่�เปล่ี่�ยนแปลงได้้อย่า่งรวดเร็ว็ สมกับเป็น็
องค์์กรท่ี่�ได้้รัับความเชื่่�อมั่่�นให้้ขัับเคลื่่�อนการพััฒนาคนและ
องค์์ความรู้�ของประเทศ

(ศาสตราจารย์์ ดร.ปริญิญา จิินดาประเสริฐิ)
ประธานกรรมการบริิหารหน่ว่ยบริหิารและจััดการทุนุ 

ด้้านการพัฒันากำำ�ลังคนและทุนุด้้านการพัฒันา 
สถาบันัอุุดมศึึกษา การวิิจััยและการสร้้างนวััตกรรม (บพค.)
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รายช่ื่�อคณะกรรมการบริิหาร 
และท่ี่�ปรึึกษาคณะกรรมการบริิหาร
รายช่ื่�อคณะกรรมการบริหาร 
และท่ี่�ปรึึกษาคณะกรรมการบริิหาร

นางสุุวรรณีี คำำ�มั่่�น	 ท่ี่�ปรึึกษาคณะกรรมการบริิหาร

ศ. ดร.สุุรศัักดิ์์� วงศ์์รััตนชีีวิิน	 ท่ี่�ปรึึกษาคณะกรรมการบริิหาร

ศ. ดร.ปริิญญา จิินดาประเสริิฐ 	 ประธานกรรมการบริิหาร

รศ. ดร.บััณฑิิต ทิิพากร	 กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ

รศ. ดร.จุุรีี วิิจิิตรวาทการ	 กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ

ดร.กิิติิพงค์์ พร้อมวงค์์	 ผู้้�อำำ�นวยการ สอวช.

ดร.กััญญวิิมว์์ กีีรติิกร	 ผู้้�อำำ�นวยการหน่่วยฯ

ดร.วริินธร สงคศิิริิ	 ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการหน่่วยฯ
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โครงสร้้างหน่่วยงาน
แสดงโครงสร้้างและอััตรากำำ�ลังตาม FTE

คณะกรรมการบริหาร บพค.

ผู้อํานวยการ บพค. (1)

ผู้ช่วยผู้อํานวยการ บพค. (1)

กลุ่มงาน 
บริหารโปรแกรม (10.5)

กลุ่มงานบริหาร
และสนับสนุน (4)

งานกฎหมาย
การเงิน พัสดุ HR
(สอวช. สนับสนุน)

โปรแกรม
1 - 3

โปรแกรม
4

โปรแกรม
5, 6, 16, 17

ที่ปรึกษา
คณะกรรมการบริหาร บพค.
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ความเป็็นมาของ บพค.
และความพร้้อมต่่อ 
การเปลี่่�ยนแปลง
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ในปีี พ.ศ. 2562 ได้้มีีการจััดตั้้�งกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์ วิิจััยและ
นวััตกรรม (อว.) เพื่่�อเป็็นฐานในการสร้้างความเข้้มแข็็งแก่่ระบบการอุุดมศึึกษาและ 
การวิิจััยในทุกุสาขา อัันจะนำำ�ไปสู่่�การเพิ่่�มความสามารถทางนวััตกรรมฐานเทคโนโลยีีและ
นวััตกรรมทางสัังคมของประเทศ ให้้ทัันต่่อการเปล่ี่�ยนแปลงและความท้าทายใหม่่ ๆ 
เพื่่� อสร้้างผลกระทบเชิิงบวกต่่อเศรษฐกิิจและการพััฒนาสัังคมอย่่างมีีนัยสำำ�คัญ 
สอดคล้้องกัับการพััฒนาท่ี่�ยั่่�งยืืน (sustainable development) รวมทั้้�งพร้อ้มรับัประเด็็น
อุุบััติิใหม่่ท่ี่�หลากหลาย ทั้้�งการเปล่ี่�ยนแปลงเทคโนโลยีีแบบฉัับพลัน (disruptive 
technology) การเกิิดการระบาดใหญ่ ่(pandemic) การเปล่ี่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศ 
และการเข้้าสู่่�เศรษฐกิิจคาร์์บอนต่ำำ� (climate change และ low carbon economy)  
เพื่่�อให้้ประเทศไทยมีีภููมิคุ้้�มกันท่ี่�ดีีในการรัับมืือกัับสถานการณ์์ดัังกล่่าว ผ่่านการวิิจััย 
พััฒนา เพื่่�อสร้้างองค์์ความรู้� เทคโนโลยีี และนวััตกรรม อว. ได้้กำำ�หนดนโยบายและ
ยุุทธศาสตร์์การอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม พ.ศ. 2563 - 2570  
แผนด้้านวิิทยาศาสตร์ วิิจััยและนวััตกรรม (ววน.) พ.ศ. 2563 - 2565 และแผนด้้าน ววน. 
พ.ศ. 2566 - 2570 ท่ี่�มุ่่�งเน้้นการพัฒันาระบบอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์ ์วิิจััยและนวััตกรรม
ของประเทศ เพื่่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันเชิิงเศรษฐกิิจ ไปพร้อมกับการ
พััฒนาสังัคม โดยอาศััยองค์์ความรู้�และการสร้้างนวััตกรรม 

ในปีี พ.ศ. 2562 สภานโยบายการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์ วิิจััยและนวััตกรรม
แห่ง่ชาติิ (สอวช.) ได้้จััดตั้้�งหน่ว่ยบริหิารและจััดการทุนุเฉพาะด้้านขึ้้�น 3 หน่ว่ยงาน ได้้แก่่ 
หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้้านการพััฒนาสถาบััน
อุุดมศึึกษา การวิิจััยและการสร้้างนวััตกรรม (บพค.) หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้้าน
การเพิ่่�มความสามารถในการแข่ง่ขัันของประเทศ (บพข.) และหน่ว่ยบริหิารและจััดการ
ทุุนด้้านการพััฒนาระดัับพื้้�นท่ี่� (บพท.) ภายใต้้การกำำ�กับดููแลของ สอวช. เพื่่�อเร่่ง 
ขัับเคลื่่�อนให้้เกิิดการเปล่ี่�ยนแปลงประเทศสู่่�เศรษฐกิิจฐานความรู้�และนวััตกรรม และ
เป็็นกลไกหนึ่่�งเพื่่�อขับัเคลื่่�อนนโยบายและยุุทธศาสตร์ ววน. ของประเทศ

บพค. เป็็นหน่่วยงานหลัักในการจััดสรรทุุนด้้านการพััฒนากำำ�ลังคนในสาขาท่ี่�
จำำ�เป็น็ต่่อการพัฒันาประเทศตามนโยบายและยุุทธศาสตร์ก์ารอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์ ์
วิิจััยและนวััตกรรม และนโยบายรัฐบาล ทุุนด้้านการสร้้างองค์์ความรู้�ขั้้�นแนวหน้้า  
ทั้้�งด้้านวิิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีี สัังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์และศิิลปกรรมศาสตร์ ์ 
ทุุนด้้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษาและสถาบัันวิิจััยและนวััตกรรม และทุุนด้้านการ
พััฒนาโครงสร้้างพื้้�นฐานด้้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี โดย บพค. ใช้้กลไกการ
สนัับสนุุนทุุนเป็็นเครื่่�องมืือในการผลัักดัันให้้เกิิดผลงานตามเป้้าหมาย รวมถึงการ 
ร่่วมมืือกัับพัันธมิตรในระดัับนานาชาติิ เพื่่�อให้้เกิิดการแลกเปล่ี่�ยนองค์์ความรู้�ให้้เป็็น
ปััจจุุบันัท่ี่�สุดุในระดัับสากล

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 9



การจััดตั้้�งหน่่วยบริิหารและจััดการทุุนเฉพาะด้้านภายใต้้ร่่มนิติิบุุคคลของ สอวช. เกิิดขึ้้�นจากการปฏิิรููป 
ระบบวิิจััยและนวััตกรรมของประเทศ และตามข้อบัังคัับคณะกรรมการอำำ�นวยการ สอวช. กำำ�หนดให้้คณะกรรมการ
ขับัเคลื่่�อนการปฏิิรููปการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์ ์วิิจััยและนวััตกรรม จััดทำำ�กรอบการประเมิินและการแยกหน่่วย
บริิหารและจััดการทุุนออกจาก สอวช. ไปเป็็นหน่่วยงานท่ี่�เหมาะสมภายในระยะเวลาไม่่เกิิน 3 ปีี ซึ่่�งในปััจจุุบััน 
หน่ว่ยบริหิารและจััดการทุุนเฉพาะด้้านทั้้�งสามได้้ดำำ�เนิินงานมาครบ 2 ปีีแล้้ว จึึงต้้องเตรีียมการท่ี่�จะแยกตััวออกไป
และเตรีียมความพร้อ้มภายในระยะท่ี่�กำำ�หนดไว้้ 

การจััดตั้้�งหน่่วยงานใหม่่นี้้�จะเข้้าไปเป็็นส่่วนหนึ่่�งของหน่่วยงานในระบบวิิจััยและนวััตกรรมของประเทศ 
โดยจะเป็็นหน่่วยงานให้้ทุุนท่ี่�มีีขอบเขตความรับผิิดชอบของหน่่วยงานชััดเจนขึ้้�น โดยแนวทางการบริิหารจััดการ
จะเป็็นการรวมทั้้�ง 3 หน่่วยบริิหารจััดการทุุนเฉพาะด้้านข้้างต้้น เป็็นหนึ่่�งองค์์กร ซึ่่�งขอบเขตงานจะเข้้าเน้้นทั้้�ง 
ในส่่วนการทำำ� translational research ทำำ�ให้้ความรู้�หรืืองานวิิจััยสามารถออกไปสู่่�เชิิงพาณิิชย์และสร้้างให้้เกิิด 
ผู้้�ประกอบการ ส่ง่เสริมิการสร้า้งอุุตสาหกรรมแห่ง่อนาคต และสนัับสนุุนการพัฒันาเชิิงพื้้�นท่ี่� และในขณะเดีียวกัน
ก็็ยังัรัับผิิดชอบการพัฒันากำำ�ลังคนในด้้านท่ี่�ประเทศต้องการ รวมทั้้�งพัฒันาองค์์ความรู้�ท่ี่�จำำ�เป็็นต่่อความสำำ�เร็็จของ
เป้้าหมายข้างต้้น สำำ�หรับัผลท่ี่�คาดว่่าจะได้้รับัจากการจััดตั้้�งหน่ว่ยงานใหม่ ่คืือการเพิ่่�มการลงทุุนวิิจััยและนวััตกรรม
จากภาคเอกชน รวมถึงการร่่วมลงทุุนระหว่่างภาครััฐและเอกชนเพื่่�อกระตุ้้�นให้้เกิิดการลงทุุนวิิจััยและนวััตกรรม 
ให้้สููงขึ้้�น ตามเป้้าหมายการเพิ่่�มมููลค่่าผลิิตภัณฑ์์มวลรวมของประเทศ หรืือ จีีดีีพีี ให้้ได้้ 2% ในปีี 2570 อีีกทั้้�งยังั
เป็็นการเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่ง่ขันัของอุุตสาหกรรมไทย พัฒันาให้้เกิิดผลงานวิิจััยและนวััตกรรมท่ี่�มีีการ
ใช้ป้ระโยชน์ใ์นเชิงิพาณิชิย์แ์ละการสร้า้งมููลค่่าทางเศรษฐกิิจท่ี่�สููง ช่ว่ยพััฒนาเศรษฐกิิจ ยกระดัับคุณุภาพชีีวิิตของ
ประชาชนในพื้้�นท่ี่� ลดความเหลื่่�อมล้ำำ� 
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วิิสััยทััศน์์ วััตถุุประสงค์์
และพัันธกิิจของ บพค.
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วิิสััยทััศน์์
เป็็นหน่่วยงานที่่�ขัับเคล่ื่�อนและส่่งเสริิมการพััฒนาคนให้้มีีความสามารถและ 
ความพร้อมเพ่ื่�อการขับเคล่ื่�อนประเทศด้วย วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวัตกรรม

1)	 สนัับสนุุนสถาบัันอุุดมศึึกษาและสถาบัันวิจััยและนวัตกรรม ในการดำำ�เนิิน
โครงการเพ่ื่�อสร้้างระบบการพััฒนากำำ�ลังคนคุณภาพของประเทศในทุุกระดับั
ให้้พร้อมรัับการเปลี่่�ยนแปลงเทคโนโลยีีของโลก

2)	 สนัับสนุุนส่งเสริิมการวิิจััยขั้้�นแนวหน้้า และสนัับสนุุนโครงสร้้างพื้้�นฐานด้้าน
วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี เพ่ื่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถในการผลิิตผลงานวิจััย
และนวัตกรรมที่่�ประเทศไทยมีีศัักยภาพ

1)	 จััดสรรทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนในสาขาที่่�จำำ�เป็็นต่อการพััฒนาประเทศ 
ตามนโยบายและยุุทธศาสตร์์การอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวัตกรรม 
และนโยบายของรััฐบาล รวมถึึงการให้้ทุุนการศึึกษา ทุุนสนัับสนุุนนักวิิจััยและ
บุุคลากรอื่�นหลัังปริิญญา

2)	 สนัับสนุุนทุุนด้านการพััฒนาสถาบันัอุุดมศึึกษาและสถาบันัวิจััยและนวัตักรรม
3)	 สนัับสนุุนทุุนด้านการพััฒนาโครงสร้้างพื้้�นฐานด้านวิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

วััตถุุประสงค์์

พัันธกิิจ
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ด้้วยบทบาทหน้า้ท่ี่� บพค. สามารถใช้้กลไกขับัเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานเพื่่�อให้้ถึึงเป้้าหมายผ่า่นการจััดสรร
ทุนุด้้านการพััฒนากำำ�ลังคนในสาขาท่ี่�จำำ�เป็น็ต่่อการพัฒันาประเทศตามนโยบายและยุุทธศาสตร์ก์ารอุุดมศึึกษา 
วิิทยาศาสตร์ ์วิิจััยและนวััตกรรม และนโยบายของรัฐับาล รวมถึงการให้ทุ้นุการศึึกษา ทุนุสนับัสนุุนนัักวิิจััยและ
บุุคลากรอื่่�นหลัังปริญิญา ทุนุด้้านการพัฒันาสถาบัันอุุดมศึึกษาและสถาบัันวิิจััยและนวััตกรรม และทุุนด้้านการ
พััฒนาโครงสร้้างพ้ื้�นฐานด้้านวิิทยาศาสตร์์ และเทคโนโลยีี เพื่่�อส่่งเสริิมการสร้้างนวััตกรรมการพััฒนาคนเชิิง
ระบบ เกิิดระบบใหม่่ท่ี่�ได้้ทดลองทำำ� มีีการถอดบทเรีียน ทำำ�ให้้ทราบข้อ้ดีีและข้อ้จำำ�กัดต่่าง ๆ และสามารถส่ง่ต่่อ
ภาคนโยบายเพื่่�อสร้า้งกลไกการส่่งเสริิมการพัฒันากำำ�ลังคนให้้มีีการขยายผล มีีการสร้า้ง brain power ระยะยาว

บพค. สนัับสนุุนการทำำ�โจทย์วิ์ิจััยประเทศ “ล่่วงหน้้า” แบบ Frontier research ท่ี่�มีีลักษณะ high risk, 
high return เพื่่�อกระตุ้้�นคนเก่่งให้้ทำำ�งานวิิจััยด้วยหัวข้้อท่ี่�ท้้าทาย เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การท่ี่�ประเทศจะมีีโอกาสเป็็น
เจ้้าของเทคโนโลยีีขั้้�นสููง ส่ง่เสริิมการทำำ�งานวิิจััยข้า้มสาขาวิิทยาศาสตร์ร่ว่มกับทางสัังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์/
ศิิลปกรรมศาสตร์์ ซึ่่�งจำำ�เป็็นสำำ�หรัับทุุกประเทศในอนาคต เพื่่�อรองรัับผลกระทบหรืือการใช้้ประโยชน์์จาก
เทคโนโลยีีใหม่ ่รวมทั้้�ง บพค. กำำ�ลังดำำ�เนิินการให้้ประเทศมีีแผนการลงทุนุโครงสร้า้งพื้้�นฐานทางการวิิจััยอย่า่ง
เป็็นระบบ ประกอบด้้วยแผนระยะยาว มีีแนวทางการจััดลำำ�ดับความสำำ�คัญและการนำำ�ไปสู่่�ความเข้้มแข็็งของ
อุุตสาหกรรม มีีกระบวนการตััดสิินใจ มีีแผนบำำ�รุงรักัษา มีีการพัฒันาบุุคลากรท่ี่�เหมาะสมเพื่่�อให้้เกิิดการลงทุนุ
อย่่างคุ้้�มค่า ซึ่่�งจะเห็็นได้้ว่่า ความตั้้�งใจในการปฏิิรููประบบ การอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม 
ในครั้้�งนี้้�  ได้้เล็็งเห็็นว่่าหน่่วยบริิหารและจััดการทุุนจะทำำ�หน้้าท่ี่�แตกต่่างไปจากหน่่วยงานสนัับสนุุนทุนุวิิจััยและ
พััฒนาในอดีีต ซึ่่�งเน้้นการดำำ�เนิินงานในลัักษณะการให้้ทุุนในเชิิงรัับตามคำำ�ประกาศโจทย์์ท่ี่�กำำ�หนด แต่่ในการ
ดำำ�เนิินงานของหน่่วยบริิหารและจััดการทุุนในระบบการวิิจััยใหม่่นี้้� ความชััดเจนและลำำ�ดับความสำำ�คัญของ
โจทย์และแผนงานจะต้้องถููกกำำ�หนดให้้ชััดเจนและสอดคล้้องกัับงบประมาณตามยุุทธศาสตร์ เพื่่�อให้้ 
หน่ว่ยบริหิารและจััดการทุุนสามารถขับัเคลื่่�อนโดยใช้ก้ลไกต่่าง ๆ  ท่ี่�มีีในการทำำ�งานกัับภาคส่ว่นท่ี่�เก่ี่�ยวข้องเพื่่�อ
ให้้บรรลุุตามยุุทธศาสตร์ท่์ี่�ตั้้�งไว้้ บทบาทของ บพค. ในการตอบสนองผ่า่นกลไกการดำำ�เนิินงานของ 6 โปรแกรม
ในแพลตฟอร์์มท่ี่� 1 และโปรแกรมท่ี่� 16 และ 17 ตามท่ี่�สำำ�นักงานคณะกรรมการส่่งเสริิมวิิทยาศาสตร์ วิิจััย 
และนวััตกรรม (สกสว.) ได้้กำำ�หนดไว้้ สามารถจััดออกเป็็นแผนภาพได้้ดัังนี้้�

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 13



โดย บพค. มุ่่�งดำำ�เนิินการตามหลัักปฏิิบัติัิ
1
 ดัังนี้้� 

1)	ตั้้ �งเป้้าการขับัเคลื่่�อนงานท่ี่�จะให้้เกิิดผลกระทบขนาดใหญ่แ่ละระยะยาว 

2)	 สร้า้งวิิสัยัทัศน์และวางแผนการดำำ�เนิินงานในระยะยาว และดำำ�เนิินการตามแผนอย่่างมั่่�นคง แต่่คงความยืืดหยุ่่�น
ในการปรับัแผนย่อ่ยเมื่่�อสถานการณ์เ์ปล่ี่�ยนแปลง

3)	 ให้้ความสำำ�คัญกัับการสนัับสนุุนการเปล่ี่�ยนแปลงท่ี่�จะเกิิดขึ้้�นอย่า่งยืืนยาวมากกว่่าการเปล่ี่�ยนแปลงชั่่�วคราว

4)	 สนัับสนุุนงานวิิจััยและพััฒนาท่ี่�มีีความเสี่่�ยงอย่า่งมีีเหตุผุลเพื่่�อให้้เกิิดแนวความคิดใหม่ ่ท่ี่�จะนำำ�ไปสู่่�การสร้า้งองค์์
ความรู้�และการเปล่ี่�ยนแปลงท่ี่�มีีความหมาย

5)	ส่ ง่เสริมิและสนัับสนุุนกลไกท่ี่�จะทำำ�ให้้ได้้มาซึ่่�งความเข้า้ใจปััญหาหลัักท่ี่�จะทำำ�ให้้เกิิดการเปล่ี่�ยนแปลงเชิงิระบบ 

6)	 สนัับสนุุนการลงทุุนวิิจััยและสร้้างโครงสร้้างพ้ื้�นฐานในสเกลท่ี่�เพีียงพอท่ี่�จะทำำ�ให้้เกิิดการเปล่ี่�ยนแปลงในประเด็็น
ท่ี่�สำำ�คัญ

7)	 ใช้ท้รัพัยากรอย่า่งคุ้้�มค่า และดำำ�เนิินการด้้วยมาตรฐานท่ี่�สููงสุดุ

1	อ้ างอิิงบางส่ว่นจาก Gordon and Betty Moore Foundation https://www.moore.org/about/guiding-principles

ผลสัมฤทธ์ิท่ีสําคัญภายในป ี2570

BRAIN POWER HUMAN RESOURCES

พัฒนากําลังคนและสถาบันความรู้เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
ไปสู่การเป็นประเทศรายได้สูง

สถาบันวิจัย/ศูนย์วิจัยช้ันนําของโลก จํานวน 10 แห่ง 

นักวิจัยและพัฒนาเพ่ิมเป็น 30 คน/ประชากร 10,000 คน 

สัดส่วนบัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี
และวิศวกรรม (STEM degrees) เพ่ิมเป็นร้อยละ 60

สัดส่วนแรงงานท่ีได้รับการยกระดับทักษะข้ันสูงท่ีจําเปน็ต่
องานในปัจจุบันและอนาคต ร้อยละ 20 ของแรงงาน

ในภาคอุตสาหกรรมและการบริการท้ังหมด

สัดส่วนบัณฑิตผู้สําเร็จการศึกษาใหม่มีทักษะตรงตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ไม่ตํา่กว่าร้อยละ 70

แพลตฟอร์มท่ี

1
การพัฒนากําลังคนและสถาบันความรู้

ส่งเสริมการวิจัยข้ันแนวหน้า
(Frontier Research)
และการวิจัยพ้ืนฐาน
ท่ีประเทศไทยมีศักยภาพ

โปรแกรมท่ี 5
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
การวิจัยท่ีสําคัญ

โปรแกรมท่ี 6

Global Partnership Fund
โปรแกรมท่ี 16

Frontier Research และการพัฒนาระบบสร้างความสามารถ
เพ่ือรองรับสถานการณ์โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019โปรแกรมท่ี 17

โปรแกรมท่ี 4

การพัฒนากําลังคนระดับสูงรองรับ EEC
และระบบเศรษฐกิจ สังคม ของประเทศ

โปรแกรมท่ี 2

ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
และพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต

โปรแกรมท่ี 3

ส่งเสริมปญัญาประดิษฐ์เปน็ฐานขับเคล่ือนประเทศในอนาคต (AI for ALL)

โปรแกรมท่ี 1

สร้างระบบผลิตและพัฒนากําลังคนให้มีคุณภาพ
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การสนัับสนุุนทุุนโปรแกรมต่่าง ๆ
และคณะอนุุกรรมการ
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ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2564 บพค. ได้้รัับมอบหมายให้้ดำำ�เนิินการสนัับสนุุนทุุนวิิจััยภายใต้้แพลตฟอร์์มท่ี่� 1 การพััฒนา 
กำำ�ลังคนและสถาบัันความรู้� (โปรแกรมท่ี่� 1 - 6) และแพลตฟอร์์มอื่่�น ๆ (โปรแกรมท่ี่� 16 และ 17) ผ่่านกลไกการให้้ทุุนทั้้�งสิ้้�น  
16 แผนงานย่อ่ย ได้้แก่่ 

1)	 โปรแกรมที่่� 1	 สร้้างระบบผลิิตและพััฒนากำำ�ลังคนให้้มีีคุุณภาพ 
1.1)	 แผนงานการพัฒันาระบบรองรัับการขยายผลหลัักสููตรอุุดมศึึกษาและอาชีีวศึึกษาท่ี่�เชื่่�อมโยงสถาบัันการศึึกษา

และภาคอุุตสาหกรรมแบบบููรณาการการเรีียนรู้้�กับการทำำ�งาน (Work-integrated Learning: WiL)
1.2)	 แผนงานการใช้ป้ระโยชน์ผู้้�มีีศักยภาพสููง (Talent Utilization)
1.3)	 แผนงานระบบส่่งเสริิมการเคลื่่�อนย้้ายบุคลากรจากสถาบัันอุุดมศึึกษาและหน่่วยงานภาครััฐไปปฏิิบััติิงานใน

ภาคการผลิิตบริกิาร สังัคมและชุุมชนเพื่่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถการแข่ง่ขันัของประเทศ (Talent Mobility)
1.4)	 แผนงานการดึึงดููดผู้้�เชี่่�ยวชาญจากต่่างประเทศเข้า้มาปฏิิบัติัิงานในประเทศไทย (Brain Circulation)

2)	 โปรแกรมที่่� 2	 การพััฒนากำำ�ลังคนระดัับสูงรองรัับ EEC และระบบเศรษฐกิิจสัังคมของประเทศ
2.1) 	 แผนงานการผลิิตกำำ�ลังคนระดัับสููงรองรับั EEC และระบบเศรษฐกิิจสังัคมของประเทศ

3)	 โปรแกรมที่่� 3	ส่ งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตและพััฒนาทัักษะเพ่ื่�ออนาคต
3.1) 	 แผนงานการยกระดัับระบบฝึึกอบรมเพื่่�อพัฒันาทัักษะสำำ�หรับับุุคลากรวััยทำำ�งาน (Reskill/ Upskill)
3.2) 	 แผนงานการพััฒนาพ้ื้�นท่ี่�และนิิเวศการเรีียนรู้้�ท่ี่�ได้้มาตรฐาน เข้้าถึึงได้้สำำ�หรัับคนทุุกวััย เพื่่�อเสริิมสร้้างการมีี

ทัักษะแห่ง่อนาคต (Life Long Learning)

4)	 โปรแกรมที่่� 4	ส่ งเสริิมปััญญาประดิิษฐ์์เป็็นฐานขัับเคล่ื่�อนประเทศในอนาคต
4.1)	 แผนงานปััญญาประดิิษฐ์ส์ำำ�หรับัสาธารณชน (AI for ALL)
4.2)	 แผนงานการสร้้างองค์์ความรู้�ด้านปััญญาประดิิษฐ์์เพื่่�อเพิ่่�มบุคลากรวิิจััยระดัับสููงและสร้้างความสามารถใน

การแข่ง่ขันัของประเทศ (AI for Research)

5)	 โปรแกรมที่่� 5	ส่ งเสริิมการวิิจััยขั้้�นแนวหน้้าและการวิิจััยพื้้�นฐานที่่�ประเทศไทยมีีศัักยภาพ
5.1) 	 แผนงานข้อ้ริเิริ่่�มการวิิจััยขั้้�นแนวหน้้าประเทศไทย (Frontier Research Seed Fund)
5.2) 	 แผนงานสร้า้งโอกาสและความสามารถในการเข้า้สู่่�ยุุคเทคโนโลยีีควอนตััม (Quantum Technology)
5.3) 	 แผนงานสร้้างโอกาสและความสามารถในการเข้้าสู่่�การวิิจััยขั้้�นแนวหน้้าด้้านอวกาศและดาราศาสตร์ (Space  

Technology)
5.4) 	 แผนงานการยกระดัับคุุณภาพและสมรรถภาพของมนุุษย์์ในศตวรรษท่ี่� 21 ด้้านมนุษยศาสตร์์ สัังคมศาสตร์ ์

และศิิลปกรรมศาสตร์ ์(Social Sciences, Humanities and Arts Frontier Research)

6)	 โปรแกรมที่่� 6	พั ฒนาโครงสร้้างพื้้�นฐานการวิิจััยที่่�สำำ�คัญ
6.1)	 แผนงานพัฒันาโครงสร้้างพ้ื้�นฐานการวิิจััยท่ี่�สำำ�คัญ

7)	 โปรแกรมที่่� 16	 การปฏิิรููประบบการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม
7.1)	 โครงการพัฒันาเครืือข่า่ยความร่ว่มมืือนานาชาติิเพื่่�อการยกระดัับความเป็น็เลิิศของมหาวิิทยาลััย/สถาบันัวิิจััย

ไทย (Global Partnership Fund)

8)	 โปรแกรมที่่� 17	 การแก้้ปััญหาวิิกฤติิของประเทศ
8.1)	 แผนงาน Frontier Research และการพััฒนาระบบการสร้้างความสามารถเพื่่�อรองรัับสถานการณ์โ์รคติิดเช้ื้�อ

ไวรัสัโคโรนา 2019 (COVID-19)
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แผนงานย่่อย การพััฒนาระบบรองรัับการขยายผลหลัักสููตรอุุดมศึึกษา 
และอาชีีวศึึกษาที่่�เช่ื่�อมโยงสถาบัันการศึึกษาและภาคอุุตสาหกรรม 
แบบบูรณาการการเรีียนรู้้�กับการทำำ�งาน

แผนงานย่่อย การใช้้ประโยชน์์ผู้้�มีีศัักยภาพสููง

แผนงานย่่อย ระบบส่งเสริิมการเคล่ื่�อนย้้ายบุุคลากรจากสถาบัันอุุดมศึึกษา 
และหน่่วยงานภาครััฐ ไปปฏิิบััติิงานในภาคการผลิิตบริการ สัังคมและชุุมชน 
เพ่ื่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถการแข่่งขัันของประเทศ

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

พัฒันาระบบการบููรณาการการเรีียนรู้้�กับการทำำ�งาน 
(Work-integrated Learning, WIL) ท่ี่�จะนำำ�ไปสู่่�การ
พัฒันาภาคอุุตสาหกรรมในบริิบทท่ี่�จะทำำ�ให้้เกิิดการ
เพิ่่�มความสามารถในการแข่ง่ขัันของภาคอุุตสาหกรรม 
โดยความร่ว่มมืือของสถาบันัการศึึกษาร่ว่มกับ 
สถานประกอบการสำำ�หรับัอุุตสาหกรรมเป้้าหมาย 
ตามยุุทธศาสตร์ข์องประเทศ

พัฒันาระบบหรืือกลไกท่ี่�สนัับสนุุนการวิิจััยระดัับหลััง
ปริิญญาเอกและหลัังปริิญญาโท (Postdoctoral and 
Postgraduate Program) ท่ี่�ทำำ�งานวิิจััยร่ว่มกับ 
ภาคอุุตสาหกรรม และพััฒนาแนวทางการทำำ�งานร่ว่มกัน
ระหว่่างหน่ว่ยงานเพื่่�อรองรับัการวิิจััยระดัับหลัังปริิญญา
ร่ว่มกับภาคอุุตสาหกรรม

ระบบหรืือกลไกสนัับสนุุนการเคลื่่�อนย้า้ยบุคลากรในสถาบััน
อุุดมศึึกษา หรืือหน่่วยงานของรัฐั ไปปฏิิบัติัิงานในภาคการ
ผลิิตบริิการ สังัคมและชุุมชน ท่ี่�เป็็นกลไกรููปแบบใหม่ ่หรืือ
การพัฒันาหรืือปรับัปรุุงกลไกท่ี่�มีีอยู่่�เดิิมเพื่่�อรองรับัการ 
ขับัเคลื่่�อนในวงกว้้าง หรืือการขัับเคลื่่�อนในลัักษณะเครืือข่า่ย

•	 ระบบการบููรณาการการเรีียนรู้้�กับการทำำ�งาน เพื่่�อผลิิต
บุุคลากรร่ว่มกันระหว่่างสถาบันัการศึึกษากัับ 
สถานประกอบการ เพิ่่�มความสามารถในการแข่ง่ขันัของ
ภาคอุุตสาหกรรม และยกระดัับอุุตสาหกรรมไทย

•	บั ณัฑิตคุณภาพ/ผู้้�สำำ�เร็จ็การศึึกษาใหม่ท่่ี่�มีีทักษะตรงหรืือ
ใกล้้เคีียงกัับท่ี่�ตลาดงานต้้องการ สามารถนำำ�ไปขยายผล 
ได้้อย่า่งยั่่�งยืืน และนำำ�ไปสู่่�การเพิ่่�มความสามารถในการ
แข่ง่ขันัของสถานประกอบการได้้ในเวลาท่ี่�เหมาะสม

•	 ระบบส่ง่เสริมิการใช้ป้ระโยชน์ผู้้�มีีศักยภาพสููงท่ี่�ช่ว่ยลด
ปััญหาการขาดแคลนบุุคลากรวิิจััยและพััฒนาท่ี่�มีีคุณภาพ 
และช่ว่ยเพิ่่�มพููนทัักษะและประสบการณ์ใ์ห้้แก่่นัักวิิจััย
ระดัับหลัังปริญิญาเอกและหลัังปริญิญาโท ให้้สามารถ
เป็็นนัักวิิจััยระดัับหััวหน้้าโครงการ เพื่่�อเป็็นฐานรองรับั
การเติิบโตของกิิจกรรมด้านการวิิจััยและนวััตกรรมของ
ภาคอุุตสาหกรรมในอนาคต

•	จำ ำ�นวนนัักวิิจััยระดัับหลัังปริญิญาเอกหรืือหลัังปริญิญา
โท/ตรีี ท่ี่�เข้า้ร่ว่มในระบบ

•	 ระบบส่ง่เสริมิการเคลื่่�อนย้า้ยบุคลากรจากสถาบันั
อุุดมศึึกษาและหน่่วยงานภาครัฐั ไปปฏิิบัติัิงานใน
ภาคการผลิิตบริิการ สังัคมและชุุมชน

•	จำ ำ�นวนนัักวิิจััยท่ี่�ทำำ�งานร่ว่มกับภาคอุุตสาหกรรม

โปรแกรมท่ี่� 1

โปรแกรมท่ี่� 1

โปรแกรมท่ี่� 1

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 17



แผนงานย่่อย การดึึงดููดผู้้�เชี่่�ยวชาญจากต่่างประเทศเข้้ามา
ปฏิิบััติิงานในประเทศไทย

แผนงานย่่อย การผลิิตกำำ�ลังคนระดัับสูงรองรัับ EEC และระบบเศรษฐกิิจ
สัังคมของประเทศ

แผนงานย่่อย การยกระดัับระบบฝึึกอบรมเพ่ื่�อพัฒนาทัักษะสำำ�หรัับ
บุุคลากรวััยทำำ�งาน

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

พัฒันาระบบหรืือกลไกส่ง่เสริมิการนำำ�บุคลากรท่ี่�มีีศักยภาพสููง
จากต่่างประเทศเข้า้มาทำำ�งานในประเทศไทย (Reverse  
Brain Drain) ในสาขาท่ี่�ขาดแคลน ทั้้�งกลไกระดัับ policy 
deployment และกลไกของหน่ว่ยงานระดัับปฏิิบัติัิการ 

การสร้า้งระบบพัฒันาคนจำำ�นวนมาก ให้้มีีความสามารถ 
และสมรรถนะตามท่ี่�ต้้องการ ในเวลาท่ี่�จำำ�กัด และเร็็วขึ้้�นกว่่า
การผลิิตกำำ�ลังคนด้้วยกระบวนการจััดการศึึกษาแบบปกติิ 
(Quick Response) โดยมีีอุตสาหกรรมหลัักในโครงการ EEC 
เป็็นต้้นแบบการพััฒนา

พัฒันาบุุคลากรภายในภาคอุุตสาหกรรมรองรับั 
การเปล่ี่�ยนแปลงเพื่่�อยกระดัับสถานประกอบการ 
ให้้เข้า้สู่่� Smart Factory เป้้าหมายระยะท่ี่� 1 :  
กลุ่่�มอุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร

•	 รายงานการศึึกษาวิิจััยเพื่่�อสนัับสนุุนการวางแผน
การสร้้างระบบนิิเวศเพื่่�อดึึงดููดคนท่ี่�มีีศักยภาพสููง
จากต่่างประเทศเข้า้มาทำำ�งานในประเทศไทย

•	 ระบบสำำ�หรับัพัฒันาคนจำำ�นวนมากให้้มีี 
ความสามารถและสมรรถนะตามท่ี่�ต้้องการ 
เพื่่�อเตรีียมทรัพยากรบุุคคลเข้า้สู่่� EEC  
อย่า่งต่่อเนื่่�อง

•	 แรงงานท่ี่�ได้้รับัการยกระดัับทัักษะขั้้�นสููงรองรับัการเปล่ี่�ยนแปลง
เพื่่�อยกระดัับสถานประกอบการให้้เข้า้สู่่� Smart Factory 

•	 ระบบการพัฒันาส่ง่เสริมิการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต เพื่่�อให้้บุุคลากรมีี
ทัักษะท่ี่�จำำ�เป็็นรองรับัการเปล่ี่�ยนแปลงในอนาคต

โปรแกรมท่ี่� 1

โปรแกรมท่ี่� 2

โปรแกรมท่ี่� 3

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน
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แผนงานย่่อย การพััฒนาพื้้�นที่่�และนิิเวศการเรีียนรู้้�ที่่�ได้้มาตรฐาน 
เข้้าถึึงได้้สำำ�หรัับคนทุุกวััย เพ่ื่�อเสริิมสร้้างการมีีทัักษะแห่่งอนาคต

แผนงานย่่อย ปััญญาประดิิษฐ์์สำำ�หรัับสาธารณชน

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

พัฒันานวััตกรรมของระบบนิิเวศท่ี่�เอ้ื้�อต่่อการสร้า้งทัักษะและ
สมรรถนะในอนาคตให้้แก่่คนตลอดช่ว่งชีีวิิต ให้้สามารถปรับัตััว
ในการประกอบอาชีีพหรืือเพิ่่�มศักยภาพตนเองได้้ตลอดเวลา

1)	มีีกลไกเพื่่�อสร้า้งความตระหนัักและสร้า้งแรงบัันดาลใจ 
ให้้คนทุกุระดัับทั้้�งนัักเรีียน นัักศึึกษา นัักวิิจััย แรงงานใน
อุุตสาหกรรม อาจารย์ ์ประชาชน ผู้้�สนใจ ให้้เห็็นถึึง 
ความสำำ�คัญและการใช้ป้ระโยชน์ได้้จริงิของวิิทยาการ 
หุ่่�นยนต์์และระบบอััตโนมััติิ

2)	มีีกลไกและระบบการพััฒนาบุุคลากรให้้มีีศักยภาพและ
ความรู้�ความสามารถทางด้้านระบบอััตโนมััติิ/หุ่่�นยนต์์ 
และปััญญาประดิิษฐ์์

3)	มีีระบบเพื่่�อส่ง่เสริมิการวิิจััย พััฒนาเทคโนโลยีีและ 
การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและความรู้�ความเข้้าใจให้้กัับ 
ผู้้�ใช้ง้านและผู้้�ประกอบการทั่่�วไปเพื่่�อให้้เกิิดความรู้� 
ความเข้้าใจในการใช้อ้ย่า่งเหมาะสม

4)	มีีระบบเพื่่�อพััฒนาขีีดความสามารถทางการแข่ง่ขันัของ 
ผู้้�ประกอบการในอุุตสาหกรรมระบบอััตโนมััติิ หุ่่�นยนต์์ 
และปััญญาประดิิษฐ์ ์ให้้มีีศักยภาพสููงขึ้้�น จากการสร้้าง
เครืือข่า่ยร่ว่มมืือกัันระหว่่างภาครัฐั ภาคเอกชนและชุุมชน
เพื่่�อแก้้ไขปััญหา

5)	มีีระบบเพื่่�อพััฒนาอุุตสาหกรรมระบบอััตโนมััติิ หุ่่�นยนต์์ 
และปััญญาประดิิษฐ์ข์องประเทศให้้ได้้มาตรฐานสากล

•	 ระบบการพัฒันาพ้ื้�นท่ี่�และนิิเวศการเรีียนรู้้�ท่ี่�สามารถ
ส่ง่เสริมิให้้เกิิดการแลกเปล่ี่�ยนเรีียนรู้้�และพัฒันาคน
ได้้ตามความต้องการ

•	 สร้า้งให้้เกิิดความสนใจและแรงบัันดาลใจในกลุ่่�มเด็็ก
และเยาวชนในวงกว้้าง

•	 สร้า้งให้้เกิิดกำำ�ลังคนป้้อนตลาดแรงงานท่ี่�สามารถ
ทำำ�งานโดยใช้เ้ทคโนโลยีี AI/Machine Learning ได้้ 

•	 สร้า้งให้้เกิิดกำำ�ลังคนท่ี่�มีีความเป็็นนวััตกร สามารถ
พัฒันาต่่อยอดเทคโนโลยีีด้าน AI/Machine 
Learning ได้้

•	 สามารถเพิ่่�มกำำ�ลังการผลิิต (Productivity) ของ 
SMEs ด้้วยเทคโนโลยีี AI มีีแหล่่งสนัับสนุุน 
การเรีียนรู้้�เชิงิทดลอง การวิิจััยและพัฒันา 
การสร้้างและทดลองต้้นแบบอุุตสาหกรรม 
การอบรม และการสาธิติ

โปรแกรมท่ี่� 3

โปรแกรมท่ี่� 4

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 19



แผนงานย่่อย การสร้้างองค์์ความรู้้�ด้านปััญญาประดิิษฐ์์เพ่ื่�อเพิ่่�มบุุคลากร
วิิจััยระดัับสูง และสร้้างความสามารถในการแข่่งขัันของประเทศ

แผนงานย่่อย ข้้อริเริ่่�มการวิิจััยขั้้�นแนวหน้้าประเทศไทย

แผนงานย่่อย สร้้างโอกาสและความสามารถในการเข้้าสู่่� 
ยุุคเทคโนโลยีีควอนตััม

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

สร้า้งและพัฒันาองค์์ความรู้�ด้านปััญญาประดิิษฐ์ท์ั้้�งงานวิิจััย 
ท่ี่�สร้้างความรู้�พื้้�นฐาน (foundational) และงานวิิจััยท่ี่�มีี 
เป้้าหมายมุ่่�งหวัังไปใช้ใ้นบางเรื่่�อง (use-inspired) 
และสร้า้งนัักวิิจััยระดัับสููงด้้านปััญญาประดิิษฐ์ ์เพื่่�อให้้เกิิดการ
สร้า้งเทคโนโลยีีท่ี่�จะเป็็นประโยชน์กัับการพััฒนาประเทศ

•	 องค์์ความรู้�ด้านปััญญาประดิิษฐ์ท่์ี่�เป็็นรากฐาน
สำำ�คัญในการสร้้างเทคโนโลยีีท่ี่�จำำ�เป็็น 

•	บุ คลากรวิิจััยระดัับสููงท่ี่�มีีความสามารถในการวิิจััย
ด้้านปััญญาประดิิษฐ์์

•	บุ คลากรด้้านการวิิจััยได้้รับัการยอมรับัในระดัับชาติิ
และระดัับนานาชาติิ

•	 ผลงานวิิจััยท่ี่�มีีคุณภาพสููง

•	 ผลงานวิิจััยท่ี่�นำำ�ไปสู่่�การสร้้างนวััตกรรมและการพัฒันา
ประเทศท่ี่�มีีความสำำ�คัญและสร้้างผลกระทบสููง

•	มีีต้ นแบบเทคโนโลยีีทางด้้านมาตรวิิทยาเชิงิควอนตััม และ 
quantum-based measurement ท่ี่�รองรับัระบบหน่ว่ยวัดระหว่่าง
ประเทศ หรืือระบบเอสไอ  (International System of Units) ใหม่ ่
ต้้นแบบเทคโนโลยีีทางด้้านการคำำ�นวณและจำำ�ลองเชิงิควอนตััม 
และด้้านการสื่่�อสารเชิงิควอนตััมท่ี่�นำำ�ไปสู่่�ความเข้า้ใจ การสร้า้ง 
องค์์ความรู้� และทำำ�ให้้เกิิดการเปล่ี่�ยนแปลงของสัังคมหรืือวิิทยาการ 
ท่ี่�สำำ�คัญท่ี่�ประเทศต้องมีีในอนาคต

•	มีี บทความวิิจััยท่ี่�ได้้รับัการตีีพิมพ์ใ์นวารสารวิิชาการระดัับนานาชาติิ 
ในฐานข้อ้มููลท่ี่�ได้้รับัการยอมรับั

โปรแกรมท่ี่� 4

โปรแกรมท่ี่� 5

โปรแกรมท่ี่� 5

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

1)	สร้้างองค์์ความรู้�ท่ี่�มีีนัยในการเปล่ี่�ยนแปลงความรู้�เดิิมท่ี่�มีีอยู่่�
2)	ผลงานวิิจััยท่ี่�ได้้รับัการตีีพิมพ์ในวารสารวิิชาการคุุณภาพสููง
3)	ผลงานวิิจััยท่ี่�นำำ�ไปสู่่�การริิเริ่่�มและการเปล่ี่�ยนแปลงนโยบาย

ระดัับประเทศท่ี่�มีีความสำำ�คัญ
4)	สร้้างกลุ่่�มนักวิิจััยและพััฒนาด้้าน Frontier research ท่ี่�มีี

ความเข้้มแข็ง็

1)	สร้า้งองค์์ความรู้�ท่ี่�มีีนัยในการเปล่ี่�ยนแปลง 
ความรู้�เดิิมท่ี่�มีีอยู่่�

2)	ผลงานวิิจััยท่ี่�ได้้รับัการตีีพิมพ์ใ์นวารสาร
วิิชาการคุณุภาพสููง

3)	ผลงานวิิจััยท่ี่�นำำ�ไปสู่่�การริเิริ่่�มและการ
เปล่ี่�ยนแปลงนโยบายระดัับประเทศท่ี่�มีี 
ความสำำ�คัญ

4)	สร้า้งกลุ่่�มนักวิิจััยและพััฒนาด้้านเทคโนโลยีี
ควอนตััม ท่ี่�มีีความเข้้มแข็็ง
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แผนงานย่่อย สร้้างโอกาสและความสามารถในการเข้้าสู่่�การวิิจััยขั้้�นแนวหน้้า
ด้้านอวกาศและดาราศาสตร์์

แผนงานย่่อย การยกระดัับคุณภาพและสมรรถภาพของมนุุษย์์ใน 
ศตวรรษที่่� 21 ด้้านมนุุษยศาสตร์์ สัังคมศาสตร์์ และศิิลปกรรมศาสตร์์

แผนงานย่่อย พััฒนาโครงสร้้างพื้้�นฐานการวิิจััยที่่�สำำ�คัญ

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

•	 เพิ่่�มขีีดความสามารถบุุคลากรทางด้้านวิิศวกรรมขั้้�นสููง
ท่ี่�สามารถออกแบบ สร้้าง และส่่งดาวเทีียมเข้้าสู่่� 
วงโคจร รวมทั้้�ง payload ท่ี่�เป็็นกล้้องโทรทรรศน์
อวกาศกำำ�ลังแยกแยะสููง

•	 ได้้บทความวิิจััยท่ี่�ได้้รัับการตีีพิิมพ์์ในวารสารวิิชาการ
ระดัับนานาชาติิ ท่ี่�อยู่่�ในฐานข้อ้มููลท่ี่�ได้้รับัการยอมรับั

•	บุ คลากรด้้านการวิิจััยได้้รับัการยอมรับัใน 
ระดัับชาติิและระดัับนานาชาติิ

•	 ผลงานวิิจััยท่ี่�มีีคุณภาพสููง

•	 ผลงานวิิจััยท่ี่�นำำ�ไปสู่่�การสร้้างนวััตกรรม 
และการพัฒันาประเทศท่ี่�มีีความสำำ�คัญ 
และสร้้างผลกระทบสููง

•	มีี ระบบและกระบวนการในการพิิจารณาการ
ลงทุนุเพื่่�อให้้เกิิดประสิิทธิภิาพตามเป้้าหมาย
สููงสุดุ

โปรแกรมท่ี่� 5

โปรแกรมท่ี่� 5

โปรแกรมท่ี่� 6

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

1)	สร้้างองค์์ความรู้�ท่ี่�มีีนัยในการเปล่ี่�ยนแปลงความรู้�เดิิมท่ี่�มีีอยู่่�
2)	ผลงานวิิจััยท่ี่�ได้้รับัการตีีพิมพ์ในวารสารวิิชาการคุุณภาพสููง
3)	ผลงานวิิจััยท่ี่�นำำ�ไปสู่่�การริิเริ่่�มและการเปล่ี่�ยนแปลงนโยบาย

ระดัับประเทศท่ี่�มีีความสำำ�คัญ
4)	สร้้างกลุ่่�มนัักวิิจััยและพััฒนาด้้านอวกาศและดาราศาสตร์ ์

ท่ี่�มีีความเข้้มแข็ง็

1)	 ได้้องค์์ความรู้�และกระบวนทััศน์ใหม่่ทางมนุษยศาสตร์ 
สังัคมศาสตร์ท่์ี่�สร้้างความเข้า้ใจและทำำ�ให้้เกิิดการเปล่ี่�ยนแปลง
ของสังัคมอย่า่งน้้อย 5 เรื่่�องต่่อปีี

2)	 ได้้บทความวิิจััยท่ี่�ได้้รับัการตีีพิมพ์ใ์นวารสารวิิชาการระดัับชาติิ
และนานาชาติิ ท่ี่�อยู่่�ในฐานข้อ้มููลท่ี่�ได้้รับัการยอมรับ

3)	สร้า้งกลุ่่�มนักวิิจััยด้านมนุษยศาสตร์ ์สัังคมศาสตร์ และ 
ศิิลปกรรมศาสตร์ ์ท่ี่�มีีความเข้ม้แข็ง็

ข้อ้มููลแสดงโครงสร้า้งพื้้�นฐานเพื่่�อการวิิจััยและนวััตกรรมของประเทศ
เพื่่�อนำำ�มาสู่่�การตััดสิินใจท่ี่�เหมาะสมเพื่่�อให้้เกิิดการลงทุุนโครงสร้้าง
พื้้�นฐานเพื่่�อการวิิจััยในสเกลใหญ่่ได้้ตามความจำำ�เป็็น และจััดลำำ�ดับ
ความสำำ�คัญได้้อย่า่งถููกต้้อง

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 21



แผนงานย่่อย โครงการพััฒนาเครืือข่ายความร่่วมมืือนานาชาติิ 
เพ่ื่�อการยกระดัับความเป็็นเลิิศของมหาวิิทยาลััย/สถาบัันวิิจััยไทย

แผนงานย่่อย Frontier research และการพััฒนาระบบการสร้้าง
ความสามารถเพ่ื่�อรองรัับสถานการณ์์โรคติิดเชื้้�อไวรัสโคโรนา

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

เป้้าหมายของแผนงานสำำ�คัญ

•	จำ ำ�นวนผลงานตีีพิมิพ์ ์ผลงานอ้้างอิิงและสิทิธิบิัตัร
ท่ี่�เกิิดจากความร่ว่มมืือกัับต่่างประเทศเพิ่่�มขึ้้�น

•	จำ ำ�นวนนัักวิิจััยไทยท่ี่�เป็็นหััวหน้้าโครงการและได้้
รับัทุนุวิิจััยระดัับนานาชาติิท่ี่�มีีการแข่ง่ขันัสููงเพิ่่�ม
ขึ้้�น

•	ม หาวิิทยาลััยไทยติิดอัันดัับ 1,000 อัันดัับแรก 
ของ The Ranking ไม่น้่้อยกว่่า 10 มหาวิิทยาลััย 
โดยเป็็นการยกระดัับตััวชี้้�วััดด้้าน International 
Outlook

•	 ผลงานวิิจััยท่ี่�นำำ�ไปสู่่�การแก้้ไขปััญหาหรืือการ 
เตรีียมความพร้อ้มสำำ�หรับัภาวะวิิกฤติิท่ี่�มีี 
ความรุนแรงและมีีผลกระทบสููง

•	 ผลงานวิิจััยท่ี่�มีีคุณภาพสููง

•	บุ คลากรด้้านการวิิจััยเฉพาะด้้านได้้รับัการยอมรับั
ในระดัับชาติิและระดัับนานาชาติิ

โปรแกรมท่ี่� 16

โปรแกรมท่ี่� 17

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

ตััวชี้้�วััดของแผนงานสำำ�คัญเม่ื่�อสิ้้�นสุุดแผน

1)	การแลกเปล่ี่�ยนบุุคลากร
2)	การทำำ�งานโครงการพััฒนาวิิทยาศาสตร์วิ์ิจััยและนวััตกรรม 

รวมกันในสาขาและเทคโนโลยีีท่ี่�มีีความสำำ�คัญต่่อประเทศ 
โดยเฉพาะโครงการในลัักษณะร่ว่มทุนระหว่่างประเทศ 
เครืือข่า่ย

3)	การจััดกิิจกรรม Network Forum/ Workshop หรืือกิิจกรรม
อื่่�น ๆ เพื่่�อสร้า้งเครืือข่า่ยความร่ว่มมืือโดยเฉพาะระดัับ
นานาชาติิซึ่่�งนำำ�ไปสู่่�การถ่่ายทอดองค์์ความรู้�และเทคโนโลยีี

1)	สร้า้งองค์์ความรู้�ท่ี่�มีีนัยในการนำำ�ไปสู่่�การแก้้ไขปััญหาหรืือ
การเตรีียมความพร้อ้มสำำ�หรับัภาวะวิิกฤติิ

2)	ผลงานวิิจััยท่ี่�ได้้รับัการตีีพิมพ์ใ์นวารสารวิิชาการคุณุภาพสููง
3)	ผลงานวิิจััยท่ี่�นำำ�ไปสู่่�การริเิริ่่�มและการเปล่ี่�ยนแปลงนโยบาย

ระดัับประเทศท่ี่�มีีความสำำ�คัญ
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โดยในการพิิจารณาการสนัับสนุุนการวิิจััยและพััฒนานั้้�น คณะกรรมการบริิหารฯ ได้้แต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการ  
รวมทั้้�งสิ้้�น 10 ชุุด ทำำ�หน้้าท่ี่�ให้้คำำ�ปรึกึษาแก่่ บพค. และให้้ความเห็็นเชิงิเทคนิิคเพื่่�อให้้การสนัับสนุุนโครงการ โดยมีีรายการ
ของคณะอนุุกรรมการดัังนี้้�

1)	 คณะอนุุกรรมการท่ี่�ปรึกึษาระบบการผลิิตและพัฒันากำำ�ลังคนของประเทศ

2)	 คณะอนุุกรรมการท่ี่�ปรึกึษาการส่ง่เสริิมปัญญาประดิิษฐ์์

3)	 คณะอนุุกรรมการเทคนิิคด้้านการวิิจััยเพื่่�อสร้้างฐานความรู้�ด้านปััญญาประดิิษฐ์์ท่ี่�จะเป็็นพ้ื้�นฐานท่ี่�สำำ�คัญของ
ประเทศ

4)	 คณะอนุุกรรมการเทคนิิคสาขาวิิทยาศาสตร์ช์ีีวภาพ

5)	 คณะอนุุกรรมการเทคนิิคสาขาวิิทยาศาสตร์ส์ุขุภาพและการแพทย์

6)	 คณะอนุุกรรมการเทคนิิคสาขาวิิทยาศาสตร์ก์ายภาพและวิิศวกรรม

7)	 คณะอนุุกรรมการเทคนิิคสาขาการสร้า้งความสามารถด้้านวิิศวกรรมอวกาศ

8)	 คณะอนุุกรรมการเทคนิิคสาขาสังัคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์แ์ละศิิลปกรรมศาสตร์

9)	 คณะอนุุกรรมการเทคนิิคด้้านการพััฒนาเครืือข่่ายความร่่วมมืือนานาชาติิเพื่่�อการยกระดัับความเป็็นเลิิศของ
มหาวิิทยาลััยไทย/สถาบันัวิิจััยไทย (Global Partnership)

10)	 คณะอนุุกรรมการเทคนิิคด้้านการพััฒนาองค์์ความรู้�วิิทยาศาสตร์เทคโนโลยีีขั้้�นแนวหน้้าด้้านศัักยภาพในการ
แพร่ข่องไวรัสัท่ี่�อาจก่่อโรคจากสัตัว์สู่่�คน

นอกจากนี้้� บพค. ได้้ตั้้�งคณะทำำ�งานคััดกรองโครงการหลายชุด ซึ่่�งประกอบด้้วยผู้�ทรงคุุณวุฒิิในสาขาเก่ี่�ยวข้้องเพื่่�อ
ทำำ�การคััดกรองโครงการท่ี่�มีีความเหมาะสม ตรงตามขอบข่่ายการสนัับสนุุนของประกาศโจทย์ รวมทั้้�งมีีการขอความ
อนุุเคราะห์จ์ากผู้้�ทรงคุณุวุฒิริะดัับสููงจำำ�นวนมากทั้้�งในและต่่างประเทศในการประเมินิข้อ้เสนอโครงการวิิจััยท่ี่�ยื่่�นเสนอมายังั 
บพค. เพื่่�อขอรับัการสนัับสนุุน เพื่่�อให้้เกิิดการใช้ง้บประมาณอย่า่งมีีประสิิทธิภิาพสููงสุดุ

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 23



ผลการดำำ�เนิินงาน
ปีี 2564 
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การอนุมััติิโครงการปีีงบประมาณ 2564 ของ บพค. 
1,281.94 ล้้านบาท

โปรแกรมที่ 1 

โปรแกรมที่ 5 โปรแกรมที่ 6 โปรแกรมที่ 16

สร้างระบบผลิตและ
พัฒนากําลังคนให้มี

คุณภาพ

โปรแกรมที่ 2
การผลิตกําลังคน

ระดับสูงรองรับ EEC 
และระบบเศรษฐกิจ
สังคมของประเทศ

โปรแกรมที่ 3
ส่งเสริมการเรียนรู้

ตลอดชีวิตและพัฒนา
ทักษะเพ่ืออนาคต

221.62
ล้านบาท

31.51
ล้านบาท

40.00
ล้านบาท

484.97
ล้านบาท

182.85
ล้านบาท

109.22
ล้านบาท

56.67
ล้านบาท

โปรแกรมที่ 4

การปฏิรูประบบ
การอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม

การแก้ปญัหาวิกฤติ
ของประเทศ

แผนงานการแก้ปญัหา
วิกฤติของประเทศ

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
ทางวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม

ท่ีสําคัญ

ส่งเสริมการวิจัย
ข้ันแนวหน้า

และการวิจัยพ้ืนฐาน
ท่ีประเทศไทยมีศักยภาพ 

โปรแกรมที่ 17

155.10
ล้านบาท

ส่งเสริม
ปญัญาประดิษฐ์

เปน็ฐานขับเคล่ือน
ประเทศในอนาคต

17.3%

4.4%
3.1%

14.3%

8.5%

12.1%

37.8%

2.5%

งบประมาณปี 2564
1,281.94 ล้านบาท

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 25



สร้างระบบผลิตและพัฒนากําลังคนให้มีคุณภาพ

221.62 ล้านบาท

31.5 ล้านบาท

แผนงานย่อย
การพัฒนาระบบรองรับ
การขยายผลหลักสูตร
อุดมศึกษาและอาชีวศึกษา
ท่ีเช่ือมโยงสถาบันการศึกษา
และภาคอุตสาหกรรม
แบบบูรณาการการเรียนรู้
กับการทํางาน 
(Work-integrated 
Learning: WiL)

แผนงานย่อย
ระบบส่งเสริมการเคล่ือนย้าย
บุคลากรจากสถาบันอุดมศึกษา
และหน่วยงานภาครัฐไป
ปฏิบัติงานในภาคการผลิต 
บริการ สังคมและชุมชน
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ
การแข่งขันของประเทศ 
(Talent Mobility)

แผนงานย่อย
การดึงดูดผู้เช่ียวชาญ
จากต่างประเทศเข้ามา
ปฏิบัติงานในประเทศไทย
(Brain Circulation)

แผนงานย่อย
การใช้ประโยชน์
ผู้มีศักยภาพสูง
(Talent Utilization)

แผนงานย่อย
การผลิตกําลังคนระดับสูงรองรับ EEC
และระบบเศรษฐกิจสังคมของประเทศ

การผลิตกําลังคนระดับสูงรองรับ EEC
และระบบเศรษฐกิจ สังคมของประเทศ

แผนงานย่อย
การยกระดับระบบฝกึอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะ
สําหรับบุคลากรวัยทํางาน(Re-skill/Up-skill)

แผนงานย่อย
การพัฒนาพ้ืนท่ีและนิเวศการเรียนรู้ท่ีได้มาตรฐาน
เข้าถึงได้สําหรับคนทุกวัย เพ่ือเสริมสร้างการมี
ทักษะแห่งอนาคต (Life Long Learning)

ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต

โปรแกรมที่ 1 

โปรแกรมที่ 2 

โปรแกรมที่ 3

100%

19.0% 57.8% 22.6% 0.6%

56.67 ล้านบาท

56.4% 43.6%
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155.10 ล้านบาท

แผนงานย่อย
ปญัญาประดิษฐ์สําหรับ
สาธารณชน (AI for ALL)

แผนงานย่อย
การสร้างองค์ความรู้ด้านปญัญาประดิษฐ์เพ่ือเพ่ิม
บุคลากรวิจัยระดับสูงและสร้างความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ (AI for Research)

ส่งเสริมปัญญาประดิษฐ์เป็นฐานขับเคล่ือนประเทศในอนาคต

484.97 ล้านบาท

แผนงานย่อย
แผนงานข้อริเร่ิมการวิจัย
ข้ันแนวหน้าประเทศไทย
(Frontier Research 
Seed Fund)

แผนงานย่อย
แผนงานสร้างโอกาสและ
ความสามารถในการเข้าสู่
ยุคเทคโนโลยีควอนตัม
(Quantum Technology)

แผนงานย่อย
การยกระดับคุณภาพและสมรรถภาพ
ของมนุษย์ในศตวรรษท่ี 21 ด้วย
มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และ
ศิลปกรรมศาสตร์ (Social Sciences, 
Humanities and Arts Frontier 
Research)

ส่งเสริมการวิจัยข้ันแนวหน้า และการวิจัยพ้ืนฐานที่ประเทศไทยมีศักยภาพ 

40.00 ล้านบาท

แผนงานย่อย
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานการวิจัยท่ีสําคัญ

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมที่สําคัญ

100%

โปรแกรมที่ 4

70.7% 29.3%

โปรแกรมที่ 5

โปรแกรมที่ 6

43.4% 29.2%27.4%

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 27



182.85 ล้านบาท

การปฏิรูประบบการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

แผนงานย่อย
โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือนานาชาติ
เพ่ือการสร้างความเปน็เลิศของมหาวิทยาลัย/
สถาบันวิจัยไทย (Global Partnership Fund)

109.22 ล้านบาท

การแก้ปัญหาวิกฤติของประเทศ แผนงานการแก้ปัญหาวิกฤติของประเทศ

แผนงานย่อย
Frontier Research และการพัฒนาระบบการสร้าง
ความสามารถเพ่ือรองรับสถานการณ์โรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)

โปรแกรมที่ 16

โปรแกรมที่ 17

100%

100%
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จํานวนโครงการ

เปรียบเทียบการเสนอขอรับทุน และการสนับสนุน ในปีงบประมาณ 2564

หน่วยงานท่ีได้รับการสนับสนุน เปรียบเทียบกับหน่วยงานท่ีเสนอขอรับทุน

งบประมาณรวม
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240 โครงการ
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การสนับสนุน

1,282 ล้านบาท

หน่วยงานท่ีได้รับ
การสนับสนุน

หน่วยงานท่ีไม่ได้รับ
การสนับสนุน 68%

32%

หน่วยงานท่ีเสนอขอรับทุน/
การสนับสนุน 136

92
44

รายช่ื่�อหน่่วยงานที่่�ได้้รัับการสนัับสนุุนทุุน 
ปีีงบประมาณ 2564

กทม.
• มหาวิทยาลัยมหิดล
• จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ
• มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี
• มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
• มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
• สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
• มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ
• สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
• กรมวิทยาศาสตร์บริการ
• มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์
• มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
• มหาวิทยาลัยศิลปากร
• มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
• มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
• สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
• สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย
• สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน)

• สถาบันวิทยสิริเมธี

• มหาวิทยาลัยบูรพา

• มหาวิทยาลัยบูรพา
• มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน
• มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล
• สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องค์การมหาชน)

กรุงเทพมหานคร

• มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

• มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
• มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
• มหาวิทยาลัยแม่โจ้
• มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

• มหาวิทยาลัยแม่ฟา้หลวง

• มหาวิทยาลัยพะเยา

• มหาวิทยาลัยพะเยา

• มหาวิทยาลัยขอนแก่น

• มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
• มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม

• มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี
• มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี

ปทุมธานี

ระยอง

ชลบุรี

นครศรีธรรมราช

สงขลา

ปัตตานี

นราธิวาส

นครราชสีมา

เชียงใหม่

เชียงราย

พะเยา

• มหาวิทยาลัยนเรศวร 
พิษณุโลก

• มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
อุดรธานี

นครพนม

ขอนแก่น

มหาสารคาม

อุบลราชธานี

• มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์

• มหาวิทยาลัยฟาฏอนี 

• มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

• มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 29



ผลการดำำ�เนิินงานปีี 2564

โปรแกรมท่ี่� 1
แผนงานย่่อย
การพััฒนาระบบรองรัับการขยายผลหลัักสููตรอุุดมศึึกษาและอาชีีวศึึกษาที่�
เช่ื่�อมโยงสถาบันการศึึกษาและภาคอุุตสาหกรรมแบบบููรณาการการเรีียนรู้้� 
กัับการทำำ�งาน (Work-integrated Learning: WiL)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564 

	 สนัับสนุุนให้้เกิิดการพััฒนาระบบการบููรณาการการเรีียนรู้้�กับการทำำ�งาน (Work-integrated Learning, WiL) จำำ�นวน  
11 ระบบ เพื่่�อพััฒนาบััณฑิตท่ี่�มีีทักษะและคุุณลักษณะตรงกัับท่ี่�ตลาดงานต้้องการมากกว่่า 500 คน โดยการพััฒนา 
และสร้้างนวััตกรรมระบบ มาตรการ หรืือกลไก เพื่่�อยกระดัับคุุณภาพการจััดการศึึกษาของสถาบัันการศึึกษาร่่วมกับ 
สถานประกอบการ นำำ�ไปสู่่�การพััฒนาภาคอุุตสาหกรรมเป้้าหมายตามยุุทธศาสตร์์ของประเทศ ในบริิบทท่ี่�จะทำำ�ให้้เกิิด
การเพิ่่�มความสามารถในการแข่ง่ขันัของภาคอุุตสาหกรรม เช่น่ 

	 กลุ่่�มอุตสาหกรรมอาหารแห่่งอนาคต สนัับสนุุนการพััฒนาระบบการจััดการศึึกษารููปแบบโรงเรีียนฝึึกทัักษะ 
(practice school) เพื่่�อเพิ่่�มสมรรถนะและฝึึกฝนในทัักษะท่ี่�จำำ�เป็็นในการทำำ�งานร่ว่มกับอุุตสาหกรรม 

	 กลุ่่�มอุตสาหกรรมอิเล็็กทรอนิิกส์์ สนัับสนุุนการพัฒันาระบบ WiL สำำ�หรับักระบวนการผลิิตท่ี่�ทัันสมััยบนพื้้�นฐาน
อิินเทอร์์เน็็ตของสรรพสิ่่�งอุุตสาหกรรม 4.0 เพื่่�อพััฒนานัักศึึกษาให้้เรีียนรู้้�ผ่านหลัักสููตรอบรมท่ี่�สะสมอยู่่�ในระบบ
คลัังหน่ว่ยกิตของมหาวิิทยาลััย สามารถนำำ�ความรู้�ท่ี่�สะสมในระบบคลัังหน่ว่ยกิตมาเทีียบองค์์ความรู้�กับรายวิิชา
ในหลัักสููตรปริญิญาได้้ รวมทั้้�งโครงงานทางด้้านเทคโนโลยีี IIoT 4.0 จะเป็็นประโยชน์ต่่อบริษัิัทอย่า่งชัดัเจน

	 กลุ่่�มอุตสาหกรรมการขนส่่งทางราง พััฒนากลไกการบ่่มเพาะผู้้�เรีียนทัักษะชั้้�นสููงด้้านอุุตสาหกรรมระบบขนส่่ง
ทางราง ผ่า่นระบบ WiL ตั้้�งแต่่การพััฒนานัักเรีียนระดัับประกาศนีียบัตรวิิชาชีีพชั้้�นสููง (ปวส.) มาฝึึกงาน นัักศึึกษา
ปริิญญาโททำำ�หน้้าท่ี่�ครููเก้ื้�อหนุุนและการทำำ�วิิจััย พนักงานพี่่�เลี้้�ยงในสถานประกอบการถ่่ายทอดความรู้�ในการ
ทำำ�งานจริงิ 

	 กลุ่่�มอุตสาหกรรมยานยนต์์ สนัับสนุุนการพัฒันานวััตกรรมการจััดการศึึกษารููปแบบโรงเรีียนในโรงงาน เกิดิบัณัฑิต
นัักปฏิิบัติัิทางด้้านวิิศวกรรม

	 กลุ่่�มอุตสาหกรรมดิจิิทััล สนัับสนุุนการพัฒันาแพลตฟอร์์มรููปแบบ WiL สำำ�หรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี ในการ
เรีียนรู้้�ร่ว่มกับกลุ่่�มอุตสาหกรรมดิจิิทััลจำำ�นวนมาก 

	 ประเทศจะมีีข้อมููลสถานการณ์์ระบบการจััดการศึึกษาของสถาบัันการศึึกษาร่่วมกับสถานประกอบการของประเทศ 
ในปััจจุุบันั ความเป็็นไปได้้ ความยืืดหยุ่่�นของการจััดหลัักสููตรและผลกระทบ รวมทั้้�งผลการทดสอบการพัฒันาและสร้้าง
นวััตกรรมระบบ WiL การถอดบทเรีียนและรายงานการพัฒันาและสร้้างนวััตกรรมระบบ WiL ท่ี่�มีีประสิิทธิภิาพ มีีกลไก
การทำำ�งานร่่วมกับสถานประกอบการเพื่่�อให้้ได้้ความต้องการของภาคอุุตสาหกรรมในการท่ี่�จะยกระดัับความสามารถ 
เกิิดการพัฒันาในภาคอุุตสาหกรรมสู่่�ระดัับท่ี่�สููงขึ้้�น
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โปรแกรมท่ี่� 1
แผนงานย่่อย
การใช้้ประโยชน์ผู้้�มีีศักยภาพสููง (Talent Utilization)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564 

	 บพค. เริ่่�มสนัับสนุุนการสร้า้งระบบหรือืกลไกในการบ่่มเพาะนัักวิิจััยระดัับสููงที่่�มีีคุุณสมบััติิตามความต้้องการของ 
ภาคอุตสาหกรรม ผ่่านความร่่วมมืือของสถาบัันการศึึกษาและ/หรืือสถาบัันวิิจััย และสถานประกอบการ ตั้้�งแต่่
ปีีงบประมาณ 2563 เพื่่�อสร้า้งระบบพัฒันากำำ�ลังคนระดัับสููงรองรับัอุุตสาหกรรมยุุทธศาสตร์ต่่าง ๆ เกิิดระบบบ่ม่เพาะ
นัักวิิจััยระดัับสููงท่ี่�เชื่่�อมโยงกัับภาคอุุตสาหกรรม 5 ระบบ และนัักวิิจััยระดัับสููงท่ี่�มีีทักษะความเชี่่�ยวชาญพร้อมทำำ�งาน 
ตอบโจทย์์อุุตสาหกรรมมากกว่่า 180 คน เกิิดการถ่่ายทอดองค์์ความรู้�อุตสาหกรรมในสถานศึึกษา ภาคอุุตสาหกรรมมีี
กำำ�ลังคนท่ี่�มีีทักษะเชี่่�ยวชาญ ตั้้�งแต่่ระดัับวิิศวกร ไปจนถึึงบุุคลากรท่ี่�สามารถดำำ�เนิินโครงการนวััตกรรมภายในองค์์กร  
หรืือ Technology expert ยกระดัับความสามารถของภาคอุุตสาหกรรม และมีีการสร้้างเครืือข่า่ยการดำำ�เนิินงานระหว่่าง
มหาวิิทยาลััย นอกจากนี้้� บพค. ยัังจััดสรรงบประมาณส่่วนหนึ่่�งสนัับสนุุนการพััฒนาระบบการวััดความตระหนัักด้้าน
วิิทยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีีของประชาชนไทย เพื่่�อให้้ประเทศไทยมีีดัชนีีชี้้�วััดและระบบการจััดการในการวััดความ
ตระหนัักรู้้�ด้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีของประชาชนท่ี่�เป็็นมาตรฐาน และสนัับสนุุนการศึึกษาวิิจััยเก่ี่�ยวกับ 
หลัักสูตูรการเรีียนการสอนที่่�ตอบโจทย์ชุ์ุดความรู้้�ทักษะที่่�จำำ�เป็น็สำำ�หรับัอนาคต เพื่่�อพัฒันาระบบอุุดมศึึกษาของไทย
ให้้สามารถผลิิตและพััฒนาบุุคลากรท่ี่�มีีความรู้�และทัักษะเพีียงพอท่ี่�จะนำำ�พาประเทศไทยให้้สามารถแข่่งขัันได้้ในยุุคท่ี่�มีี
การเปล่ี่�ยนแปลงเทคโนโลยีีและรููปแบบธุุรกิิจอย่า่งฉับัพลันได้้

	 ในปีีงบประมาณ 2564 บพค. มีีกลไกติิดตามผลการดำำ�เนิินงานของโครงการ ซึ่่�งการดำำ�เนิินงานประสบผลสำำ�เร็็จตาม 
เป้้าหมายในระยะแรก จึึงได้้สนัับสนุุนทุุนวิิจััยสำำ�หรัับโครงการรุ่่�นท่ี่� 1 และโครงการรุ่่�นท่ี่� 2 เพื่่�อให้้มีีความต่อเนื่่�องและเกิิด
การขยายผลการมีีส่ว่นร่ว่มของภาครััฐและภาคอุุตสาหกรรมในการสร้้างระบบสำำ�หรับัพัฒันานัักวิิจััยระดัับสููง เช่น่ 

	 การพัฒันาบุุคลากรวิิจััยระดัับหลัังปริญิญาเอกรองรับัอุุตสาหกรรมยุุทธศาสตร์ ์โดยมุ่่�งเน้น้การสนับัสนุุนบัณัฑิต
จากโครงการพััฒนาและส่ง่เสริิมผู้�มีีความสามารถพิิเศษทางวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีี (พสวท.) และนัักวิิจััย
ระดัับหลัังปริญิญาเอกและหลัังปริญิญาโทท่ี่�มีีคุณภาพสููง 

	 แพลตฟอร์์มการศึึกษาครบวงจรเพื่่�อการพััฒนานัักศึึกษาปริิญญาโทและการวิิจััยพััฒนานวััตกรรมของภาค
อุุตสาหกรรม เพื่่�อเสริิมสร้้างระบบนิิเวศนวััตกรรมท่ี่�เอ้ื้�อต่่อการทำำ�นวััตกรรมร่ว่มกัน 

	 การพัฒันานัักวิิจััยระดัับหลัังปริิญญาเอกเพื่่�อสนัับสนุุนเศรษฐกิิจ BCG ด้้วยกลไกศููนย์ค์วามเป็็นเลิิศด้านเทคโนโลยีี
ปิิโตรเคมีีและวััสดุุ เพื่่�อสร้้างระบบบ่่มเพาะนัักวิิจััยหลัังปริิญญาเอก และเพิ่่�มจำำ�นวนนัักวิิจััยระดัับสููงด้้านปิิโตรเคมีี 
วััสดุุชีีวภาพ วััสดุุสมรรถนะสููง พลังงานชีีวภาพ และพลังงานทางเลืือก โดยขยายการมีีส่ว่นร่ว่มและการลงทุุน
จากภาคอุุตสาหกรรมมากขึ้้�น

	 การบ่ม่เพาะนัักวิิจััยศักยภาพสููงเพื่่�อยกระดัับอุุตสาหกรรมฐานชีีวภาพ ผ่า่นการวิิจััยท่ี่�ใช้เ้ทคโนโลยีีท่ี่�ตอบโจทย์์
อุุตสาหกรรมเศรษฐกิิจฐานชีีวภาพ และพัฒันาระบบบ่ม่เพาะทัักษะด้้านอื่่�น ๆ 

	 การพัฒันานัักวิิจััยหลัังปริิญญาเอกเพื่่�อรองรัับอุุตสาหกรรมเกษตร อาหาร พลังงานและวััสดุชุีีวภาพเพื่่�ออนาคต 
รุ่่�นท่ี่� 2 ซึ่่�งขยายขอบเขตการดำำ�เนิินงานจากโครงการรุ่่�นท่ี่� 1 โดยอุตสาหกรรมเข้า้มามีีส่ว่นร่ว่มในการวิิจััยมากขึ้้�น

	รูู ปแบบของระบบหรืือกลไกสร้้างกำำ�ลังคนร่ว่มระหว่่างภาครัฐั ภาคการศึึกษา และภาคอุุตสาหกรรมต่าง ๆ เหล่่านี้้� 
ทำำ�ให้้ประเทศมีีแนวทางและมาตรฐานในการพััฒนากำำ�ลังคนระดัับสููงท่ี่�มีีทักษะเชี่่�ยวชาญทางอุุตสาหกรรมและ
สามารถดำำ�เนิินงานได้้จริิง มีีต้นแบบของแพลตฟอร์์มการทำำ�งานร่่วมกันระหว่่างภาครััฐและภาคเอกชนในการ
พัฒันากำำ�ลังคนท่ี่�ยั่่�งยืืน ท่ี่�สามารถขยายผลต่่อไปได้้ในอนาคต

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 31



โปรแกรมท่ี่� 1
แผนงานย่่อย
ระบบส่่งเสริมการเคล่ื่�อนย้้ายบุุคลากรจากสถาบันอุุดมศึึกษาและ 
หน่่วยงานภาครััฐไปปฏิิบััติิงานในภาคการผลิิตบริิการ สัังคมและชุุมชน 
เพ่ื่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถการแข่่งขัันของประเทศ (Talent Mobility)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564 

	 บพค. ได้้ดำำ�เนิินการหารืือร่ว่มกับ สอวช. และศึึกษาภาพรวมของกิิจกรรมโครงการ Talent mobility ในปีี 2557 - 2563 
ท่ี่�ผ่่านมา ซึ่่�งพบว่่า มีีบุคลากรของมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคล (มทร.) ไปปฏิิบััติิงานร่่วมกับภาคเอกชนเพีียง 
ร้อ้ยละ 3 เท่่านั้้�น เนื่่�องจากข้้อจำำ�กัดด้้านภาระงาน ระบบการเบิกิจ่่ายงบประมาณ ทัักษะการสื่่�อสาร ทัักษะอุุตสาหกรรม 
ขาดแรงจููงใจในการทำำ�งาน ข้้อจำำ�กัดเรื่่�องการจััดหลัักสููตรการเรีียนการสอน เป็็นต้้น ส่่งผลให้้การขัับเคลื่่�อนดัังกล่่าว 
ไม่ม่ีีความยั่่�งยืืนและไม่ม่ีีการทำำ�งานอย่า่งเป็็นระบบ

	 ในปีีงบประมาณ 2564 บพค. จึึงสนัับสนุุนการสร้้าง “แพลตฟอร์์มบริิหารจััดการทรัพยากรผู้้�มีีศักยภาพ (Talent Resource 
Management) ของกลุ่่�ม มทร. เพื่่�อปฏิิรููประบบการพัฒันากำำ�ลังคนของประเทศ” โดยพัฒันาทั้้�งรููปแบบ Data platform 
และ Practice platform มุ่่�งเน้้นการเพิ่่�มจำำ�นวนผู้้�มีีศักยภาพให้้เคลื่่�อนย้้ายไปปฏิิบััติิงานร่่วมกับสถานประกอบการ 
เพิ่่�มขึ้้�นเป็็น ร้อ้ยละ 5 โดย มทร. ทั้้�ง 9 แห่่ง มีีการทำำ�งานร่ว่มกับภาคอุุตสาหกรรมมากกว่่า 70 แห่ง่ ทั้้�งในรููปแบบของการ
วิิจััยพัฒันา การเคลื่่�อนย้า้ยบุคลากรผู้้�มีีความสามารถ การให้้คำำ�ปรึึกษา การจััดฝึึกอบรม และการจััดการเรีียนการสอน
ร่ว่ม ในรููปแบบสหกิิจศึึกษา Tailor made course และ WiL เป็็นการสร้้างแพลตฟอร์ม์ท่ี่�นำำ�ร่อ่งการเคลื่่�อนย้า้ยบุคลากร
จากภาคการศึึกษาไปปฏิิบัติัิงานในภาคอุุตสาหกรรม ช่ว่ยเพิ่่�มจำำ�นวนอาจารย์ท่์ี่�พร้อมทำำ�งานกัับภาคอุุตสาหกรรมมากกว่่า 
300 คน นัักศึึกษาได้้ฝึึกทำำ�งานในสถานประกอบการจริิง และเกิิดการเชื่่�อมโยงการทำำ�งานของ มทร. ทั้้�ง 9 แห่่งทั่่�วประเทศ

โปรแกรมท่ี่� 1
แผนงานย่่อย
การดึึงดููดผู้้�เช่ี่�ยวชาญจากต่่างประเทศเข้้ามาปฏิิบััติิงานในประเทศไทย 
(Brain Circulation)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564

	 สนัับสนุุนการศึึกษาวิิจััยการพััฒนาระบบส่่งเสริิมการดึึงดููดผู้้�มีีศักยภาพสููงในวััยแรงงานและวััยหลัังเกษีียณจากต่่างประเทศ 
ด้้านวิิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีีและนวััตกรรม เข้้ามาปฏิิบััติิงานในประเทศไทย (Brain circulation) โดยมุ่่�งเน้้นศึึกษา
มาตรการ โครงการ การสนัับสนุุนทุุนร่ว่มและปััจจััยแห่ง่ความสำำ�เร็จ็ เพื่่�อดึึงดููดผู้้�มีีศักยภาพสููงในวััยแรงงานและวััยหลััง
เกษีียณ จากกรณีีศึึกษาของต่่างประเทศ พร้อมทั้้�งวิิเคราะห์์สภาพปัญหา สถานการณ์์ปััจจุุบััน ข้้อจำำ�กัดและอุุปสรรค  
รููปแบบการสนับัสนุุนของหน่ว่ยงานต่่าง ๆ  ของประเทศไทย รวมถึงผลกระทบและความเป็น็ไปได้้ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้งกัับการดึึงดููด
ผู้้�มีีศักยภาพสููงจากต่่างประเทศ เพื่่�อให้้ประเทศมีีรููปแบบวิิธีีการ มาตรการ หรืือ กลไก พร้อ้มทั้้�งวิิธีีการขยายผลการดึึงดููด
ผู้้�เชี่่�ยวชาญจากต่่างประเทศเข้้ามาปฏิิบัติัิงานในประเทศไทย สามารถนำำ�ไปจััดทำำ�เป็็นนโยบายและแนวทางปฏิิบัติัิสำำ�หรัับ
หน่ว่ยงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง เพื่่�อยกระดัับองค์์ความรู้�นวััตกรรมในการขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจไทยอย่า่งก้้าวกระโดด และเป็็นการ
เพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่ง่ขันัให้้กัับประเทศได้้อย่า่งยั่่�งยืืน
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โปรแกรมท่ี่� 2
แผนงานย่่อย
การผลิิตกำำ�ลัังคนระดัับสููงรองรัับ EEC และระบบเศรษฐกิิจสังคมของประเทศ

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564 

	 สนัับสนุุนระบบสำำ�หรับัพััฒนาคนจำำ�นวนมากให้ม้ีีความสามารถและสมรรถนะตามท่ี่�ต้้องการ เพื่่�อเตรีียมทรัพัยากรบุุคคล
เข้า้สู่่� EEC จำำ�นวน 7 ระบบ รองรับัอุุตสาหกรรม/กำำ�ลังคนด้้านต่่าง ๆ ได้้แก่่ 1) อุุตสาหกรรมการแพทย์ 2) อุุตสาหกรรม
ยานยนต์์สมััยใหม่แ่ละระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์อััจฉริยิะ 3) อุุตสาหกรรม Aerospace 4) อุุตสาหกรรมเทคโนโลยีีสุญญากาศ 
5) การให้้บริิการโลจิิสติิกส์์ด้้วยเทคโนโลยีีสารสนเทศ 6) วิิศวกรรมต่อเรืือและเครื่่�องกลเรืือ และ 7) ช่่างเครื่่�องมืือกล 
การผลิิตความแม่่นยำำ�สููงและวิิศวกรรมการผลิิตยุุคดิิจิิทััล เกิิดบุุคลากรท่ี่�มีีความสามารถและสมรรถนะตามท่ี่�ต้้องการ 
780 คน

โปรแกรมท่ี่� 3
แผนงานย่่อย
การยกระดัับระบบฝึกึอบรมเพ่ื่�อพััฒนาทักษะสำำ�หรัับบุุคลากรวััยทำำ�งาน
(Reskill/Upskill)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564 

	 สนัับสนุุนการพััฒนากลไกและมาตรการเพื่่�อส่่งเสริิมการศึึกษาและการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต เพื่่�อเพิ่่�มพููนสมรรถนะใหม่่ ๆ 
รองรับัอาชีีพท่ี่�เปล่ี่�ยนแปลงไปตามแนวโน้้มการเปล่ี่�ยนแปลงเทคโนโลยีีของโลก ใน 2 รููปแบบ ได้้แก่่ 

	 การพััฒนาบุุคลากรภายในภาคอุุตสาหกรรม นำำ�ร่อ่งในกลุ่่�มอุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร รองรับัการปรับัเปล่ี่�ยน
เพื่่�อยกระดัับสถานประกอบการให้้เข้า้สู่่� smart factory เนื่่�องจากเป็็นอุุตสาหกรรมท่ี่�ต้้องใช้แ้รงงานจำำ�นวนมาก
และประสบปััญหาขาดแคลนแรงงานจากการเข้้าสู่่�สังคมสููงวััย การจะปรัับเปล่ี่�ยนสถานประกอบการให้้เข้้าสู่่� 
smart factory และมีีทรััพยากรบุุคคลท่ี่�เหมาะสม จึึงต้้องมีีการพััฒนาต้้นแบบท่ี่�จะเป็็นส่ว่นหนึ่่�งของกลไกเพื่่�อ
รองรัับการขยายผลในอนาคต รวมทั้้�งพััฒนากลุ่่�มของผู้้�มีีความรู้�และประสบการณ์์ท่ี่�จะช่่วยสนัับสนุุนการ
เปล่ี่�ยนแปลงของผู้้�ประกอบการในกลุ่่�มอุตสาหกรรมเกษตรและอาหารท่ี่�อยากจะปรัับตััวในอนาคตอันใกล้้ 

	 การพัฒันาทัักษะเพื่่�อการจ้้างงานตามความต้องการของประเทศ ในรููปแบบ Generation Model โดยหน่ว่ยงาน
ภาครััฐร่่วมกับ Generation ซึ่่�งเป็็นองค์์กรท่ี่�ประสบความสำำ�เร็็จในการจััดฝึึกอบรมเพื่่�อการจ้้างงานในหลาย
ประเทศ ดำำ�เนิินงานในรููปแบบพััฒนาทัักษะการทำำ�งานผ่า่นการฝึึกอบรมระยะสั้้�นแบบเข้ม้ข้น้ และปรัับรููปแบบ
การฝึึกอบรมให้้สอดคล้้องกัับความต้องการและบริิบทของประเทศไทย โดยเริ่่�มนำำ�ร่อ่งใน 2 กลุ่่�มอุตสาหกรรม 
ได้้แก่่ อุุตสาหกรรมดิจิิทััล และ อุุตสาหกรรมการให้้บริิการสุุขภาพ การสนัับสนุุนการดำำ�เนิินโครงการดัังกล่่าว 
นัับเป็็นการพัฒันาทัักษะการทำำ�งานให้้กัับกำำ�ลังคนของประเทศเพื่่�อให้้ได้้รับัการจ้้างงานในช่ว่งสถานการณ์วิ์ิกฤติิ 
และยังัทำำ�ให้้บุุคลากรของไทยได้้รับัการถ่่ายทอดกระบวนการพััฒนาหลัักสููตรและการฝึึกอบรมเพื่่�อการจ้้างงาน 
ซึ่่�งเป็็นการพััฒนาและยกระดัับภาคการศึึกษาของประเทศไทยให้้มีีกระบวนการผลิิตบุคลากรท่ี่�ตรงตาม 
ความต้องการของประเทศได้้อย่า่งรวดเร็ว็ และทัันต่่อการเปล่ี่�ยนแปลงของโลก

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 33



โปรแกรมท่ี่� 3
แผนงานย่่อย 
การพััฒนาพื้้�นท่ี่�และนิิเวศการเรีียนรู้้�ที่�ได้้มาตรฐาน เข้้าถึงได้้สำำ�หรัับคนทุุกวััย  
เพ่ื่�อเสริมสร้างการมีีทักษะแห่่งอนาคต (Life Long Learning)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564 

	 สนัับสนุุนการพัฒันานวััตกรรมของระบบนิเิวศท่ี่�เอ้ื้�อต่่อการสร้า้งทัักษะและสมรรถนะในอนาคตให้แ้ก่่คนตลอดช่ว่งชีีวิิต 
เพื่่�อให้้มีีความรู้� ทัักษะและสมรรถนะท่ี่�เหมาะสมต่อการปรัับตััวในการประกอบอาชีีพหรืือเพื่่�อเพิ่่�มศักยภาพตนเองได้้ 
โดยโครงการท่ี่�ได้้รัับการสนัับสนุุนทุุนเป็็นการจำำ�ลองกระบวนการเรีียนรู้้�ในแบบต่่าง ๆ ท่ี่�หลากหลายสามารถนำำ�ไป 
ประยุุกต์์ใช้ต่้่อได้้ เช่น่ 

	 การทำำ�ระบบนิิเวศการเรีียนรู้้�ของสถาบันัวิิจััยท่ี่�มีีเทคโนโลยีีขั้้�นสููง 

	 การทำำ�ระบบนิเิวศการเรีียนรู้้�แบบท้้องถิ่่�นโดยใช้ม้หาวิิทยาลััยเป็็นศููนย์ก์ลางในการทำำ�งานร่ว่มกับวิิสาหกิิจชุุมชน
และภาคเอกชนในท้้องถิ่่�น 

	 การทำำ�ระบบนิเิวศการเรีียนรู้้�ระดัับท้้องถิ่่�นโดยเป็น็การจััดการสมรรถนะทางอาชีีพของกลุ่่�มจังหวัดัทางภาคอีีสาน 

	 การทำำ�ระบบนิิเวศการเรีียนรู้้�ซึ่่�งเกิิดจากการนำำ�กิจกรรมเชิงิงานอดิิเรกมาส่ง่เสริมิทักษะทางด้้านวิิศวกรรม 

	 การทำำ�ระบบนิิเวศการเรีียนรู้้�สำำ�หรัับสัังคมท้องถิ่่�นสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุ เพื่่�อส่่งเสริิมสร้้างคุุณภาพชีีวิิต สร้้างโอกาส
การเรีียนรู้้�ทักษะอนาคตให้้กัับผู้้�สููงวััย

	 การทำำ�ระบบนิิเวศการเรีียนรู้้�สำำ�หรับัการเรีียนการสอน เพื่่�อพัฒันาสมรรถนะของครููและเด็็ก 

	 ประเทศไทยมีีต้นแบบพ้ื้�นท่ี่�ของการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตท่ี่�พััฒนาทัักษะอนาคต เพื่่�อการเตรีียมความพร้้อมด้านเศรษฐกิิจ
และสร้า้งรายได้้อย่า่งต่่อเนื่่�อง ตลอดจนมีีพื้�นท่ี่�นิิเวศการเรีียนรู้้�ท่ี่�ได้้มาตรฐาน สามารถจััดการเรีียนรู้้�และพัฒันาทัักษะท่ี่�
สำำ�คัญให้้แก่่คนทุุกช่่วงวััยสามารถเข้้าถึึงได้้อย่่างต่่อเนื่่�อง ซึ่่�งจะทำำ�ให้้นัักเรีียน นัักศึึกษา หรืือผู้้�เรีียนทุุกช่่วงวััยสามารถ
เรีียนรู้้�ได้้ทุกุท่ี่� ทุกุเวลา แม้้ในภาวะวิิกฤติิ

รายงานประจำำ�ปี 2564 ANNUAL REPORT 202134



โปรแกรมท่ี่� 4
แผนงานย่่อย
ปัญัญาประดิิษฐ์์สำำ�หรัับสาธารณชน (AI for ALL)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564 

	 สนัับสนุุนการพััฒนาความสามารถด้้านปััญญาประดิิษฐ์์ของประชากร ตั้้�งแต่่ระดัับบุุคคลทั่่�วไป เยาวชน นัักเรีียน  
นิิสิิตนักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี โท และเอก และบุุคลากรจากภาคอุุตสาหกรรมขนาดเล็็กจนถึึงขนาดใหญ่่ทั่่�วประเทศ  
ท่ี่�ต้้องการพััฒนากำำ�ลังคนด้้านปััญญาประดิิษฐ์์เพื่่�อช่่วยในการเปล่ี่�ยนถ่่ายธุรกิิจต่่าง ๆ ทั้้�งภาคการศึึกษา การเกษตร  
การผลิิต และการบริกิาร ตลอดจนพััฒนาบุุคลากรท่ี่�เป็็นนัักวิิจััยระดัับสููงด้้านปััญญาประดิิษฐ์ ์โดยเริ่่�มดำำ�เนิินการตั้้�งแต่่
ปีีงบประมาณ 2563 ในการพััฒนาระบบและกลไกในการสร้้างความตระหนัักและสร้้างแรงบัันดาลใจให้้ประชาชนทุุก
ระดัับ มีีความเข้า้ใจ รับัรู้้�ความสำำ�คัญและประโยชน์ข์องเทคโนโลยีีปัญัญาประดิิษฐ์ ์และพััฒนาทัักษะความรู้� ความเข้า้ใจ
ด้้านเทคโนโลยีีปััญญาประดิิษฐ์์เพิ่่�มขึ้้�น ครอบคลุุมการพััฒนาระบบและกลไกในการสร้้างทัักษะและความรู้�พื้้�นฐาน 
เก่ี่�ยวกับปััญญาประดิิษฐ์ใ์ห้้กัับเด็็กและเยาวชน ครูู อาจารย์์ และบุุคลากรทางการศึึกษา กลไกในการพัฒันาผู้้�ท่ี่�สามารถ
ใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์ให้้เป็็นประโยชน์ เพื่่�อให้้เกิิดกำำ�ลังคนป้้อนตลาดแรงงานท่ี่�สามารถทำำ�งานโดยใช้้เทคโนโลยีีปัญญา
ประดิิษฐ์แ์ละการเรีียนรู้้�ของเครื่่�อง (AI/Machine learning) กลไกในการพััฒนานัักวิิจััยด้านปััญญาประดิิษฐ์ ์ การสร้้าง
ความเข้้าใจสำำ�หรัับสาธารณะและการรัับรู้้�ในสัังคมด้านปััญญาประดิิษฐ์์ การประยุุกต์์ใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์กัับเทคโนโลยีี
อื่่�น ๆ เช่่น หุ่่�นยนต์์และระบบอััตโนมััติิ กลไกในการส่่งเสริิมการวิิจััย พััฒนาเทคโนโลยีี และการถ่่ายทอดความรู้�ให้้กัับ 
ผู้้�ใช้้งานและผู้้�ประกอบการทั่่�วไป และกลไกการพััฒนาขีีดความสามารถด้้านปััญญาประดิิษฐ์์ให้้กัับผู้้�ประกอบการ 
ในอุุตสาหกรรม โดยโครงการดำำ�เนิินการบรรลุุผลสำำ�เร็็จตามเป้้าหมายในปีีแรก มีีผลกระทบต่่อสัังคมเป็็นวงกว้้าง และ 
มีีแนวโน้้มท่ี่�จะประสบความสำำ�เร็จ็ จึึงได้้สนัับสนุุนอย่า่งต่่อเนื่่�องในปีีงบประมาณ 2564 และ 2565

โปรแกรมท่ี่� 4
แผนงานย่่อย 
การสร้างองค์์ความรู้้�ด้านปัญัญาประดิิษฐ์์เพ่ื่�อเพิ่่�มบุุคลากรวิิจััยระดัับสููง 
และสร้างความสามารถในการแข่่งขัันของประเทศ (AI for Research)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564 

	 สนัับสนุุนการสร้้างองค์์ความรู้�ด้านปััญญาประดิิษฐ์เ์พื่่�อเพิ่่�มบุคลากรวิิจััยระดัับสููงด้้านปััญญาประดิิษฐ์ ์ทำำ�ให้้ประเทศไทย
มีีองค์์ความรู้�เพีียงพอและวางรากฐานท่ี่�สำำ�คัญเพื่่�อให้้มีีความสามารถในการสร้า้งเทคโนโลยีีท่ี่�จำำ�เป็็นได้้ ทั้้�ง 1) งานวิิจััย 
ท่ี่�สร้้างความรู้�พื้้�นฐาน (foundational) บุุกเบิกิความรู้�พื้�นฐานอย่า่งใหม่แ่ละมีีเทคโนโลยีีขั้้�นสููงเพื่่�อความเป็็นเลิิศในสาขา 
และ 2) งานวิิจััยท่ี่�มีีเป้้าหมายมุ่่�งหวัังไปใช้ใ้นบางเรื่่�อง (use-inspired) ซึ่่�งเป็็นฐานท่ี่�สำำ�คัญก่่อนท่ี่�จะไปสู่่�งานวิิจััยประยุุกต์์
ท่ี่�เป็็นการวิิจััยเพื่่�อนำำ�ไปใช้้จนเกิิดประโยชน์์ และสร้้างความสามารถในการแข่่งขัันของประเทศ โดยโครงการท่ี่�ได้้รัับ 
การสนัับสนุุนทุนุได้้สร้า้งองค์์ความรู้�ด้านปััญญาประดิิษฐ์ใ์นด้้านต่่าง ๆ เช่น่

	ด้ าน image processing มีีการนำำ�ปัญญาประดิิษฐ์์มาใช้้ในทางการแพทย์ เช่่น การใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์ในการ
วิินิิจฉััยและทำำ�นายโรคมะเร็็งตัับ การพััฒนาและถ่่ายทอดเทคโนโลยีีเทคนิิคปััญญาประดิิษฐ์์ในการวิินิิจฉััย 
ผู้้�ป่วยท่ี่�ได้้รัับบาดเจ็็บทางสมอง การวิิเคราะห์์ภาพสีีจอตาเพื่่�อคััดกรองรอยโรคเบาหวานขึ้้�นจอประสาทตาได้้
อย่า่งอััตโนมััติิด้้วยวิิธีีปัญญาประดิิษฐ์ ์เป็็นต้้น

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 35



	ด้ าน new normal algorithms มีีการนำำ�ปัญญาประดิิษฐ์ม์าใช้ใ้นทางการแพทย์์ เช่่น การวิิจััยและพััฒนาฐาน
ความรู้�เก่ี่�ยวกับการใช้แ้บบจำำ�ลองปััญญาประดิิษฐ์ส์ำำ�หรับัระบบทางการแพทย์และการดููแลสุุขภาพ โมเดลสำำ�หรับั
การจำำ�แนกประเภทของผู้้�สููงอายุุท่ี่�มีีความเสี่่�ยงต่่อภาวะสมองเสื่่�อมโดยใช้วิ้ิธีีการเรีียนรู้้�ของเครื่่�อง เป็็นต้้น

	ด้ าน speech recognition มีีการศึึกษาวิิจััยการพััฒนาระบบรู้้�จำำ�เสีียงพููดภาษาถิ่่�นเหนืือเพื่่�อสนัับสนุุนการบริิการ
ทางการแพทย์ท่์ี่�ชาญฉลาดและพััฒนากำำ�ลังคนทางด้้านปััญญาประดิิษฐ์เ์พื่่�อรู้้�จำำ�เสีียงพููดภาษาถิ่่�นเหนืือ

	ด้ าน action understanding มีีการศึึกษาวิิจััยเรื่่�องการเข้า้ใจท่่าทางแบบทั่่�วไปสำำ�หรับัการวิิเคราะห์์วิิดีีโอ

	ด้ าน mechatronics engineering มีีการนำำ�ปัญญาประดิิษฐ์ม์าใช้้ในงานวิิจััยด้านวิิศวกรรมศาสตร์์ เพื่่�อศึึกษา
เรื่่�องปััจจััยการศึึกษาและวิิเคราะห์์แรงกดผิิวสัมัผัสในการจัับวััตถุสุำำ�หรับัแขนเทีียมโดยใช้ปั้ัญญาประดิิษฐ์์

โปรแกรมท่ี่� 5
แผนงานย่่อย 
ข้้อริิเริ่่�มการวิิจััยขั้้�นแนวหน้้าประเทศไทย
(Frontier Research Seed Fund)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564

	 สนัับสนุุนทุุนวิิจััยเริ่่�มต้นให้้แก่่นัักวิิจััยหรืือสถาบันัวิิจััยท่ี่�มีีศักยภาพสููงในการทำำ�วิิจััยขั้้�นแนวหน้า้ ในสหสาขาวิิชาทุกุแขนง 
ได้้แก่่ 

	ด้ านชีีวภาพ จำำ�นวน 13 ทีีม เพื่่�อช่ว่ยแก้้ไขปััญหาทางการเกษตรและชีีวภาพ 

	ด้ านการแพทย์ ์จำำ�นวน 20 ทีีม ซึ่่�งศึึกษากลไกเชิิงลึึกของโจทย์สำำ�คัญ เช่น่ พัฒันาองค์์ความรู้�ด้านวิิทยาศาสตร์์
เซลล์์ต้้นกำำ�เนิิด ความสามารถในการทำำ�งานของเซลล์์ในระบบภููมิคุ้้�มกัน เทคโนโลยีีโอมิิกส์์ เทคโนโลยีีการ 
ปรับัแต่่งจีีโนม เทคโนโลยีีวิิศวกรรมเน้ื้�อเยื่่�อ การประยุุกต์์ใช้ร้ะบบปััญญาประดิิษฐ์ ์และการพัฒันาวััคซีีน mRNA 
เพื่่�อใช้ใ้นการศึึกษาเชิงิลึึกทั้้�งด้้านกลไกการเกิิดโรค และการรัักษาโรคต่่าง ๆ

	ด้ านวิิทยาศาสตร์์กายภาพและวิิศวกรรมศาสตร์ จำำ�นวน 25 ทีีม ซึ่่�งมุ่่�งการวิิจััยและพััฒนาอุุปกรณ์์/ต้้นแบบ/ 
แบบจำำ�ลองขั้้�นสููง เพื่่�อให้้เข้้าใจข้้อจำำ�กัดและความเป็็นไปได้้ในการขยายขนาดการผลิิต 

	ด้ านวััสดุศุาสตร์ ์จำำ�นวน 11 ทีีม เพื่่�อเพิ่่�มความสามารถในการแข่ง่ขันัให้กั้ับภาคอุุตสาหกรรมในประเทศโดยอาศัยั
องค์์ความรู้�ท่ี่�จะไปเป็็นฐานของนวััตกรรมใหม่ ่

	ด้ านฟิสิิกิส์ ์จำำ�นวน 7 ทีีม ซึ่่�งนัักวิิจััยไทยมีีโอกาสเข้้าร่ว่มกลุ่่�มวิิจััยชั้้�นนำำ�ของโลก พร้อมทั้้�งมีีโอกาสกำำ�หนดทิิศทาง
การทดลองในอนาคต 

	ด้ านคณิิตศาสตร์ 6 ทีีม เพื่่�อพััฒนาองค์์ความรู้�พื้้�นฐานเพื่่�อต่่อยอดในการพััฒนาวิิทยาการเชิิงข้้อมููลและ
วิิทยาศาสตร์ท์างการแพทย์เ์พื่่�อพััฒนาประเทศ
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โปรแกรมท่ี่� 5
แผนงานย่่อย 
สร้างโอกาสและความสามารถในการเข้้าสู่่�ยุคเทคโนโลยีีควอนตััม
(Quantum Technology)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564

	 สนัับสนุุนกลุ่่�มวิิจััยควอนตััมเชิิงลึึกและควอนตััมประยุุกต์์ เกิิดกลุ่่�มวิิจััยท่ี่�มีีความเข้้มแข็็งทำำ�งานร่ว่มกันเป็็นเครืือข่า่ยด้าน
เทคโนโลยีีควอนตััม เพื่่�อสร้้างองค์์ความรู้�และเทคโนโลยีีตามแผนพัฒันาเทคโนโลยีีควอนตััมของประเทศไทย (Thailand 
Quantum Technology Roadmap: TQTR) ระยะ 10 ปีี รวมทั้้�งพัฒันาต้้นแบบ quantum devices/algorithms และ 
คาดว่่าจะพัฒันาให้้เกิิดการใช้ป้ระโยชน์เชิิงพาณิชิย์อ์ีีกใน 6 – 10 ปีี ต่่อไป

	 กลุ่่�มวิิจััยควอนตััมเชิิงลึึก พััฒนาต้้นแบบ quantum devices/algorithms เช่น่ การออกแบบและทดสอบระบบ
นาฬิกิาอะตอมเชิิงแสง เพื่่�อใช้ใ้นการกัักขังัไอออน และถ่่ายภาพไอออน ออกแบบโครงสร้้างหลัักและวงจรแม่เ่หล็็ก
ของเครื่่�องชั่่�ง Kibble ออกแบบเครื่่�องสร้้างจำำ�นวนสุ่่�มเชิิงควอนตััม ซึ่่�งสามารถพััฒนาไปสู่่�กุุญแจสำำ�หรัับการ 
เข้า้รหััสการสื่่�อสารปลอดภััยสููง ประดิิษฐ์อั์ัลกอริทึิึมเชิงิควอนตััมสำำ�หรับัการจััดกลุ่่�มข้อ้มููลในมิิติิท่ี่�สููงมากเพื่่�อใช้้
ในคอมพิวเตอร์ค์วอนตััม ฯลฯ

	 กลุ่่�มวิิจััยควอนตััมเชิิงประยุุกต์์ นำำ�เสนอโครงการนำำ�ร่่องในการพััฒนาวััสดุุและอุุปกรณ์์เซ็็นเซอร์์โดยอาศััย 
หลัักการต่่าง ๆ  ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้งกัับปรากฏการณ์ค์วอนตััม เช่น่ ชุุดสาธิติในห้อ้งปฏิิบัติัิการสำำ�หรับัตรวจจัับสารประกอบ
ไนโตรเจน (ตััวอย่า่งสารระเบิิด) ชุุดสาธิติในห้้องปฏิิบัติัิการสำำ�หรับัการวััดสนามแม่เ่หล็็กเชิิงอะตอม (AM setup) 
สำำ�หรับัวััดคลื่่�นวิิทยุุ ออกแบบและสร้้างสิ่่�งประดิิษฐ์โ์ฟโตนิกส์์ซิิลิิคอนเพื่่�อนำำ�มาทดสอบจริงิกัับเช้ื้�อโรคพิิษสุุนััขบ้า้ 
อุุปกรณ์์ตรวจวััดแสงชนิดเพอรอฟสไกต์์ อุุปกรณ์์ตรวจวััดสััญญาณระดัับต่ำำ�เพื่่�อการวิินิิจฉััยทางการแพทย์ ์
รวมถึงอุุปกรณ์์ตรวจจัับ DNA และการพััฒนาฟิิล์์มนาโนคอมโพสิิตต่าง ๆ สำำ�หรัับใช้้เป็็นเครื่่�องกำำ�เนิิดไฟฟ้้า 
ขนาดเล็็ก รวมถึงเป็็นเซนเซอร์์ทางชีีวภาพเพื่่�อประยุุกต์์ใช้ง้านด้้านการแพทย์

โปรแกรมท่ี่� 5
แผนงานย่่อย 
สร้างโอกาสและความสามารถในการเข้้าสู่่�การวิิจััยขั้้�นแนวหน้้าด้านอวกาศ 
และดาราศาสตร์์ (Space Technology)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564

	 สนัับสนุุนการพััฒนานัักวิิจััยและวิิศวกรขั้้�นสููงท่ี่�มีีความสามารถในการออกแบบและสร้้างดาวเทีียมท่ี่�สามารถเข้้าสู่่� 
วงโคจรและควบคุุมการทำำ�งานได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ทั้้�งนี้้�ทีีมวิิจััยได้้ดำำ�เนิินการตาม roadmap โดยได้้จััดทำำ�รายงาน 
the Critical Design Review report of TSC-P สำำ�หรัับทดสอบ satellite control system ของ TSC-P และทดสอบระบบ 
flight software ของดาวเทีียม ขนาด 50 กิิโลกรััม เรีียบร้อ้ยแล้้ว

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 37



โปรแกรมท่ี่� 5
แผนงานย่่อย
การยกระดัับคุุณภาพและสมรรถภาพของมนุุษย์์ในศตวรรษท่ี่� 21  
ด้้านมนุุษยศาสตร์์ สัังคมศาสตร์์ และศิิลปกรรมศาสตร์์  
(Social Sciences, Humanities and Arts Frontier Research)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564

	 สนัับสนุุนโครงการวิิจััยในประเด็็น “การยกระดัับคุณุภาพและสมรรถภาพของมนุุษย์์ในศตวรรษที่่� 21 ด้้วยมนุุษยศาสตร์ ์
สังัคมศาสตร์ ์และศิลิปกรรมศาสตร์”์ และได้้สร้้างองค์์ความรู้�เพื่่�อเตรีียมวางแผนรัับมืือต่่อการเปล่ี่�ยนแปลงของอนาคต
ในมิิติิต่่าง ๆ  ท่ี่�ส่ง่ผลกระทบท้้าทายมนุษย์์และสังัคม เช่น่ มิิติิของโลกดิิจิิทััล มิิติิทางภาษาและวรรณกรรม มิิติิทางจริยิธรรม 
มิิติิทางสัังคมและการเมืือง

	 การสนัับสนุุนทุนุเพื่่�อทดสอบแบบจำำ�ลอง/ทดลองปฏิิบัติัิการ สาขาสังัคมศาสตร์แ์ละมนุุษยศาสตร์ ์ซึ่่�งจะนำำ�ไปสู่่�นโยบาย
การให้้ทุนุด้้านสังัคมศาสตร์ ์และมนุษยศาสตร์ ท่ี่�มีีทิศทาง มีีการพัฒันานิิเวศความรู้�อย่า่งเป็็นองค์์รวม

	 “โครงการทดสอบแบบจำำ�ลองการตั้้�งวาระวิิจััยทางมนุุษยศาสตร์”์ ดำำ�เนิินการเพื่่�อพัฒันากระบวนการกำำ�หนด
วาระการวิิจััยทางมนุษยศาสตร์์ท่ี่�เอ้ื้�อต่่อการเกิิดแนวคิดใหม่่ การพััฒนาเศรษฐกิิจ สัังคม และวััฒนธรรม  
ตลอดจนการเป็น็รากฐานของรัฐัในการวางนโยบายทั้้�งระดัับมหภาคและจุุลภาค โดยการทดสอบต้้นแบบจำำ�ลอง
ของประเทศต่าง ๆ เพื่่�อให้้ได้้ต้้นแบบจำำ�ลองท่ี่�เหมาะสมกับบริิบทการวิิจััยทางมนุษยศาสตร์ของประเทศไทย 
มากท่ี่�สุดุ โดยมีีกรอบการวิิจััยแบ่ง่ออกเป็็น 2 ส่ว่น ได้้แก่่ การประเมิินแบบจำำ�ลองกระบวนการตั้้�งวาระการวิิจััย 
และการออกแบบกระบวนการตั้้�งโจทย์วิ์ิจััย

	 “โครงการนำำ�ร่อ่งเพื่่�อทดสอบระบบสนัับสนุุนการวิิจััยสัังคมศาสตร์ส์ู่่�การเปลี่่�ยนผ่า่นของสังัคมไทย” ดำำ�เนิิน
การสำำ�รวจ ทบทวน ประมวลประเด็็น/แนวคิด/สถานภาพความรู้�/วิิธีีวิิทยาเพื่่�อสร้้างพื้้�นท่ี่�ความรู้�ใหม่่ ข้้อเสนอ
วาระการวิิจััยท่ี่�สำำ�คัญ และการพััฒนาแนวทางการส่่งเสริิมการวิิจััยทางสัังคมศาสตร์์-มนุุษยศาสตร์์-ศิิลปกรรม
ศาสตร์ ซึ่่�งมีีเป้้าหมายหลัักเพื่่�อ (1) ขับัเคลื่่�อนข้้อเสนอจากภาคแรก (ข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบายเพื่่�อยกระดัับระบบ
บริิหารจััดการความรู้� และการปรัับปรุุงโครงสร้้างทาง สัังคมศาสตร์์) ไปสู่่�การทดลองปฏิิบััติิ (2) เสริิมสร้้าง 
ความเข้ม้แข็ง็ของประชาคมให้เ้ป็็นส่ว่นร่ว่มสำำ�คัญในการเปล่ี่�ยนแปลง และ (3) สร้า้งการสื่่�อสารกัับภาคนโยบาย
และสาธารณะ และสร้า้งให้้เกิิดการยอมรับข้อ้เสนอการเปล่ี่�ยนแปลง

รายงานประจำำ�ปี 2564 ANNUAL REPORT 202138



โปรแกรมท่ี่� 6
แผนงานย่่อย
พััฒนาโครงสร้างพื้้�นฐานการวิิจััยท่ี่�สำำ�คััญ

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564

	 สนัับสนุุนการวิิจััยเพื่่�อให้้ประเทศไทยมีีระบบส่ง่เสริมิการใช้โ้ครงสร้า้งพื้้�นฐานด้้านวิิทยาศาสตร์ ์วิิจััยและนวััตกรรม และ
เกิิดโครงสร้้างพื้้�นฐานเพื่่�อการวิิจััยในสเกลใหญ่่ท่ี่�จำำ�เป็็นต่่อการพััฒนาอุุตสาหกรรมยุุทธศาสตร์และความมั่่�นคงของ
ประเทศได้้รับัการพััฒนาอย่า่งเหมาะสม ดัังนี้้�

	 “โครงการจ้้างที่่�ปรึึกษาโครงการศึึกษาวิิจััยสถานภาพโครงสร้้างพื้้�นฐานการวิิจััยที่่�นำำ�ไปสู่่�นวััตกรรมของ
ประเทศ” ดำำ�เนิินการสำำ�รวจโครงสร้้างพื้้�นฐานทางการวิิจััยท่ี่�มีีอยู่่�แล้้วในหน่ว่ยงานภาครัฐั เพื่่�อให้้ทราบถึึงชนิด 
แหล่่งท่ี่�อยู่่� กลไกการบำำ�รุงรัักษาและจััดหาทดแทน แผนการดููแลในระยะยาว ความคุ้้�มค่าในการใช้้ประโยชน์์ 
เพื่่�อสร้้างความเข้้มแข็็งทางการวิิจััยและการสร้้างนวััตกรรม ความต้องการใช้้และความสะดวกในการเข้้าถึึง
โครงสร้า้งพื้้�นฐานของภาคเอกชน โดยเฉพาะกลุ่่�มท่ี่�เป็็น 5 อุุตสาหกรรมเป้้าหมายของประเทศ ได้้แก่่ อุุตสาหกรรม
การเกษตรสมััยใหม่่ อุุตสาหกรรมการแปรรููปอาหาร เช้ื้�อเพลิงชีีวภาพและเคมีีชีีวภาพ อุุตสาหกรรมการแพทย์์
ครบวงจร และอุุตสาหกรรมอิเล็็กทรอนิิกส์์ รวมไปถึึงโครงสร้้างพ้ื้�นฐานขนาดใหญ่่ (large scale) โครงสร้้าง 
พื้้�นฐานร่่วมท่ี่�ส่่งเสริิมการพััฒนาหลากหลายอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีีแนวหน้้า ซึ่่�งข้้อมููลเหล่่านี้้�จะเป็็น 
พื้้�นฐานสำำ�คัญสำำ�หรัับนำำ�ไปเป็็นข้้อมููลประกอบการกำำ�หนดทิิศทางในการจััดสรรงบประมาณสำำ�หรัับจััดเตรีียม
โครงสร้้างพื้้�นฐานเพื่่�อสนัับสนุุนการพัฒันานวััตกรรมของประเทศให้้เป็็นไปอย่า่งมีีประสิทิธิภิาพ ลดปััญหาด้้าน 
ความซ้ำำ�ซ้อ้น นำำ�ไปสู่่�การเพิ่่�มความคุ้้�มค่าของการลงทุนุ การจััดสรรงบประมาณเพื่่�อซ่อ่มแซมหรืือจััดหาทดแทน
ท่ี่�ทัันต่่อความก้าวหน้้าทางวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีี รวมถึงจััดให้้มีีกลไกเพื่่�อให้้เกิิดการใช้้ประโยชน์จาก
โครงสร้้างพ้ื้�นฐานท่ี่�มีีอยู่่� เช่น่ การเตรีียมทรัพยากรบุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้องท่ี่�มีีความรู้�ความสามารถ การสร้้างเครืือข่่าย
ความร่ว่มมืือกัับต่่างประเทศเพื่่�อการยกระดัับความเชี่่�ยวชาญของผู้้�ให้้บริิการโครงสร้้างพื้้�นฐาน เป็็นต้้น

	 “โครงการพััฒนาวิิธีีทดสอบยานยนต์์อััตโนมััติิในสนามทดสอบยานยนต์์เชื่่�อมต่่อและขัับขี่่�อััตโนมััติิ”  
ดำำ�เนิินการโดยกรมวิิทยาศาสตร์์บริิการ เพื่่�อพััฒนาและออกแบบโครงสร้้างพื้้�นฐานทางคุุณภาพของประเทศ 
(National Quality Infrastructure : NQI) ทางด้้านยานยนต์์ขัับขี่่�อััตโนมััติิท่ี่�สำำ�คัญ และจำำ�เป็็นต่่อการพััฒนา
อุุตสาหกรรมและระเบีียบข้้อบังัคัับ (regulation) ประกอบด้้วย ระบบทดสอบ วิิธีีการทดสอบและวิิธีีการประเมิิน 
หรืือตััดสิินผลการทดสอบทางด้้านการเคลื่่�อนย้า้ยแห่ง่อนาคต (future mobility) เน้้นทางด้้าน C (Connected 
หรืือ การเชื่่�อมต่อ) และ AV (Autonomous vehicle หรืือยานยนต์์ขัับขี่่�อััตโนมััติิ) ภายในสนามทดสอบ CAV 
proving ground โดย บพค. สนัับสนุุนครุุภััณฑ์์เครื่่�องมืือวิิทยาศาสตร์สำำ�หรับัใช้ใ้นการทดสอบยานยนต์์เพื่่�อเป็็น
โครงสร้า้งพื้้�นฐานทางคุณุภาพของประเทศ

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 39



โปรแกรมท่ี่� 16
แผนงานย่่อย
โครงการพััฒนาเครืือข่่ายความร่่วมมืือนานาชาติเพ่ื่�อการยกระดัับ 
ความเป็น็เลิิศของมหาวิทยาลัย/สถาบันวิิจััยไทย  
(Global Partnership Fund)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564

สนัับสนุุนกลุ่่�มโครงการวิิจััยในสาขาวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีีและนวััตกรรม และสาขาสัังคมศาสตร์์ มนุษยศาสตร์์ และ
ศิิลปกรรมศาสตร์์ ทั้้�งแบบ full funding และ matching ผ่่านเครืือข่่ายความร่่วมมืือมากกว่่า 40 เครืือข่่าย จากสถาบััน 
ทั่่�วโลก ในรููปแบบต่่าง ๆ ดัังนี้้�

	 โครงการภายใต้้ความร่ว่มมือื Southeast Asia-Europe Joint Funding Scheme (SEA-EU JFS) ซึ่่�งเป็็นการสนัับสนุุน
ทุนุวิิจััยระหว่่างภููมิภาคยุุโรปและเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้ ตามหัวข้อ้วิิจััยท่ี่�มาจากความสนใจร่่วมกันของทั้้�งสองภููมิภาค 
ทั้้�งนี้้� ในปีีงบประมาณ 2564 บพค. ได้้ร่ว่มให้้การสนัับสนุุนทุนุวิิจััยในหััวข้อ้นาโนเทคโนโลยีี (nanotechnology)

	 โครงการภายใต้้การพััฒนาเครือืข่า่ยความร่ว่มมือืกัับนัักวิิจััยนานาชาติิ ในสาขาวิิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีีและนวััตกรรม 
และสาขาสังัคมศาสตร์ ์มนุษยศาสตร์ ์และศิิลปกรรมศาสตร์ ประกอบด้้วยการสนัับสนุุน 3 ระดัับ ดัังนี้้� 

	 ระดัับ Partnership Initiative Fund สนัับสนุุนให้้นัักวิิจััยรุ่่�นใหม่่ริิเริ่่�มความร่วมมืือกัับนัักวิิจััยต่างประเทศ  
สาขาท่ี่�สนัับสนุุน ได้้แก่่ วิิทยาศาสตร์การแพทย์และสุุขภาพ วิิทยาศาสตร์ชีีวภาพ วิิทยาศาสตร์กายภาพและ
วิิศวกรรม สัังคมศาสตร์์และมนุษยศาสตร์์ ผ่่านเครืือข่่ายความร่่วมมืือใหม่่ 14 เครืือข่่าย จาก 18 สถาบััน 
ต่่างประเทศ เกิิดการแลกเปล่ี่�ยนองค์์ความรู้�ท่ี่�มีีความสำำ�คัญต่่อการพััฒนา ววน. เช่่น cell & gene therapy, 
regenerative medicine, system biology, flow electroporation, Cryo-EM/ET technology, computational 
modelling และการศึึกษาเปรีียบเทีียบและพััฒนาความร่่วมมืือระหว่่างเจ้้าหน้้าท่ี่�ตำำ�รวจกัับประชาชน ในการ
แจ้้งเหตุอุาชญากรรมของประเทศไทยและประเทศสหรัฐัอเมริกิา เป็็นต้้น

	 ระดัับ Network Strengthening Fund สนัับสนุุนให้้นัักวิิจััยไทยตั้้�งแต่่รุ่่�นกลางขึ้้�นไป ต่่อยอดความร่ว่มมืือเดิิม
ท่ี่�มีีกับนัักวิิจััยต่างประเทศให้้เข้้มแข็็งยิ่่�งขึ้้�น เน้้นการทำำ�งานร่่วมแบบพหุสาขา (multidisciplinary) หรืือแบบ 
สหสาขา (interdisciplinary) สาขาท่ี่�สนัับสนุุน ได้้แก่่ วิิทยาศาสตร์การแพทย์และสุขุภาพ วิิทยาศาสตร์ชีีวภาพ 
วิิทยาศาสตร์กายภาพและวิิศวกรรม สังัคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ผ่า่นเครืือข่า่ยความร่ว่มมืือใหม่ ่21 เครืือข่่าย 
จาก 35 สถาบันัต่่างประเทศ เกิิดการแลกเปล่ี่�ยนองค์์ความรู้�ท่ี่�มีีความสำำ�คัญต่่อการพััฒนา ววน. เช่น่ molecular 
& genetic of innate immunology, stem cell induction/differentiation, mechanobiology, gene editing: 
CRISPR/CAS9, artificial intelligent, catalytic/fuel cell, carbon dioxide capture/utilization/conversion, 
coating material, particle physics, electrochemical engineering/environmental engineering, natural 
products/chemical synthesis และการใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์ผ่่านแนวทางการเรีียนรู้้�แบบเกมเชิิงบริิบทจริิง 
เพื่่�อปลููกฝัังพฤติิกรรม การเป็็นพลเมืืองดิิจิิทััล เป็็นต้้น

	 ระดัับ Organizational Bridging Fund สนัับสนุุนให้้การสร้า้งเครืือข่า่ยการวิิจััยของประเทศกับมหาวิิทยาลััย/
สถาบันัวิิจััยชั้้�นนำำ�ระดัับโลกในระยะยาว เครืือข่า่ยท่ี่�สนับัสนุุนได้้แก่่ กลุ่่�มวิิจััยด้าน flow batteries ผ่า่นเครืือข่า่ย
ความร่ว่มมืือใหม่ ่จาก 12 สถาบันัทั่่�วโลก และกลุ่่�มวิิจััยด้าน natural products ผ่า่นเครืือข่า่ยความร่ว่มมืือใหม่ ่
จาก 6 สถาบัันทั่่�วโลก ซึ่่�งจะนำำ�ไปสู่่�การสร้า้งผลงานวิิจััยท่ี่�มีีผลกระทบสููงทั้้�งทางวิิชาการและทางเศรษฐกิิจและ
สังัคมต่อไป
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โปรแกรมท่ี่� 17
แผนงานย่่อย
Frontier research และการพััฒนาระบบการสร้างความสามารถเพ่ื่�อรองรัับ
สถานการณ์์โรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19)

ผลการดำำ�เนิินงานปี ี2564

	 สนัับสนุุนทุุนในหััวข้้อ “การพััฒนาองค์์ความรู้�วิิทยาศาสตร์เทคโนโลยีีขั้้�นแนวหน้้าด้้านศัักยภาพในการแพร่ของไวรัสท่ี่�
อาจก่่อโรคจากสััตว์สู่่�คน” และได้้สร้้างองค์์ความรู้�และเทคโนโลยีีขั้้�นสููง ท่ี่�จะนำำ�ไปสู่่�การทำำ�นายศักยภาพการแพร่ของ
ไวรัสัท่ี่�อาจก่่อโรคติิดเชื้้�อจากสัตัว์สู่่�คนโดยตรง หรืือการผ่า่นสัตัว์อื่่�น (intermediate host) ก่่อนเข้า้สู่่�คน ทั้้�งในกลุ่่�ม virus 
และ host cell กลุ่่�ม seroprevalence ในสััตว์เลี้้�ยง และ zoonosis อื่่�น ๆ เช่น่

	 การประเมิินศัักยภาพการแพร่จ่ากสัตัว์สู่่�คนของเชื้้�อไวรัสัในค้้างคาวและสัตัว์เลี้้�ยงในประเทศไทย 

	 การพััฒนาการแบบจำำ�ลองเซลล์์เยื่่�อบุุทางเดิินหายใจแบบปฐมภููมิเพื่่�อศึึกษาการติิดเช้ื้�อไวรัส SAR-CoV2 และ
ไวรัสัท่ี่�ข้า้มจากสัตัว์สู่่�คน 

	 การศึึกษากระบวนการติิดเชื้้�อเข้้าสู่่�เซลล์์ของไวรัสัท่ี่�มีีความเสี่่�ยงจากสัตัว์สู่่�คนด้้วยเทคโนโลยีีไวรัสตััวแทน 

	 การศึึกษาการตอบสนองทางซีีโรโลยีีต่อเชื้้�อไวรััสโคโรนาสายพัันธุ์์�ใหม่่ 2019 ในแมว และการคััดเลืือกชนิิด
แอนติิเจน ท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพในการใช้้ตรวจคััดกรองการติิดเช้ื้�อด้้วยวิิธีีการทางซีีโรโลยีีในแมว เพื่่�อเตรีียม 
ความพร้อ้มตั้้�งรับัความเป็็นไปได้้ในการรั่่�วไหลการติิดเช้ื้�อจากคนสู่่�สัตว์เลี้้�ยงและสัตัว์สู่่�คน 

	 การศึึกษาปััจจััยท่ี่�มีีผลต่่อความสามารถในการเป็็นพาหะของเช้ื้�อไวรัสเด็็งก่ี่�สายพัันธุ์์�ซิิลวาติิกและเอ็็นเดมิิก 
ในยุุงลายบ้านในระดัับเซลล์์เด่ี่�ยวเพื่่�อการพัฒันาวิิธีีการควบคุุมโรคไวรัสท่ี่�มีียุุงเป็็นพาหะ 

	 การทดสอบการติิดเช้ื้�อในยุุงของไวรัสไข้้เลืือดออกเด็็งกีีดัดแปลงเพื่่�อพิิสููจน์์การติิดเช้ื้�อและจำำ�ลองตััวของไวรััส
ดััดแปลง etDENV ในยุุงลายและเซลล์์ยุุงลาย

	 สนัับสนุุนทุุนในหััวข้อ้ “การวิิจััยด้านมนุษยศาสตร์ ์สังัคมศาสตร์ ์และศิิลปกรรมศาสตร์ท่์ี่�เก่ี่�ยวข้อ้งกัับการระบาดใหญ่ข่อง
ไวรัสัโคโรนาสายพัันธุ์์�ใหม่่ 2019 (COVID-19) เพื่่�อการเรีียนรู้้�และทบทวนปรากฏการณ์ท่์ี่�เกิิดขึ้้�น สร้า้งความเข้า้ใจและ
องค์์ความรู้�ท่ี่�จะนำำ�ไปสู่่�การเตรีียมพร้อ้มในการรับัมืือและจััดการภาวะวิิกฤติิท่ี่�ตามมา รวมทั้้�งเตรีียมนโยบายและมาตรการ
รองรัับสภาวะวิิกฤติิด้้านสุุขภาพและสัังคมท่ี่�เกิิดจากการระบาดใหญ่ ่ (pandemic) ในอนาคต” และได้้สร้้างองค์์ความรู้�
ตามกรอบปััญหาในประเด็็นต่่าง ๆ ท่ี่�จะเตรีียมความพร้อมของสัังคมให้้มีีการป้้องกััน ปรัับตััวให้้สามารถตอบสนองต่่อ
ภาวะวิิกฤติิอย่า่งเหมาะสมและวางแผนรองรับัภาวะวิิกฤติิท่ี่�เกิิดจากโรคระบาดใหญ่ใ่นอนาคต เช่น่ การสื่่�อสารในภาวะ
วิิกฤติิ ผลกระทบและผลท่ี่�ตามมาจากสถานการณ์โ์รคระบาด การปรับัตััวใหม่ใ่นทางพื้้�นท่ี่� ทางวััฒนธรรมหรืือทางองค์์กร 
วิิกฤติิมนุษยธรรม ชีีวิิตวิิถีีใหม่ ่(new normal lifestyle) การสนับัสนุุนและพลังทางสัังคมในสภาวะวิิกฤติิ ขีีดความสามารถ
ในการรัับมืือสภาวะวิิกฤติิ พลังการสร้้างสรรค์์ท่่ามกลางวิิกฤติิ โรคระบาดใหญ่่ในโลกไร้้พรมแดน การจััดการวิิกฤติิ (crisis 
management)

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 41



ตััวอย่างผลงานเด่่น
ในปีีงบประมาณ 2564
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การพััฒนานวััตกรรมต้้นแบบในการยกระดัับการศึึกษาแบบ
บููรณาการการเรีียนรู้้�กับการทำำ�งานระหว่่างสถาบัันการศึึกษา 
และภาคอุุตสาหกรรม

บพค. มุ่่�งสร้า้งระบบผลิิตและพัฒันากำำ�ลังคนให้ม้ีีคุณภาพ โดยหนึ่่�งในระบบผลิิตและพัฒันากำำ�ลังคนให้ม้ีีคุณภาพ คืือ
การสนัับสนุุนการพัฒันากำำ�ลังคนร่ว่มระหว่่างสถาบัันอุุดมศึึกษากัับภาคเอกชน เพื่่�อพัฒันาบััณฑิตให้้มีีทักษะและคุุณลักษณะ
ตรงกัับท่ี่�ตลาดงานของประเทศต้องการโดยส่ง่เสริมิการใช้วิ้ิจััยและนวััตกรรม ซึ่่�งให้้การสนัับสนุุนการศึึกษาวิิจััยและดำำ�เนิิน
การสร้้างนวััตกรรมระบบ มาตรการ หรืือกลไกสำำ�หรัับการยกระดัับคุุณภาพการจััดการศึึกษาของสถาบัันการศึึกษาร่่วมกับ
สถานประกอบการ ผ่า่นโครงการพัฒันาระบบรองรัับการขยายผลหลัักสููตรอุุดมศึึกษาและอาชีีวศึึกษาท่ี่�เชื่่�อมโยงสถาบันัการ
ศึึกษาและภาคอุุตสาหกรรมแบบบููรณาการการเรีียนรู้้�กับการทำำ�งาน (Work Integrated Learning, WiL) มีีวัตถุปุระสงค์์เพื่่�อ
สนัับสนุุนให้้เกิิดการพัฒันาระบบการบููรณาการการเรีียนรู้้�กับการทำำ�งาน ที่่�จะนำำ�ไปสู่่�การพัฒันาภาคอุตสาหกรรมในบริบิท
ที่่�จะทำำ�ให้เ้กิิดการเพิ่่�มความสามารถในการแข่ง่ขัันของภาคอุตสาหกรรม โดยอาศััยความร่ว่มมืือระหว่่างสถาบัันอุุดมศึึกษา
และภาคเอกชนในการท่ี่�จะให้ผู้้้�เรีียนได้้มีีโอกาสฝึึกปฏิิบัติัิจริงิในสถานประกอบการ
เพื่่�อพััฒนาทัักษะการใช้้และควบคุุมเครื่่�องมืือหรืืออุุปกรณ์์ในสถานท่ี่�จริิง ฝึึกการ
แก้้ปััญหา และผู้้�เรีียนในระดัับสููงจะได้้นำำ�ปัญหาท่ี่�พบมาเป็็นโจทย์วิิจััยท่ี่�จะเป็็น
ประโยชน์แก่่ภาคอุุตสาหกรรมหรืือบริิการ ในขณะเดีียวกันภาคอุุตสาหกรรม จะได้้
รัับองค์์ความรู้�มาใช้้ในการปรัับตััวให้้ทัันต่่อการเปล่ี่�ยนแปลงของเทคโนโลยีีใน
ปััจจุุบััน เช่่น การปรัับตััวสู่่�อุตสาหกรรม 4.0 และการนำำ�นวััตกรรมมาใช้้ในการ
พััฒนาธุุรกิิจ เป็็นต้้น ดัังนั้้�นการพััฒนาผู้้�เรีียนในระดัับอุุดมศึึกษาและอาชีีวศึึกษา
ในอนาคต จึึงไม่่เพีียงแต่่เป็็นการพััฒนาสมรรถนะและความสามารถของผู้้�เรีียน
เท่่านั้้�น แต่่ต้้องทำำ�ให้้เกิิดการนำำ�ความรู้�ความสามารถไปทำำ�ให้้เกิิดการเปล่ี่�ยนแปลง
หรืือการปรับัตััวของภาคอุุตสาหกรรม เพื่่�อเร่ง่ให้้การยกระดัับภาคอุุตสาหกรรมเกิิด
ได้้อย่า่งรวดเร็ว็ขึ้้�น

โดยในปีี 2564 บพค. ได้้สนัับสนุุนการพััฒนาระบบรองรัับการขยายผล
หลัักสููตรอุุดมศึึกษาและอาชีีวศึึกษาท่ี่�เชื่่� อมโยงสถาบัันการศึึกษาและภาค
อุุตสาหกรรมแบบบููรณาการการเรีียนรู้้�กับการทำำ�งาน จำำ�นวน 11 ระบบ  โดยมีี
นัักศึึกษาระดัับปริญิญาโท ปริญิญาตรีี และประกาศนีียบัตัรวิิชาชีีพชั้้�นสููง ท่ี่�เข้า้ร่ว่ม
ในโครงการนำำ�ร่อ่งกว่่า 500 คน ซึ่่�งร่ว่มกับสถานประกอบการในอุุตสาหกรรมอาหาร
แห่ง่อนาคต อุุตสาหกรรมดิจิิทััล อุุตสาหกรรมหุ่่�นยนต์์ อุุตสาหกรรมยานยนต์์แห่ง่
อนาคต อุุตสาหกรรมอิเล็็กทรอนิิกส์์อััจฉริยิะ และอุุตสาหกรรมขนส่ง่ทางราง โดย
มีีรููปแบบ/กิิจกรรมหลัักประกอบด้้วย

	คั ดเลืือกนัักศึึกษาเข้้าสู่่�ระบบการบููรณาการการเรีียนรู้้�กับการทำำ�งาน 
ตามคุณุสมบัติัิท่ี่�กำำ�หนด

	 หารืือร่่วมกับสถาบัันการศึึกษาในเครืือข่่ายและสถานประกอบการเพื่่�อกำำ�หนดรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบ 
บููรณาการการเรีียนรู้้�กับการทำำ�งานและกำำ�หนดผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน ให้้สอดคล้้องกัับเป้้าหมายของ
หลัักสููตรและความต้องการของสถานประกอบการ

	 พััฒนากระบวนการเพิ่่�มสมรรถนะ/ขีีดความสามารถของนัักศึึกษาก่่อนออกไปปฏิิบััติิงาน เช่่น การอบรมเชิิง
วิิชาการ และทัักษะทางสัังคม (soft skill) การสััมมนา หรืือการเตรีียมความพร้อ้มในรููปแบบค่่ายพัฒันาทัักษะ
แบบเข้้มข้น้ (boot camp)

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 43



	 ปฏิิบัติัิงานในสถานประกอบการ และจััดทำำ�โครงงานนวััตกรรมท่ี่�ตอบโจทย์ความต้องการของสถานประกอบการ

	 ติิดตามผล และให้้คำำ�ปรึึกษาในระหว่่างการปฏิิบััติิงานในสถานประกอบการ โดยครููผู้�สอน ครููฝึึกในสถาน 
ประกอบการ และครููเก้ื้�อหนุุน (Facilitator)

	 ประชุุมสรุุปผลการดำำ�เนิินงานของนัักศึึกษาในช่่วงท่ี่�ปฏิิบััติิงานกัับภาคอุุตสาหกรรม พร้้อมทั้้�งแลกเปล่ี่�ยน 
ความรู้�จากทางปฏิิบัติัิงานร่ว่มกับสถานประกอบการ

	 ประเมิินวััดผลของนัักศึึกษาท่ี่�เข้้าร่ว่มโครงการนำำ�ร่อ่ง

	วั ดผลด้้านความสามารถของอุุตสาหกรรมท่ี่�เปล่ี่�ยนแปลง 

ผลความสำำ�เร็จ็ของโครงการ ทำำ�ให้้เกิิดการเพิ่่�มความสามารถในการแข่ง่ขันัของภาคอุุตสาหกรรม ผ่า่นโครงการวิิจััย
ท่ี่�ใช้้เทคโนโลยีีนวััตกรรมท่ี่�เหมาะสม รามทั้้�ง สามารถผลิิตนักศึึกษาท่ี่�มีีทักษะ ความรู้�ความเชี่่�ยวชาญท่ี่�ตรงต่่อความต้องการ
ตลาดแรงงานในอุุตสาหกรรม สามารถเพิ่่�มจำำ�นวนบุุคลากรเข้้าสู่่�ตลาดแรงงานในภาคอุุตสาหกรรมของประเทศไทย  
ในส่่วนภาคการศึึกษาจะเกิิดการพััฒนาหลัักสููตร หรืือการเรีียนการสอนในรููปแบบท่ี่�ทัันสมััย และตรงตามความต้องการ 
ของภาคอุุตสาหกรรม
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การสร้้างระบบผลิิตและพััฒนากำำ�ลังคนให้้มีีคุุณภาพ 
รองรัับอุุตสาหกรรมยุุทธศาสตร์์

โครงการสนัับสนุุนการทำำ�วิิจััยและนวััตกรรมระดัับหลัังปริิญญาเอก หลัังปริิญญาโท และบััณฑิตศึึกษา รองรัับ
อุุตสาหกรรมยุุทธศาสตร์ ์บพค. ได้้สนัับสนุุนต่่อเนื่่�องจากปีี 2563 โดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อพัฒันาระบบท่ี่�มีีประสิิทธิภิาพในการ
สะสมและพััฒนาศัักยภาพนักวิิจััยระดัับหลัังปริิญญาเอก หลัังปริิญญาโท และบััณฑิตศึึกษาในสาขาท่ี่�สำำ�คัญต่่อการพััฒนา
อุุตสาหกรรมเป้้าหมายของประเทศ สำำ�หรัับระบบส่่ งเสริิมการวิิจััยระดัับหลัังปริิญญาเอกและหลัังปริิญญาโท จะช่่วยลด
ปััญหาการขาดแคลนบุุคลากรวิิจััยและพััฒนาท่ี่�มีีคุณภาพได้้ โดยจะเป็็นกลไกช่ว่ยเพิ่่�มพููนทัักษะและประสบการณ์ใ์ห้้แก่่นััก
วิิจััยรุ่่�นใหม่่ให้้สามารถเป็็นนัักวิิจััยระดัับหััวหน้้าโครงการ เพื่่�อเป็็นฐานรองรัับการเติิบโตของกิิจกรรมด้านการวิิจััยและ
นวััตกรรมของภาคอุุตสาหกรรมในอนาคต ช่ว่ยดึงดููดนัักวิิจััยท่ี่�มีีคุณุภาพสููงจากต่่างประเทศเข้้ามาปฏิิบัติัิงานในประเทศไทย 
และช่ว่ยสร้า้งความเข้ม้แข็ง็ให้้กัับการพััฒนาเทคโนโลยีีท่ี่�ตอบโจทย์ก์ารพัฒันาอุุตสาหกรรมในอนาคตได้้ นอกจากนี้้� นัักวิิจััย
หลัังปริิญญาเอกหรืือหลัังปริิญญาโทจะเป็็นกลไกสำำ�คัญท่ี่�ทำำ�ให้้งานวิิจััยในมหาวิิทยาลััยไทยมีีความเข้้มข้้น ต่่อเนื่่�อง และ
เชื่่�อมโยงตอบโจทย์์อุุตสาหกรรมมากขึ้้�น พร้้อมทั้้�งลดข้้อจำำ�กัดของสถาบัันอุุดมศึึกษาท่ี่�มีีพัันธกิจหลายด้าน และมีีข้้อจำำ�กัด
ด้้านบุุคลากรวิิจััยท่ี่�มีีจำำ�นวนไม่เ่พีียงพอ

จากการดำำ�เนิินงานท่ี่�ผ่า่นมา บพค. ได้้สนัับสนุุนให้้เกิิดระบบส่ง่เสริิมการวิิจััยระดัับหลัังปริิญญาเอกด้้านอุุตสาหกรรม 
จำำ�นวน 4 ระบบ และระบบพััฒนาบุุคลากรระดัับปริิญญาโทเพื่่�อนวััตกรรมของภาคอุุตสาหกรรม จำำ�นวน 1 ระบบ โดยมีี 
นัักวิิจััยระดัับหลัังปริิญญาเอก หลัังปริิญญาโท และบััณฑิตศึึกษาท่ี่�เข้้าร่่วมโครงการกว่่า 150 คน ร่่วมกับอุุตสาหกรรม 
เป้้าหมายของประเทศ อาทิิ อุุตสาหกรรมเช้ื้�อเพลิงชีีวภาพและเคมีีชีีวภาพ อุุตสาหกรรมยานยนต์์สมััยใหม่่ อุุตสาหกรรม
อิิเล็็กทรอนิิกส์์อััจฉริิยะ อุุตสาหกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีีชีีวภาพ อุุตสาหกรรมอาหาร โดยมีีรููปแบบ/กิิจกรรมหลััก
ประกอบด้้วย

	รั บสมััครและคััดเลืือกนัักวิิจััยพี่่�เลี้้�ยง

	รั บสมััคร คััดเลืือกนัักวิิจััยระดัับหลัังปริิญญาเอก หลัังปริญิญาโท

	คั ดเลืือกข้อ้เสนอโครงการ/จัับคู่่�อุตสาหกรรม

	 พัฒันาทัักษะการทำำ�งานของนัักวิิจััย เช่น่ การจััดอบรมในหััวข้อ้ท่ี่�เก่ี่�ยวกับการทำำ�วิิจััยทั้้�งด้้านวิิชาการ แนวความ
คิิดเชิงิผู้้�ประกอบการและธุุรกิิจ และทัักษะทางสัังคม 

	ดำ ำ�เนิินการบ่ม่เพาะนัักวิิจััย ประกอบด้้วย กระบวนการบ่ม่เพาะทัักษะนัักวิิจััยภายในมหาวิิทยาลััย กระบวนการ
บ่ม่เพาะทัักษะนัักวิิจััยร่ว่มกับภาคอุุตสาหกรรม

	 ติิดตาม วััดและประเมิินผล และนำำ�เสนอผลงาน

โดยรููปแบบของระบบบ่่มเพาะนัักวิิจััยหลัังปริิญญาเอก หลัังปริิญญาโท และบััณฑิตศึึกษา รองรัับอุุตสาหกรรม
ยุุทธศาสตร์ ท่ี่�แต่่ละสถาบัันดำำ�เนิินงานมีีจุดเด่่นท่ี่�แตกต่่างกััน ดัังนี้้�

สำำ�นักงานพััฒนาวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งชาติิ สร้้างระบบการพััฒนากำำ�ลังระดัับหลัังปริิญญาเอกใน
สถาบันัวิิจััย ท่ี่�มีีการสร้า้งความเชื่่�อมโยงกัับหน่ว่ยงานวิิจััยอื่่�น เพื่่�อให้้นัักศึึกษาจากต่่างหน่ว่ยงานเข้า้มาทำำ�งานในสถาบันัวิิจััย 
โดยภาคอุุตสาหกรรมจะเป็็นผู้้�กำำ�หนดโจทย์การศึึกษาวิิจััย ทั้้�งในรููปแบบการร่ว่มวิิจััย และการจ้้างวิิจััย ทั้้�งนี้้�ในปีี 2564 ได้้
ขยายความร่่วมมืือกัับนัักวิิจััยเครืือข่่ายของสถาบัันส่่งเสริิมการสอนวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี (สสวท.) รวมถึงนัักวิิจััย 
ในหน่ว่ยงานของภาครัฐัอื่่�นๆ 

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 45



วิิทยาลััยปิโิตรเลีียมและปิโิตรเคมีี จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย เป็็นการดำำ�เนิินการในระดัับคณะท่ี่�เป็็นสาขาวิิชาเฉพาะ
ด้้าน จึึงทำำ�ให้้มีีความคล่่องตััวและเน้้นการพััฒนาเทคโนโลยีีเฉพาะเรื่่�อง โดยความร่่วมมืือจากมหาวิิทยาลััยเครืือข่่าย ทั้้�งนี้้�
ในปีี 2564 ได้้ปรัับรููปแบบการทำำ�วิิจััยโดยให้นั้ักวิิจััยระดัับหลัังปริิญญาเอกในโครงการเข้า้ทำำ�วิิจััยร่ว่มกับสถานประกอบการ
มากขึ้้�น เพื่่�อให้้นัักวิิจััยเห็็นสภาพแวดล้้อมการทำำ�งานจริงิ และกระตุ้้�นให้้ภาคเอกชนร่ว่มสนัับสนุุนงบประมาณในรููปแบบตััว
เงิิน (in cash) ในโครงการ

มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าธนบุุรีี  ในปีี พ.ศ. 2563 มีีการดำำ�เนิินงานภายใต้้การบริหิารของคณะทรัพัยากร
ชีีวภาพและเทคโนโลยีี โดยมุ่่�งเน้้นด้้านอุุตสาหกรรมฐานชีีวภาพ ทั้้�งนี้้�ในปีี 2564 ได้้ปรัับรููปแบบโดยขยายฐานเป็็นการ 
ดำำ�เนิินงานภายใต้้การบริิหารจััดการของมหาวิิทยาลััย เพื่่�อสร้้างระบบพััฒนากำำ�ลังคนระดัับหลัังปริิญญาเอก/ปริิญญาโท 
ท่ี่�ตอบโจทย์ด้้าน bioeconomy ด้้วยเทคโนโลยีีด้านต่่าง ๆ ทั้้�งด้้านวิิศวกรรมศาสตร์ พลังงาน และทรัพัยากรชีีวภาพ 

มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น เป็็นการดำำ�เนิินการในระดัับภููมิภาคร่ว่มกับมหาวิิทยาลััยเครืือข่า่ย เพื่่�อรองรัับอุุตสาหกรรม
เกษตร อาหาร พลังงานและวััสดุุชีีวภาพเพื่่�ออนาคต ทั้้�งนี้้�ในปีี 2564 ได้้ปรัับกิิจกรรมโดยให้้สถานประกอบการเข้้ามามีีส่ว่น
ร่ว่มในการกำำ�หนดโจทย์วิ์ิจััย คััดเลืือกนัักวิิจััย และเพิ่่�มการพัฒันาทัักษะท่ี่�สำำ�คัญให้้กัับนัักวิิจััยระดัับหลัังปริญิญาเอก

โครงการดัังกล่่าวนี้้� สามารถสร้้างรููปแบบระบบการบ่่มเพาะนัักวิิจััยหลัังปริิญญาเอก หลัังปริิญญาโท ท่ี่�ตอบโจทย์
อุุตสาหกรรมยุุทธศาสตร์์ของประเทศ นัักวิิจััยระดัับหลัังปริิญญาเอก หลัังปริิญญาโทมีีทักษะในการวิิจััยร่่วมกับภาค
อุุตสาหกรรม สามารถเข้้าเป็็นนัักวิิจััยของภาครััฐและภาคอุุตสาหกรรม สำำ�หรัับผลกระทบในระยะยาวจะส่่งผลให้้ภาค
อุุตสาหกรรมมีีศัักยภาพด้านวิิทยาศาสตร์์ วิิจััย และนวััตกรรมเพิ่่�มขึ้้�น สามารถพััฒนาบุุคลากรวิิจััยให้้มีีทักษะการวิิจััยท่ี่�มีี
คุุณภาพสููง รวมทั้้�งผลงานวิิจััย/เทคโนโลยีีต้นแบบจากโครงการวิิจััยสามารถนำำ�ไปตอบโจทย์์ของภาคอุุตสาหกรรมได้้จริิง 
ทำำ�ให้้ภาคอุุตสาหกรรมตระหนัักถึึงความสำำ�คัญในการลงทุนุด้้านการวิิจััยและพัฒันาเพิ่่�มขึ้้�น
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การผลิิตกำำ�ลังคนระดัับสูงรองรัับ EEC และระบบเศรษฐกิิจ
สัังคมของประเทศ

จากนโยบายของภาครัฐัท่ี่�มุ่่�งพััฒนาเศรษฐกิิจประเทศด้วยการส่ง่เสริมิภาคอุุตสาหกรรม ภาคบริกิาร และภาคสังัคม 
ในรายสาขาท่ี่�ประเทศมีีฐานความสามารถเดิิมอยู่่�แล้้วและต้้องการมาตรการกระตุ้้�นเพื่่�อให้้เกิิดอััตราเร่่งในการพััฒนาให้้
รวดเร็ว็ขึ้้�น รวมทั้้�งวางกลไกใหม่เ่พื่่�อดึึงดููดการลงทุนุและการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีขั้้�นสููงจากต่่างประเทศสำำ�หรับัอุุตสาหกรรม
ใหม่ ่ซึ่่�งจะนำำ�ไปสู่่�การลงทุุนเพื่่�อขยายการผลิิต การจ้้างงานท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�น รวมถึงการเพิ่่�มรายได้้ท่ี่�ยั่่�งยืืนให้้กัับประชากรไทยโดยท่ี่�
ไม่ท่ำำ�ลายสิ่่�งแวดล้้อม จึึงนำำ�ไปสู่่�โครงการพัฒันาระเบีียงเศรษฐกิิจพิิเศษภาคตะวัันออก (Eastern Economic Corridor, EEC) 
ซึ่่�งถููกจััดเป็็นแผนยุุทธศาสตร์ภ์ายใต้้ ไทยแลนด์์ 4.0 ท่ี่�เน้้นการพัฒันาเชิิงพื้้�นท่ี่� ทั้้�งนี้้�โครงการ EEC อยู่่�ภายใต้้ความดููแลของ
สำำ�นักงานเพื่่�อการพััฒนาระเบีียงเศรษฐกิิจพิิเศษภาคตะวัันออก โดยมีีเป้้าหมายส่่งเสริิมการลงทุุนซึ่่�งจะเป็็นการยกระดัับ
อุุตสาหกรรมของประเทศ เพิ่่�มความสามารถในการแข่่งขัันและทำำ�ให้้เศรษฐกิิจของประเทศเติิบโตได้้ในระยะยาว ทั้้�งยััง
เป็็นการยกระดัับพ้ื้�นท่ี่�ในเขต 3 จัังหวััดคืือ ชลบุุรีี ระยอง และฉะเชิงิเทรา 

การผลิิตกำำ�ลังคนระดัับสููงรองรัับ EEC และระบบเศรษฐกิิจสัังคมของประเทศ ภายใต้้การสนัับสนุุนของ บพค.  
มีีวัตถุุประสงค์์เพื่่�อสนัับสนุุนการสร้า้งนวััตกรรมการพััฒนาบุุคลากรเพื่่�อผลิตกำำ�ลังคนที่่�มีีความสามารถและสมรรถนะ 
ขั้้�นสูงูให้ร้องรับัการเปลี่่�ยนแปลงของอุุตสาหกรรมอย่า่งรวดเร็ว็ (Quick Response) โดยมีีอุตสาหกรรมหลัักในโครงการ 
EEC เป็็นต้้นแบบการพัฒันา เพื่่�อให้้ภาคอุุตสาหกรรมในพ้ื้�นท่ี่� EEC สามารถขยายตัวและดึึงดููดการลงทุุนจากต่่างประเทศให้้
มาตั้้�งฐานอุุตสาหกรรมเฉพาะทางในประเทศไทย การสร้า้งแรงงานคุณุภาพสููงเพื่่�อรองรับัความต้องการของภาคอุุตสาหกรรม
ในพื้้�นท่ี่� EEC ในระยะเวลาท่ี่�เหมาะสมและมีีจำำ�นวนท่ี่�เพีียงพอต่่อความต้องการ

ในปีี 2564 บพค. ได้้สนัับสนุุนการสร้า้งนวััตกรรมระบบการพััฒนา
บุุคลากรเพื่่�อผลิิตกำำ�ลังคนท่ี่�มีีความสามารถและสมรรถนะขั้้�นสููงรองรัับ
การเปล่ี่�ยนแปลงของอุุตสาหกรรมในพ้ื้�นท่ี่�  EEC จำำ�นวน 7 ระบบ  
ซึ่่�งเชื่่�อมโยงกัับอุุตสาหกรรมเป้้าหมายของประเทศท่ี่�หลากหลาย อาทิิ 
อุุตสาหกรรมการแพทย์์ครบวงจร อุุตสาหกรรมยานยนต์์สมััยใหม่ ่
อุุตสาหกรรมอิเล็็กทรอนิิกส์์ อุุตสาหกรรมการบิินและโลจิิสติิกส์ ์
อุุตสาหกรรมต่อเรืือและซ่อ่มเรืือ เป็น็ต้้น โดยคาดว่่าจะมีีบุคลากรท่ี่�ได้้รับั
การพัฒันาทัักษะให้้มีีความสามารถและสมรรถนะท่ี่�ตรงต่่อความต้องการ
ของภาคอุุตสาหกรรม ในโครงการนำำ�ร่อ่งกว่่า 700 คน ผ่า่นรููปแบบการ
พัฒันาบุุคลากรท่ี่�หลากหลาย เช่น่ ระบบออนไลน์์ด้้วยโปรแกรมช่ว่ยสร้้าง
ห้้องเรีียนอิิเล็็กทรอนิิกส์์ การฝึึกปฏิิบััติิโดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�แบบ
ปััญหา การฝึึกปฏิิบัติัิผ่า่นกรณีีศึึกษาจากอุุตสาหกรรมจริงิ รวมทั้้�ง การนำำ�
เทคโนโลยีี Augmented Reality (AR) เข้้ามาใช้ใ้นการฝึึกอบรม 

โดยผลการจากสร้้างนวััตกรรมระบบพััฒนาบุุคลากรเพื่่�อผลิิต
กำำ�ลังคนท่ี่�มีีความสามารถและสมรรถนะขั้้�นสููงให้ร้องรับัการเปล่ี่�ยนแปลง
ของอุุตสาหกรรมนั้้�น จะเป็น็จุุดเริ่่�มต้นให้้ประเทศไทยมีีความพร้อ้มในการ
รองรับัการขยายตัวของอุุตสาหกรรม และมีีขีีดความสามารถในการดึึงดููด
การลงทุนุจากต่่างประเทศมากขึ้้�น 

ภาพโครงการ “การพััฒนาระบบนิิเวศน์ในการ
ผลิิตช่่างเคร่ื่�องมืือกลการผลิิตความแม่่นยำำ�สูง
และวิิศวกรรมการผลิิตยุุคดิิจิิตอลเพ่ื่�อรองรัับ
พื้้�นที่่� EEC” 

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 47



ภาพโครงการ “การพััฒนากำำ�ลังคนระดัับสููงในอุุตสาหกรรม Aerospace โดยใช้้เทคโนโลยีี 
Augmented Reality (AR)”
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การพััฒนาพื้้�นที่่�และนิิเวศการเรีียนรู้้�ที่่�ได้้มาตรฐาน เข้้าถึึงได้้
สำำ�หรัับคนทุุกวััย เพ่ื่�อเสริิมสร้้างการมีีทัักษะแห่่งอนาคต

การพัฒันาระบบการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตและทัักษะเพื่่�ออนาคต เป็็นประเด็็นหลัักในการเตรีียมความพร้อมให้้บุุคลากร
ของประเทศสามารถรัับมืือกัับการเปล่ี่�ยนแปลงทางเทคโนโลยีีท่ี่�จะเกิิดขึ้้�นในอนาคต บพค. ได้้สนัับสนุุนแนวทางการพัฒันา
นวััตกรรมของระบบนิิเวศท่ี่�เอ้ื้�อต่่อการสร้้างทัักษะและสมรรถนะในอนาคตให้้แก่่คนตลอดช่่วงชีีวิิต เพื่่�อให้้มีีความรู้� ทัักษะ
และสมรรถนะท่ี่�เหมาะสมต่อการปรัับตััวในการประกอบอาชีีพหรืือเพื่่�อเพิ่่�มศักยภาพตนเองได้้ตลอดเวลา โดยเฉพาะทัักษะ
ด้้านวิิจััย วิิศวกรรม และนวััตกรรม หรืือวิิทยาการท่ี่�สำำ�คัญต่่าง ๆ ซึ่่�งระบบนิิเวศทำำ�หน้้าท่ี่�ส่ง่เสริมิให้้เกิิดการแลกเปล่ี่�ยนเรีียน
รู้้�และพัฒันาคนได้้ตามความต้องการ ส่ง่เสริมิให้้ผู้้�เรีียนรักัท่ี่�จะเรีียนรู้้�ไปตลอดชีีวิิต ดัังนั้้�น การสร้า้งนวััตกรรมระบบนิิเวศเพื่่�อ
เพิ่่�มจะนำำ�ไปสู่่�การพััฒนาแหล่่งนิิเวศได้้อย่า่งต่่อเนื่่�องจึึงมีีความสำำ�คัญอย่า่งยิ่่�งสำำ�หรับัการพัฒันามนุษย์์ในศตวรรษท่ี่� 21

ในปีี 2564 บพค. มีีบทบาทในการสนัับสนุุนการศึึกษาวิิจััยและดำำ�เนิินการพััฒนาระบบนิิเวศเพื่่�อเพิ่่�มศักยภาพคน 
ได้้ตลอดช่่วงชีีวิิต จำำ�นวน 7 โครงการ ซึ่่�งจะเกิิดเป็็นต้้นแบบพื้้�นท่ี่�หรืือการบริิหารจััดการท่ี่�เอ้ื้�อต่่อการสร้้างทัักษะและ 
สมรรถนะในอนาคต โดยมีีคุณลักษณะท่ี่�สำำ�คัญประกอบด้้วย มีีแหล่่งทรัพัยากรความรู้� วิิธีีการเรีียนรู้้�ท่ี่�หลากหลาย ส่ง่เสริมิ
การแลกเปล่ี่�ยนเรีียนรู้้�ความรู้�และประสบการณ์ ์มีีวิิธีีการเพื่่�อเข้า้ถึึงความรู้� สามารถเข้้าถึึงระบบนิิเวศได้้ง่่ายจากหลายทิศทาง 
มีีวิิธีีการสนัับสนุุนการสร้้างทัักษะสำำ�หรัับศตวรรษท่ี่� 21 มีีระบบบัันทึึกความรู้�และการประเมิินติิดตามผล โดยมีีบุคลากร 
ท่ี่�เข้้าทดสอบในระบบนิิเวศท่ี่�เอ้ื้�อต่่อการสร้้างทัักษะและสมรรถนะในอนาคตให้้แก่่คนตลอดช่่วงชีีวิิต จำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่า 
1,000 คน ซึ่่�งมีีรููปแบบของพื้้�นท่ี่�นิิเวศออกเป็็น 2 รููปแบบ ดัังนี้้�

	รู ปแบบที่่� 1 พััฒนาทัักษะและสมรรถนะท่ี่�เหมาะสมต่อการปรับัตััวในการประกอบอาชีีพ อาทิิ

	พื้ �นท่ี่�การพััฒนาทัักษะแห่่งอนาคตสำำ�หรัับการเพาะเลี้้�ยงสััตว์น้ำำ�: การเพาะพันัธุ์์�ปลา ฟาร์์มอัจฉริยะ และการตรวจ
โรคปลาด้้วยตนเองแบบแม่น่ยำำ�สููง

	 พััฒนาระบบการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตและทัักษะอนาคตสำำ�หรัับเศรษฐกิิจสัังคมสููงอายุุไทย โดยใช้้จุุดเด่่นของ 
“ธรรมศาสตร์โ์มเดล” เน้้นการเรีียนรู้้�ร่ว่มกันระหว่่างวััย (intergenerational learning) ซึ่่�งเยาวชนจะได้้เรีียนรู้้�
วััฒนธรรม ประสบการณ์์ท่ี่�ผู้้�สููงอายุุท่ี่�ถ่่ายทอด ในขณะท่ี่�ผู้้�สููงอายุุจะได้้เรีียนรู้้�ทักษะการใช้้งานเทคโนโลยีีจาก
นัักศึึกษาหรืือเยาวชน เพื่่�อหนุุนเสริิมการประกอบอาชีีพ

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 49



รููปแบบที่่� 2 พััฒนาทัักษะและสมรรถนะเพื่่�อเสริิมการมีีทักษะแห่่งอนาคต โดยเฉพาะทัักษะด้้านวิิจััย วิิศวกรรม และ
นวััตกรรม

	พื้ �นท่ี่�การเรีียนรู้้�เพื่่�อเสริิมทักษะและสมรรถนะด้้านการออกแบบผลิิตภัณฑ์์เชิิงวิิศวกรรมด้วยเทคโนโลยีีความเป็็น
จริงิเสริมิ เน้น้พัฒันาทัักษะด้้านการแก้้ไขปััญหา การคิิดวิิเคราะห์แ์ละริเิริ่่�มสร้า้งสรรค์์ ด้้วยการออกแบบ (design 
thinking) การคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ (analytical thinking) และการออกแบบวิิศวกรรม 

	 โรงประลองทัักษะทางวิิศวกรรมโทรคมนาคม โดยอาศััยกิจการวิิทยุุสมััครเล่่นเป็็นเครื่่�องมืือในการสร้้างวิิธีีการ
และกิิจกรรมท่ี่�หลากหลายในการเรีียนรู้้�เพื่่�อพััฒนาสมรรถนะทางด้้านวิิศวกรรมโทรคมนาคม และอาศััย
กระบวนการทางสังัคมเพื่่�อให้้เกิิดการแลกเปล่ี่�ยนความรู้�และประสบการณ์จ์ากคนทุุกช่ว่งวััย

โดยผลท่ี่�เกิิดขึ้้�นจากต้้นแบบระบบนิเิวศท่ี่�เอ้ื้�อต่่อการสร้า้งทัักษะและสมรรถนะในอนาคตให้แ้ก่่คนตลอดช่ว่งชีีวิิต จะ
สามารถขยายผลไปยัังพื้้�นท่ี่�และชุุมชนอื่่�น ๆ  เพื่่�อให้้บุุคลากรท่ี่�กระจายอยู่่�ทุกพ้ื้�นท่ี่�สามารถจััดการเรีียนรู้้�และพััฒนาทัักษะท่ี่�
สำำ�คัญให้้แก่่คนทุกุช่ว่งวััยได้้อย่า่งต่่อเนื่่�อง ซึ่่�งจะทํําให้นั้ักเรีียน นัักศึึกษา หรืือผู้้�เรีียนทุกุช่ว่งวััยสามารถเรีียนรู้้�ได้้ทุกุท่ี่� ทุกุเวลา 
แม้้ในภาวะวิิกฤติิ
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โครงการ AI for All ปีีที่่� 2

จากความสำำ�เร็็จในการดำำ�เนิินงานโครงการในปีีท่ี่� 1 ซึ่่�งทางโครงการสามารถสร้้างความสนใจ สร้้างความเข้้าใจ 
พื้้�นฐานทั้้�งด้้านปััญญาประดิิษฐ์แ์ละระบบอััตโนมััติิในเด็็กและเยาวชน รวมไปถึึงการพััฒนาผู้้�ท่ี่�สามารถทำำ�งานด้้านปััญญา
ประดิิษฐ์เ์พื่่�อเข้้าสู่่�ตลาดงาน สร้้างความเข้้มแข็็งให้้กัับภาคธุุรกิิจในการนำำ�ระบบปััญญาประดิิษฐ์เ์ข้้าไปประยุุกต์์ใช้้ได้้อย่่าง
กว้้างขวางรวมไปถึึงการพััฒนานัักวิิจััยขั้้�นสููงเพื่่�อเป็็นพ้ื้�นฐานในการพััฒนาประเทศ จากภาพความสำำ�เร็็จของโครงการท่ี่� 
เกิิดขึ้้�นนั้้�น ทำำ�ให้้เกิิดการขยายผลการดำำ�เนิินงานโครงการ AI for ALL จากปีีท่ี่� 1 สู่่�ปีท่ี่� 2 จนเกิิดเป็็นโครงการ “AI for ALL  
(ปีีที่่� 2)” โดยเน้้นไปท่ี่�การขยายผลจากผลผลิิตท่ี่�ได้้จากการดำำ�เนิินงานในปีีท่ี่� 1 สู่่�เป้้าหมายในการสร้้างความรู้� ความใจ  
รวมไปถึึงการสร้้างความตระหนัักรู้้�ด้านปััญญาประดิิษฐ์์และระบบอััตโนมััติิ และการพััฒนาศัักยภาพกำำ�ลังคนด้้านปััญญา
ประดิิษฐ์ ์ควบคู่่�ไปกัับการสร้้างนวััตกรรมและเทคโนโลยีีชั้้�นสููง เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การประยุุกต์์ใช้ใ้นอนาคต ผ่า่นการดำำ�เนิินงานท่ี่�
แบ่ง่ออกเป็็น 5 โครงการย่อ่ย ท่ี่�สำำ�คัญดัังต่่อไปนี้้�

โครงการ AI Thai Samart มุ่่�งเน้้นไปท่ี่�การสื่่�อสารองค์์ความรู้�ด้านปััญญาประดิิษฐ์ใ์ห้้กัับสัังคมไทย ในรููปแบบการ
สื่่�อสารแบบสองทาง (two way communication) เพื่่�อให้้ประชาชนสามารถแลกเปล่ี่�ยนความรู้� ความคิดเห็็น ทััศนคติิต่่าง ๆ  
ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้งกัับเทคโนโลยีีปัญญาประดิิษฐ์กั์ับกลุ่่�มผู้�เชี่่�ยวชาญในเครืือข่่ายของโครงการ ดำำ�เนิินการโดย มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีี
พระจอมเกล้้าธนบุุุ�รีี (มจธ.)

โครงการ AI@School มุ่่�งเน้้นไปท่ี่�การพััฒนาองค์์ความรู้�ด้านวิิทยาศาสตร์์ข้้อมููล ให้้กัับเยาวชนและครููในระดัับ
มััธยมศึึกษาตอนปลาย โดยใช้ข้้อ้มููลท่ี่�ได้้จาก UtuNoi Playground และ Platform KidBright AI ซึ่่�งเป็็นผลการดำำ�เนิินงาน
จากปีีท่ี่� 1 มาต่่อยอดในการเรีียนรู้้� ดำำ�เนิินการโดย ศููนย์เ์ทคโนโลยีีอิเล็็กทรอนิิกส์์และคอมพิวเตอร์แ์ห่ง่ชาติิ(NECTEC)

โครงการ Super AI Engineer มุ่่�งเน้้นไปท่ี่�การพััฒนาศัักยภาพและพััฒนาทรัพยากรบุุคคลทั้้�งนวััตกร วิิศวกร  
นัักวิิจััย และวิิสาหกิิจเริ่่�มต้น ด้้านปััญญาประดิิษฐ์ข์ั้้�นสููง เพื่่�อป้้อนกำำ�ลังคนเหล่่านี้้�เข้า้สู่่�ภาคอุุตสาหกรรม ผ่า่นการถ่่ายทอด
องค์์ความรู้�จากผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านปััญญาประดิิษฐ์์และระบบคอมพิิวเตอร์์จากบริิษััทไอทีีชั้้�นนำำ�ระดัับโลก ดำำ�เนิินการโดย  
สมาคมปัญญาประดิิษฐ์ป์ระเทศไทย และสถาบันัเทคโนโลยีีนานาชาติิสิริินิธร (SIIT) มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์

โครงการ AI/Robotics for All มุ่่�งเน้้นไปท่ี่�การสร้้างและพััฒนากำำ�ลังคนท่ี่�มีีคุุณภาพสููงด้้านวิิทยาการหุ่่�นยนต์์ 
และระบบอััตโนมััติิ ผ่่านการเรีียนรู้้�ทั้้�งแบบ Onsite กัับระบบจริิง และระบบ Online กัับระบบจำำ�ลอง รวมไปถึึงการสร้้าง 
ความร่่วมมืือในการทำำ�วิิจััยและพััฒนาเทคโนโลยีีร่่วมกันระหว่่างภาคเอกชนและมหาวิิทยาลััย ดำำ�เนิินการโดย สถาบััน
วิิทยาการหุ่่�นยนต์์ภาคสนาม (FIBO) มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าธนบุุรีี

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 51



โครงการ SMART Agricultural Robot Contest 2021 มุ่่�งเน้้นไปท่ี่�การพััฒนา 
นัักวิิจััยด้านเทคโนโลยีีหุ่่�นยนต์์และปััญญาประดิิษฐ์เ์พื่่�อแก้้ไขปััญหาด้้านการเกษตรทั้้�งระบบ
ตั้้�งแต่่ต้้นน้ำำ� กลางน้ำำ� และปลายน้ำำ� โดยมีีกลุ่่�มเป้้าหมายเป็็นนิิสิิตนักศึึกษา ในสถาบััน 
การศึึกษาของประเทศไทย ดำำ�เนิินการโดย มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์ ์และสมาคมวิิชาการ
หุ่่�นยนต์์แห่ง่ประเทศไทย

จากความสำำ�เร็จ็ในการดำำ�เนิินงานในปีีท่ี่� 1 สู่่�การดำำ�เนิินงานในปีีท่ี่� 2 ของโครงการ
ปััญญาประดิิษฐ์์/วิิทยาการหุ่่�นยนต์์สำำ�หรัับทุุกคน ได้้สร้้างกระแสความสนใจด้้าน 
ปััญญาประดิิษฐ์์ผ่่านการสื่่�อสารแบบสองช่่องทาง (Two-way communication) เพื่่�อให้้
ประชาชนทั่่�วไปสามารถเข้้าถึึงข้้อมููลด้้านปััญญาประดิิษฐ์์ได้้ในวงกว้้าง โดยมุ่่�งเน้้นการ
สื่่�อสารระหว่่างประชากรไทยท่ี่�ยังัขาดความรู้�ความเข้้าใจเก่ี่�ยวกับเทคโนโลยีีปัญญาประดิิษฐ์ ์
ให้้สามารถแลกเปล่ี่�ยนความคิดเห็็น ร่่วมกันแก้้ไขปััญหา การให้้คำำ�ปรึึกษา กัับกลุ่่�ม 
ผู้้�เชี่่�ยวชาญจากทั้้�งสถาบันัการศึึกษา สถาบันัวิิจััย และบริษัิัทเทคโนโลยีีชั้้�นนำำ� เพื่่�อให้้เกิิด
การตระหนัักรู้้�และมีีความเข้า้ใจด้้านปััญญาประดิิษฐ์อ์ย่า่งยั่่�งยืืน 

ในส่่วนของการพััฒนากำำ�ลังคนในระดัับเด็็กและเยาวชน ได้้ต่่อยอดการเรีียนรู้้�จาก
การดำำ�เนิินงานในปีีท่ี่� 1 โดยส่ง่เสริิมให้้เด็็กและเยาวชนเกิิดความรู้�ความเข้า้ใจในวิิทยาศาสตร์์
ข้อ้มููลและปััญญาประดิิษฐ์ ์ผ่า่นเครื่่�องมืือ UtuNoi Playground และแพลตฟอร์ม์ KidBright 
AI ท่ี่�พัฒันาขึ้้�นโดยทางศููนย์เ์ทคโนโลยีีอิเล็็กทรอนิิกส์์และคอมพิวเตอร์แ์ห่ง่ชาติิ โดยข้อ้มููล
ท่ี่�ได้้จากเครื่่�องมืือเหล่่านี้้�จะถููกอััพโหลดขึ้้�นคลาวด์ เพื่่�อเป็็นคลัังข้้อมููลท่ี่�สามารถเปิิดให้้ 
ใช้้งานร่ว่มกัน นอกจากนี้้�การใช้ง้านบอร์์ด KidBright AI ยังัก่่อให้้เกิิดการเรีียนรู้้�ด้าน Coding 
ซึ่่�งเป็็นพื้้�นฐานสำำ�คัญด้้านปััญญาประดิิษฐ์ ์และสามารถต่่อยอดการเรีียนรู้้�ในระดัับสููงให้้กัับ
เด็็กและเยาวชนต่่อไปได้้ 

นอกจากนี้้�  ทางคณะผู้้�วิิจััยยัังได้้มีีการจััดกิิจกรรมอบรมส่่งเสริิมความรู้�ด้าน
วิิทยาศาสตร์ข้้อมููล และความรู้�ในการทำำ�โมเดลเสีียงผ่่าน KidBright AI เพิ่่�มเติิมให้้กัับ 
คุุณครููและนัักเรีียนท่ี่�เข้้าร่่วมโครงการในปีีแรก รวมไปถึึงการจััดการเรีียนการสอนและ 
จััดทำำ�เน้ื้�อหาท่ี่�เหมาะสมในการเรีียนการสอนด้้านปััญญาประดิิษฐ์ส์ำำ�หรัับนัักเรีียนในระดัับ
มััธยมศึึกษาตอนปลายทั่่�วประเทศ โดยได้้รัับความร่่วมมืือจากสำำ�นักงานคณะกรรมการ 
การศึึกษาขึ้้�นพื้้�นฐาน และร่่วมกับสถาบัันส่่งเสริิมการสอนวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี 
(สสวท.) ในการจััดทำำ�คู่่�มืือครููการสอนวิิทยาศาสตร์ข้์้อมููลด้้วย UtuNoi Series และปััญญา
ประดิิษฐ์ด้์้วยแพลตฟอร์ม์ KidBright AI ซึ่่�งจากความร่ว่มมืือกัับหน่่วยงานต่่าง ๆ จะช่ว่ย 
ส่ง่เสริมิให้้เด็็ก เยาวชน และครูู เข้า้ถึึงเน้ื้�อหาและความรู้�ด้านปััญญาประดิิษฐ์ไ์ด้้อย่า่งทั่่�วถึง
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โครงการ Super AI Engineer ได้้ดำำ�เนิินการพััฒนาศัักยภาพและพััฒนา 
ทรัพัยกรบุุคคล และผลัักดัันให้้เกิิดการต่่อยอดไปสู่่�การเป็็นนวััตกร วิิศวกร นัักวิิจััย
ด้้านปััญญาประดิิษฐ์ข์ั้้�นสููง และผู้้�ประกอบการวิิสาหกิิจเริ่่�มต้นด้้านปััญญาประดิิษฐ์ ์ 
เพื่่�อเป็็นการสร้้างพ้ื้�นฐานสู่่�การต่่อยอดและการขัับเคลื่่�อนประเทศไทยในอนาคต 
โดยทางโครงการได้้ดำำ�เนิินการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ ผ่่านการคััดเลืือกผู้้�ใช้้งาน 
ระบบปััญญาประดิิษฐ์์ท่ี่�มีีพื้้�นฐานดีี เข้้าสู่่�การอบรมเพื่่�อพััฒนาไปเป็็นผู้้�พััฒนา 
ระบบปััญญาประดิิษฐ์์ขั้้�นสููง ซึ่่�งการอบรมในโครงการปีีท่ี่� 2 ได้้รัับเกีียรติิจาก 
ผู้้�เชี่่�ยวชาญในบริิษััทระดัับโลก เช่่น Google, Amazon, Apple และ Huawei  
ในการบรรยายให้้ความรู้� นอกจากนี้้�ผู้้�เข้้าร่่วมอบรมยัังได้้รัับโอกาสในการเข้้าถึึง
คลัังข้้อมููลขนาดทั้้�งจากภาครััฐและเอกชน เพื่่�อนำำ�ไปใช้้ในการฝึึกฝนและเรีียนรู้้� 
เพื่่�อสร้า้งทัักษะด้้านปััญญาประดิิษฐ์ข์ั้้�นสููง ต่่อยอดไปสู่่�เทคโนโลยีีปัญญาประดิิษฐ์์
ในเชิงิพาณิชิย์ต่์่อไป

โครงการส่ง่เสริิมวิิทยาการหุ่่�นยนต์์สำำ�หรัับทุุกคน ระยะท่ี่� 2 ได้้ดำำ�เนิินการ
จััดกรรมเพื่่�อพััฒนากำำ�ลังคนเพื่่�อพััฒนาไปสู่่�การเป็็นนวััตกร นัักวิิจััย วิิศวกร 
วิิสาหกิิจเริ่่�มต้นด้้านวิิทยาการหุ่่�นยนต์์ โดยกลุ่่�มคนทุุกระดัับสามารถเข้้าเรีียนรู้้� 
ทั้้�งภาคทฤษฎีีและภาคปฏิิบััติิผ่่านการเรีียนรู้้�ทั้้�งแบบ onsite กัับระบบจริิง และการเรีียนรู้้�แบบ online กัับระบบจำำ�ลอง  
ผ่่านการใช้้งานภายใต้้หลัักการการใช้้ระบบร่่วมกัน (resource sharing) โดยใช้้เทคโนโลยีีการควบคุุมระยะไกล สำำ�หรัับ 
ชุุดอุุปกรณ์์เทคโนโลยีีขั้้�นสููง เช่น่ fabrication lab และ robotic workcell เป็น็ต้้น ทั้้�งนี้้�ผู้้�เข้า้ร่ว่มโครงการได้้เรีียนรู้้�การใช้ง้าน
ทรััพยากรท่ี่�มีีอยู่่�อย่่างจำำ�กัดให้้สามารถใช้้งานได้้อย่่างทั่่�วถึง นอกจากนี้้�ยัังได้้มีีการพััฒนาระบบการเรีียนรู้้�ต่าง ๆ เช่่น  
School consortium virtual classroom for learning เพื่่�อส่ง่เสริมิให้้เกิิดการเรีียนรู้้�ทางด้้านวิิทยาการหุ่่�นยนต์์ท่ี่�มาพร้อ้ม
กัับระบบการประเมิินผลท่ี่�สามารถวััดผลการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนได้้ รวมไปถึึงการแสดงระบบเทคโนโลยีีแบบบููรณาการ ท่ี่�เป็็น
ตััวกลางในการแสดงระบบเทคโนโลยีีทางด้้าน robotics และ automation ทำำ�ให้้เกิิดการถ่่ายทอดความรู้�แบบสองทาง 
จากภาคการศึึกษาและภาคอุุตสาหกรรม ส่่งผลให้้เกิิดความร่่วมมืือและพััฒนาเทคโนโลยีีร่วมกันระหว่่างภาคเอกชนและ
มหาวิิทยาลััยอย่า่งยั่่�งยืืน

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 53



ในส่่วนของการพััฒนานัักวิิจััยด้านปััญญาประดิิษฐ์์ขั้้�นสููง ทางโครงการแข่่งขัันหุ่่�นยนต์์เคลื่่�อนท่ี่�อััตโนมััติิสำำ�หรัับ
การเกษตรอััจฉริยะ 2021 ได้้ดำำ�เนิินการจััดการแข่่งขัันสร้้างระบบการทำำ�เกษตรอััจฉริิยะหรืือเกษตรแม่่นยำำ� ซึ่่�งเป็็นระบบ
เกษตรชั้้�นสููงท่ี่�เป็็นมิิตร กัับสิ่่�งแวดล้้อม และใช้้ทรัพยากรให้้สอดคล้้องกัับสภาพของพ้ื้�นท่ี่�มากท่ี่�สุุด รวมถึงการดููแลพ้ื้�นท่ี่�
ทางการเกษตรอย่่างมีีประสิทิธิภิาพ โดยมีีองค์์ประกอบสำำ�คัญ คืือ การระบุุตำำ�แหน่่งพื้้�นท่ี่�เพาะปลููก การแปรวิิเคราะห์์ข้อ้มููล
ท่ี่�ตรง กัับระยะเวลาของการเพาะปลููกพืืช และการบริหิารจััดการพื้้�นท่ี่�โดยใช้เ้ทคโนโลยีีท่ี่�เหมาะสม ไม่ส่ิ้้�นเปลืือง ทรัพยากร 
มาประยุุกต์์ใช้กั้ับภาคการเกษตรอัันจะก่่อให้้เกิิดประโยชน์ต่่อเกษตรกรอย่า่งมหาศาล โดยในปีี 2564 ทางโครงการได้้จััดการ
แข่่งขัันหุ่่�นยนต์์ทางการเกษตรให้้ครอบคลุุมทั้้�ง supply chain ของภาคการเกษตรทั้้�งต้้นน้ำำ� กลางน้ำำ� และปลายน้ำำ� เช่่น  
หุ่่�นยนต์์ปลููกพืืช หุ่่�นยนต์์คััดแยกผลผลิิตทางการเกษตร หุ่่�นยนต์์จััดการด้้าน warehouse เป็็นต้้น 

จากผลการดำำ�เนิินงานโครงการ ทางคณะผู้้�วิิจััยมีีความคาดหวัังต่่อการพััฒนากำำ�ลังคนและสถาบัันการศึึกษาใน 
ทุุกระดัับให้้มีีความรู้�ความเข้้าใจ และสามารถประยุุกต์์ไปสู่่�การใช้้ปััญญาประดิิษฐ์ใ์นการทำำ�งานและชีีวิิตประจำำ�วัน ซึ่่�งเป็็น
สิ่่�งสำำ�คัญต่่อการรองรับัการเปล่ี่�ยนผ่า่นของระบบเศรษฐกิิจและสัังคม จากยุุคเทคโนโลยีีสารสนเทศไปสู่่�ยุุคปััญญาประดิิษฐ์ ์
เพื่่�อให้้เกิิดการพัฒันากำำ�ลังคนในตลาดแรงงานท่ี่�สามารถทำำ�งานโดยใช้เ้ทคโนโลยีีปัญญาประดิิษฐ์ต่์่อไปได้้ในอนาคต

ต้้นแบบหุ่่�นยนต์กรีีดยาง ต้้นแบบหุ่่�นยนต์ปรัับพื้้�นที่่�เกษตร

ต้้นแบบหุ่่�นยนต์ปลููกข้้าว
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การสนัับสนุุนการวิิจััยสาขาเทคโนโลยีีควอนตััม

การวิิจััยเทคโนโลยีีควอนตััมท่ี่�ได้้เริ่่�มต้นในปีี 2563 ได้้ดำำ�เนิินการต่่อในปีี 2564 โดยจัดกลุ่่�มการวิิจััยออกเป็็น 3 กลุ่่�ม 
ได้้แก่่ การวิิจััยด้านมาตรวิิทยาและการวััดเชิิงควอนตััม (quantum metrology and sensing) การวิิจััยด้านการสื่่�อสารเชิิง 
ควอนตััม (quantum communication) และการวิิจััยด้านการจำำ�ลองและอััลกอริิทึึมเชิิงควอนตััม (quantum simulation 
and algorithm) ซึ่่�งเป็็นส่ว่นหนึ่่�งของการคำำ�นวณเชิงิควอนตััม (quantum computing) การวิิจััยทั้้�งสามด้านสนัับสนุุนและ
สอดคล้้องกัับแผนการวิิจััยท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในแผนท่ี่�นำำ�ทางการพัฒันาเทคโนโลยีีควอนตััมของประเทศไทย พ.ศ. 2563 - 2572 
อย่่างไรก็็ตาม การแพร่่ระบาดของโคโรนาไวรััส SARS-CoV-2 ยัังดำำ�เนิินต่่อไปทำำ�ให้้การเดิินทางระหว่่างประเทศเป็็นไปได้้
อย่า่งจำำ�กัด สถาบัันวิิจััยส่ว่นใหญ่จ่ำำ�เป็็นต้้องจำำ�กัดการเข้า้ไปทำำ�การทดลองในห้้องปฏิิบัติัิการ การประชุุมวิิชาการได้้รับัการ
ยกเลิิก หรืือเปล่ี่�ยนไปจััดในรููปแบบออนไลน์์ ทำำ�ให้้การเดิินทางไปใช้เ้ครื่่�องมืือและห้้องปฏิิบัติัิการในต่่างประเทศเพื่่�อทำำ�งาน
เฉพาะบางอย่่างจึึงเป็็นไปไม่่ได้้ ส่่งผลกระทบต่่อแผนการวิิจััยพอสมควร นัักวิิจััยจำำ�เป็็นต้้องปรัับแผน เพื่่�อให้้สามารถใช้้
ทรัพยากรท่ี่�มีีอยู่่�ในประเทศทดแทนไปก่่อน ภายใต้้ข้อ้จำำ�กัดข้า้งต้้น การวิิจััยในปีี 2564 มีีความก้าวหน้้าท่ี่�สำำ�คัญ สรุุปได้้ดัังนี้้�

การวิิจััยด้้านมาตรวิิทยาและการวััดเชิิงควอนตััม ประกอบด้้วยโครงการวิิจััย 4 โครงการ คืือ โครงการวิิจััยเพื่่�อ 
สร้า้งนาฬิกิาอะตอมเชิงิแสงเสถีียรภาพสููง โครงการพััฒนาระบบเซนเซอร์์เชิิงควอนตััมด้วย NV center ในเพชร โครงการวิิจััย
เพื่่�อสร้้างมาตรฐานการวััดเชิงิควอนตััมของอิิมพิแิดนซ์ ์และโครงการวิิจััยเพื่่�อสร้า้งตราชั่่�งแบบคิิบเบิิล หรืือ Kibble balance

•	 ความก้าวหน้้าด้้านการวิิจััยท่ี่�สำำ�คัญของโครงการวิิจััยเพื่่�อนาฬิกิาอะตอมเชิงิแสงเสถีียรภาพสููง ได้้แก่่ การออกแบบ
กัับดัักอะตอมไอออนและระบบถ่่ายภาพ (imaging system) ท่ี่�มีีกำำ�ลังการแยกแยะสููงดำำ�เนิินการเรีียบร้้อย  
โดยกับดัักอะตอมไอออนท่ี่�ได้้รับัการออกแบบเป็็นแบบ linear quadrupole ท่ี่�ใช้ส้นามแม่เ่หล็็กไฟฟ้้าในการดััก
ไอออนพร้้อมกันหลายตัว (multi ion) การศึึกษากัับดัักอะตอมไอออนดัังกล่่าวด้วยการจำำ�ลอง (simulation)  
พบว่่ากัับดัักนี้้�สามารถลดการเคลื่่�อนท่ี่�แบบ micro motion ของอะตอมไอออนลงได้้ด้้วย ความสามารถดัังกล่่าว
นี้้�จำำ�เป็็นต่่อการนำำ�นาฬิิกาอะตอมไปใช้ง้านด้้านมาตรวิิทยา เนื่่�องจากระดัับความไม่แ่น่น่อนของความถี่�ท่ี่�เกิิดจาก
อะตอมไอออนต้้องต่ำำ�กว่่า 1E-18 ปััจจุุบันั นัักวิิจััยได้้สร้า้งต้้นแบบของกัับดัักอะตอมไอออนนี้้�เรีียบร้อ้ยแล้้ว และ
นำำ�ไปประกอบร่ว่มกับระบบอื่่�น ๆ  ท่ี่�สร้า้งไว้้ก่่อนหน้้านี้้� เพื่่�อทดลองดัักอะตอมไอออนและสร้า้งความถี่�จากอะตอม
ต่่อไป ในส่ว่นของระบบถ่่ายภาพนั้้�นมีีกำำ�ลังการแยกแยะอะตอมไอออนท่ี่�อยู่่�ห่างกัันในระดัับ 10 ไมโครเมตร

•	 ในส่่วนของโครงการพััฒนาระบบเซนเซอร์์เชิิงควอนตััมด้วย NV center ในเพชร นัักวิิจััยประสบความสำำ�เร็็จ 
ในการสร้้างและทดสอบต้้นแบบ single-photon confocal microscope ซึ่่�งมีีความสามารถแยกแยะ NV  
center เด่ี่�ยว (single NV center) ในเพชรได้้ นอกจากต้้นแบบดัังกล่่าว นัักวิิจััยยัังสามารถสร้้างแหล่่งกำำ�เนิิด 
โฟตอนเด่ี่�ยว (single-photon source) และระบบวััดองค์์ประกอบของสนามแม่เ่หล็็กโดยใช้ก้ลุ่่�มของ NV center 
ท่ี่�ไม่่จำำ�เป็็นต้้องได้้รับัการสอบเทีียบ (calibration-free) ได้้อีีกด้้วย

•	 การวิิจััยเพื่่�อสร้้างมาตรฐานการวััดเชิิงควอนตััมของอิิมพิแิดนซ์์ (Quantum-based impedance standard) และ 
Kibble balance มาตรฐานการวััดทั้้�งสองเป็็นระบบใหญ่่ท่ี่�ประกอบด้้วยระบบย่่อยจำำ�นวนมากท่ี่�ต้้องทำำ�งาน 
ร่ว่มกันอย่า่งปราศจากรอยต่อ โดยระบบทั้้�งสองใช้แ้รงดัันไฟฟ้า้จากปรากฏการณ์โ์จเซฟสัันและความต้านทาน
ไฟฟ้้าจากปรากฏการณ์์ควอนตััมฮอลล์์ แต่่ต่่างกัันท่ี่�มาตรฐานการวััดเชิิงควอนตััมของอิิมพิิแดนซ์์ใช้้ในย่่าน
กระแสสลัับ ส่ว่น Kibble balance ใช้ใ้นย่า่นกระแสตรง ความก้าวหน้้าในการวิิจััยมาตรฐานการวััดเชิงิควอนตััม
ของอิิมพิแดนซ์์ ได้้แก่่ การออกแบบ Impedance bridge เพื่่�อลดขั้้�นตอนสอบเทีียบตััวต้านทาน ตััวเก็็บประจุุและ
ตััวเหน่ี่�ยวนำำ� โดยทำำ�ให้้สามารถสอบเทีียบกัับความต้านทานไฟฟ้้าจากปรากฏการณ์์ควอนตััมฮอลล์์ได้้โดยตรง 
ส่่วนโครงการ Kibble balance นั้้�น นัักวิิจััยได้้ออกแบบระบบตราชั่่�งและชิ้้�นส่่วนทั้้�งหมดเรีียบร้้อยแล้้ว และ 
ได้้สร้้างและสอบเทีียบชิ้้�นส่่วนทางกลศาสตร์แล้้วทั้้�งหมด ทำำ�ให้้พร้อมท่ี่�จะประกอบชิ้้�นส่่วนและศึึกษาความ 
อ่่อนไหวของระบบต่่อแรงกระทำำ�ขนาดต่่าง ๆ ต่่อไป
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การวิิจััยด้้านการสื่่�อสารเชิิงควอนตััม (quantum 
communication) ประสบผลสำำ�เร็็จในการสร้้างโฟตอนคู่่� 
ท่ี่�พััวพัันกััน (entangled photons) ขึ้้�นเป็็นครั้้�งแรกใน
ประเทศไทย Entangled photons คืือเครื่่�องมืือหลัักในการ
สื่่�อสารข้้อมููลเชิิงควอนตััม ทำำ�ให้้ทีีมวิิจััยมีีเครื่่�องมืือท่ี่�จะใช้้
ในการวิิจััยการสื่่�อสารเชิงิควอนตััมต่อไป นอกจากนี้้� ทีีมวิิจััย
ยังัค้้นพบวิิธีีการสร้้างเลขสุ่่�มเชิิงควอนตััม (quantum random 
number) หลายวิิธีี ซึ่่�งในอนาคตจะรองรัับความต้องการ 
ใช้้งานของภาคธุุรกิิจและภาควิิจััยได้้เมื่่�อมีีการนำำ�เทคโนโลยีี
ควอนตััมมาใช้ก้ว้้างขวางขึ้้�น รวมทั้้�งจะทำำ�ให้้สามารถทดสอบ
การสื่่�อสารเชิิงควอนตััมให้้บุุคคลทั่่�วไปได้้เรีียนรู้้�อีีกด้้วย  
ยิ่่�งไปกว่่านั้้�น งานวิิจััยด้านการจำำ�ลองโครงข่่ายการสื่่�อสาร
เชิิงควอนตััมขนาดใหญ่่ท่ี่�กำำ�ลังร่่วมวิิจััยอยู่่�กับนัักวิิจััยญี่่�ปุ่่�น
ถืือว่่าล้ำำ�สมััยมากและการวิิจััยนี้้�จะเป็็นบัันไดท่ี่�ยั่่�งยืืนให้้
ประเทศไทยเข้้าร่่วมกับนานาชาติิในการกำำ�หนดมาตรฐาน

ระหว่่างประเทศด้านการสื่่�อสารเชิิงควอนตััมและร่่วมใน 
คณะทำำ�งานระหว่่างประเทศด้านอิินเทอร์เ์น็็ตแบบควอนตััม 
(quantum internet)

การวิิจััยด้้านการจำำ�ลองและอััลกอริทึิึมเชิงิควอนตััม
ได้้พััฒนาเครื่่� องมืือและเทคนิิคท่ี่�จำำ�เป็็น (necessary 
toolboxes and techniques) เพื่่�อนำำ�ไปใช้้ในการทดลอง 
ระดัับควอนตััมทั้้�งการสัังเกต Transmon qubits ไปจนถึึง 
NV-center ต่่อไป นอกจากนี้้�ยัังทำำ�ให้้ค้้นพบ quantum-
inspired algorithms รวมทั้้�งยัังสามารถแสดงให้้เห็็นความ
ได้้เปรีียบของ quantum algorithms ต่่อ machine learning 
ซึ่่�งจะมีีประโยชน์ต่่อการวิิเคราะห์์ข้อ้มููลต่่อไป ความก้าวหน้้า
ดัังกล่่าวนำำ�ไปสู่่�การเผยแพร่ ่หรืือเตรีียมเผยแพร่ผ่ลการวิิจััย
ในวารสารวิิชาการระดัับนานาชาติิกลุ่่�ม Q1 และ Q2  
อย่า่งน้้อย 9 บทความ ซึ่่�งสููงกว่่าเป้้าหมายท่ี่�ตั้้�งไว้้ นอกเหนืือ
ไปจากนั้้�น ในระหว่่างการเตรีียม optical-plane vacuum 
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chip และการเตรีียมอะตอมริดเบิิร์์กเย็็น (cold Rydberg 
atoms) เพื่่�อการวััดสนามไฟฟ้้าในย่่านความถี่�วิิทยุุและการ
จำำ�ลองเชิงิควอนตััมของความเป็็นแม่เ่หล็็ก (magnetisation) 
นัักวิิจััยยัังพบการวิิธีีการใช้้กลุ่่�มอะตอมในการทดสอบและ
ตรวจจัับระบบท่ี่�มีีความดันท่ี่�ต่ำำ�มาก ความไวในการวััดความ
ดัันเกิิดจากการออกแบบขั้้�วต่อของหััววัดให้้ไม่เ่กิิดสภาวะท่ี่�มีี
สนามไฟฟ้า้

ในเดืือนกัันยายน 2564 สถาบันัมาตรวิิทยาแห่ง่ชาติิ
และ บพค. ได้้ร่่วมกันเป็็นเจ้้าภาพจัดการประชุุมวิิชาการ
นานาชาติิและการเสวนาวิิชาการ เรื่่�อง ข้อ้ริเิริ่่�มการวิิจััยด้าน
เทคโนโลยีีควอนตััม: ความท้าทายและโอกาส (Quantum 
Technology Research Initiative: Challenges and 
Possibilities) ขึ้้�น โดยมีีนักัวิิจััยอาวุุโสและนักัวิิจััยรุ่่�นใหม่จ่าก

ภููมิภาคต่่าง ๆ ของโลก รวมทั้้�งนัักเรีียนนัักศึึกษาเข้้าร่่วม
กิิจกรรมกว่่า 200 คน ในการประชุุมดังกล่่าวรัฐัมนตรีีว่าการ
กระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์ วิิจััยและนวััตกรรม 
ได้้กล่่าวปาฐกถาและนัักวิิจััยอาวุุโสด้้านควอนตััมเทคโนโลยีี
จากหน่่วยวิิจััยท่ี่�ทำำ�วิิจััยด้านเทคโนโลยีีควอนตััมอย่า่งเข้้มข้น้
กว่่า 10 คน ร่ว่มนำำ�เสนอผลงานวิิจััย

ผลการ วิิ จััย ท่ี่� ส รุุปมาข้้าง ต้้นแสดงใ ห้้ เ ห็็น ถึึง 
ความก้าวหน้้าท่ี่�เกิิดขึ้้�นในช่ว่งปีี 2564 ซึ่่�งสถานการณ์ต่์่าง ๆ 
ไม่่เอ้ื้�ออำำ�นวยต่อการวิิจััยมากนััก และทำำ�ให้้เห็็นว่่าการวิิจััย
เทคโนโลยีีควอนตััมของประเทศไทยสามารถตั้้�งหลัักได้้ 
และสามารถสร้้างเครื่่�องมืือท่ี่�จำำ�เป็็นต่่อการวิิจััยในอนาคต 
ต่่อไปได้้ด้้วยตัวเอง
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ทิิศทางของ บพค. 
ในปีี 2565
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บพค. ยังัคงมุ่่�งสร้า้งรากฐานกำำ�ลังคนทัักษะสููงในสาขาท่ี่�จำำ�เป็น็ต่่อการพัฒันาอุุตสาหกรรมและกิิจการ
แห่ง่อนาคตผ่า่นการสร้า้งนวััตกรรมระบบ ส่ง่เสริมิการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตและพัฒันาทัักษะเพื่่�ออนาคตรองรับั
การเปล่ี่�ยนแปลงได้้ทัันท่่วงทีี (Up-skill/Re-skill) สร้า้งองค์์ความรู้�ขั้้�นแนวหน้้า (Frontier knowledge) ผ่า่น
โจทย์วิิจััยท่ี่�ท้้าทายและมีีผลกระทบสููงในระยะยาวเพื่่�อประโยชน์เชิิงเศรษฐสัังคม ทั้้�งด้้านวิิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีี สัังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์์และศิิลปกรรมศาสตร์์ อีีกทั้้�ง สร้้างความร่่วมมืือกัับพัันธมิตรวิิจััย 
ต่่างประเทศเพื่่�อเพิ่่�มบทบาทเชิิงรุุกของไทยในเวทีีโลก ผ่่านการสนัับสนุุนทุุนวิิจััยโดยตรง 3 ระดัับ ได้้แก่่ 
Partnership Initiative Fund, Network Strengthening Fund และ Organizational Bridging Fund  
รวมถึงการสนัับสนุุนทุุนวิิจััยร่่วมกับหน่่วยงานระดัับสากล อาทิิ German Research Foundation (DFG) 
โปรแกรม Southeast Asia-Europe Joint Funding Scheme for Research and Innovation, the e-ASIA 
Joint Research Program

ในปีีงบประมาณ 2565 บพค. ขยายขอบเขตในการสนัับสนุุนทุุนเพื่่�อการพััฒนากำำ�ลังคนให้้มีีความรู้�
และทัักษะท่ี่�สอดคล้้องกัับความต้องการของผู้้�ใช้้ประโยชน์ การวิิจััยขั้้�นสููงท่ี่�เป็็นโจทย์ท้้าทายในระดัับโลก  
การส่่งเสริิมการพััฒนาโครงสร้้างพื้้�นฐานทั้้�งเพื่่�อดึึงดููดการลงทุุนจากต่่างประเทศ หรืือเพื่่�อรองรัับการวิิจััย 
ในอนาคต การส่ง่เสริิมการวิิจััย พัฒันาและนวััตกรรมร่ว่มกับหน่่วยงานสากล ผ่า่นการประสานการดำำ�เนิินงาน
กัับหน่ว่ยงานภาครัฐั ภาคเอกชน ภาคประชาชน ทั้้�งในและต่่างประเทศ เพื่่�อเป็็นการปัักหมุุดความเช่ี่�ยวชาญ
ของบุุคลากรของประเทศไทยในเวทีีโลก จััดทำำ�แผนท่ี่�นำำ�ทางเพื่่�อใช้้ประกอบการให้้ทุุนสนัับสนุุนทั้้�งด้้านการ
พัฒันากำำ�ลังคนระดัับเยาวชนท่ี่�มีีความสามารถพิเิศษ และการพัฒันาโครงสร้า้งพื้้�นฐานท่ี่�สำำ�คัญ รวมถึง บพค. 
มุ่่�งมั่่�นให้้เกิิดการสอดประสานการทำำ�งานร่่วมกับหน่่วยงานพัันธมิตรทั้้�งหน่่วยงานภายในและภายนอก 
กระทรวง อว. ทั้้�ง สป.อว. สอวช. สกสว. หน่่วยงานบริิหารและจััดการทุุนเฉพาะด้้าน และสถาบัันวิิจััยและ
มหาวิิทยาลััย 

บพค. เล็็งเห็็นความสำำ�คัญของการลงทุุนพััฒนาทรัพยากรบุุคคลและสถาบัันความรู้� โดยปรัับเปล่ี่�ยน
มุุมมองการตอบโจทย์ระยะสั้้�นไปสู่่�การลงทุุนเพื่่�อเป็็นรากฐานของการพัฒันาในระยะยาว นำำ�พาประเทศไทย
เข้้าสู่่�ประเทศท่ี่�มีีระบบนิิเวศเพื่่�อการพััฒนากำำ�ลังคน สถาบัันความรู้� สถาบัันวิิจััย และโครงสร้้างพื้้�นฐาน 
คุณุภาพสููง เป็็นหนึ่่�งในประเทศท่ี่�ดีีท่ี่�สุดุในภููมิภาคต่่อไป
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ภาคผนวก
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รายงานการแสดงสถานะทางการเงิินประจำำ�ปี 2564
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หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 69



รายงานประจำำ�ปี 2564 ANNUAL REPORT 202170



หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 71



รายงานประจำำ�ปี 2564 ANNUAL REPORT 202172



หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 73



รายงานประจำำ�ปี 2564 ANNUAL REPORT 202174



หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 75



รายงานประจำำ�ปี 2564 ANNUAL REPORT 202176



หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 77



รายงานประจำำ�ปี 2564 ANNUAL REPORT 202178



หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 79



รายงานประจำำ�ปี 2564 ANNUAL REPORT 202180



คำำ�สั่่�งแต่่งตั้้�งคณะกรรมการบริิหาร บพค.

หน่่วยบริิหารและจััดการทุุนด้านการพััฒนากำำ�ลังคนและทุุนด้านการพััฒนาสถาบัันอุุดมศึึกษา การวิจััยและการสร้้างนวัตกรรม (บพค.) 81








