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ดร.ณิรวัฒน์ ธรรมจักร์
ผู้อํานวยการ บพค.

บพค. เป�นองค์กรชัน้นําด้านการบริหารและจัดการทุน เพ่ือ
พัฒนากําลังคนสมรรถนะสูงและงานวิจัยขั้นแนวหน้า โดยมุ่ง
สร้างศักยภาพการแข่งขันของประเทศไทยในเวทีโลก ผ่านความ
ร่วมมือระดับนานาชาติและการส่งเสริมเทคโนโลยีที่เปล่ียนโลก 
เทคโนโลยีที่รองรับการพัฒนาอุตสาหกรรม และบริการแห่ง
อนาคตและเทคโนโลยีที่แก้ป�ญหาท้าทายทางสังคมอย่างย่ังยืน 
พร้อมยกระดับมาตรฐานการศึกษา งานวิจัย และโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสร้างระบบนิเวศท่ีเอื้อตอ่การพัฒนาองค์ความรู้และ

การนําไปใช้ประโยชน์ในการขบัเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
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วิสัยทัศน์
เป�นองค์กรที่ บริหารจัดการทุนเพ่ือพัฒนาบุคลากรสมรรถนะสูง และงานวิจัยขั้นแนวหน้า 

พร้อมส่งเสริมเทคโนโลยีและความร่วมมือระดับนานาชาติ เพ่ือยกระดับขีดความสามารถทางการแข่งขันของประเทศไทย
และขับเคล่ือนเศรษฐกิจสังคมอยา่งยั่งยืนในอนาคต

พัฒนากําลังคนสมรรถนะสูง 
ผ่านแผนงาน Deep Specialization 

ขยายทุน Postdoc Fellowship 
สําหรับนักวิจัยรุ่นใหม่

และปรับปรุงระบบการพัฒนากําลังคน
ระดับสูงแบบครบวงจร

ท่ีเช่ือมโยงการศึกษา การวิจัย 
และภาคอุตสาหกรรม

สร้างระบบ Talent Pipeline 
เพ่ือติดตามศักยภาพนักวิจัยไทย

ในกลุ่มงานวิจัยข้ันแนวหน้า
งานวิจัยพ้ืนฐานและการนําร่อง
เทคโนโลยีที่เปลี่ยนโลก เทคโนโลยีที่
รองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมและ

บริการแหง่อนาคต และเทคโนโลยีท่ี
แก้ป�ญหาท้าทายทางสังคม

ส่งเสริมความเป�นเลิศ
ทางวิจัยและนวัตกรรม

ในสถาบันต่าง ๆ
และให้ทุน Doctoral Fellowship สําหรับ

นักวิจัย/นักวิทยาศาสตร์ตามความ
ต้องการของสถาบันฯ ส่งเสริมโครงการ

นักวิจัยพ่ีเลี้ยงและ พัฒนากลไก 
Matching Fund ที่ส่งเสริมการสร้างและ

พัฒนานักวิจัยของแต่ละสถาบัน

ลงทุนและพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ระดับโลก

และสนับสนุนการตัง้ Tech Transfer 
Office (TTO) เพ่ือเชื่อมโยงนักวิจัย
และภาคอุตสาหกรรมเพ่ือเพ่ิมโอกาส
ในการพัฒนาเทคโนโลยีที่มีมูลค่าสูง 

สนับสนุนศูนย์ความเป�นเลิศ
ในแพลตฟอร์มเทคโนโลยีสําคัญ

บริหารจัดการทุนอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล
เพ่ิมประสิทธิภาพในการติดตาม ประเมินผล และต่อยอดผลงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด ใช้ System Research, Evidence Based Data 
และระบบ Impact Pathway ในการติดตาม OKRs ของการให้ทุน ด้วยบุคลากรความสามารถสูง รวมทัง้สร้างสมรรถนะบุคลากร บพค.

จัดสรรทุนพัฒนากําลังคนใน
สาขาท่ีจําเป�นต่อการพัฒนา

ประเทศ ให้สอดคล้องกับ
นโยบายและยุทธศาสตร์

ของรัฐ

1
สนับสนุนทุนการศึกษาและ

ทุนวิจัย เพ่ือพัฒนาบุคลากรระดับสูง
ให้มีศักยภาพระดับสากล

2
ส่งเสริมและพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาและ

สถาบันวิจัย เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม

ของประเทศ

3
สนับสนุนการพัฒนาโครงสร้าง

พ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เพ่ือรองรับการเติบโต

ของระบบวิจัยและนวัตกรรม
อย่างยัง่ยืน

4

5

พันธกิจ

3

P21 และแผนงานมุ่งเป�า
ฯ

P18 , P19 P22 P20P19, P23 

ยกระดับวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและ
นวัตกรรมสู่มาตรฐานสากล

ส่งเสริมการแลกเปลี่ยน
บุคลากรวิทยาศาสตร์ท่ีมี

ศักยภาพสูง สนับสนุนการ
ลงทุนด้าน วทน. จาก

ต่างประเทศ สนับสนนุ Science 
Diplomacy และ Global Frontier 

Research Consortium 



ยุทธศาสตร์ของแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
ป� พ.ศ. 2566 - 2570

การพัฒนาเศรษฐกิจไทยด้วยเศรษฐกิจสร้าง
คุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ให้มี
ความสามารถในการแข่งขันและ
พ่ึงพาตนเองได้อย่างยัง่ยืน
พร้อมสู่อนาคต โดยใช้วิทยาศาสตร์ 
การวิจัยและนวัตกรรม

การยกระดับสังคมและส่ิงแวดล้อม
ให้มีการพัฒนาอย่างยัง่ยนืสามารถแก้ไข

ป�ญหาท้าทายและปรับตัวได้ทัน
ต่อพลวัตการเปล่ียนแปลงของโลก

โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัย
และนวัตกรรม

การพัฒนาวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี การวิจัยและ

นวัตกรรมระดับขั้นแนวหน้า
ที่ก้าวหน้าล้ํายุค

เพ่ือสร้างโอกาสใหม่และ
ความพร้อมของประเทศในอนาคต

การพัฒนากําลังคนและสถาบัน
ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรมให้เป�นฐาน
การขับเคล่ือนการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศแบบ
ก้าวกระโดด และอย่างยัง่ยืนโดยใช้
วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม



พัฒนากําลังคนสมรรถนะสูง 
ผ่านแผนงาน Deep Specialization 
ขยายทุน Postdoc Fellowship สําหรับนักวิจัยรุ่นใหม่
และปรับปรุงระบบการพัฒนากําลังคนระดับสูงแบบครบวงจร

ที่เชื่อมโยงการศึกษา การวิจัย และ
ภาคอุตสาหกรรม

ผลิตและพัฒนากําลังคนทักษะสูง
ที่ตรงตามความต้องการของประเทศ

และมีความเป�นเลิศระดับสากล 
โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม

Industrial Postdoc/Postgrad Fellowship  

Upskill/Reskill/New skill

เป�าหมาย นักวิจัย Postdoc/Postgrad ท่ีทํางานภาคอุตสาหกรรม/ภาคบริการ จํานวน 1,000 คน ในช่วงป� 2566-2570
บุคลากรด้าน R&D และ Adv. Engineering ทักษะสูงของสถาบันอุดมศึกษา/สถาบันวิจัย/ภาคอุตสาหกรรม/ภาคบริการ 
ท่ีผ่านการพัฒนา/ยกระดับสมรรถนะ (Upskill/Reskill) จํานวน 6,000 คน ในช่วงป� 2566-2570

• Electric Vehicle: EV
• Semiconductor
• Medical
• Biotechnology
• Green Energy

• Advanced Materials
• AI and Cutting-edge Digital Technology
• High Energy Physics Technology
• Quantum Technology 
• Earth-Space Technology/Geo-Informatics

F13

F13

Specialized Professionals
& Key Personnel  from 

Non-curriculum Program

Deep Specialization Graduate Platform (TAS)
Synthetic Biology: Cross-cutting Technical Skills in sub-fields 
including
• Systems Biology
• Genetic Engineering
• Molecular Biology
• Bioinformatics

F13
Prospect Scientists from 

Non-conventional
Graduate Degree

• Small Modular Reactor (SMR) Technology
• Super AI Engineer
• Electronics and Robotics
• Aviation and Logistics
• STEM เช่ือมโยงกับ CERN, DESY, IceCube, ITER

• Key International Association: 
 Frontier Technology
•  Key Result:
 Chairs, Co-Chairs, Board Members, Advisory Board 
 Members, or Steering Committee Members      

N41

Global League

บุคลากรด้านวิจัยท่ีได้เข้าร่วมในภาคีเครือข่ายระดับนานาชาติ จํานวน 50 คน ในช่วงป� 2566-2570

P21 F13

P19 N41

M1



หลักเกณฑ์การจัดสรรทุนวิจยั
ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย และพัฒนากําลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมท้ังนักวิทยาศาสตร์ และนวัตกร ท่ีมีทักษะสูง ให้มีจํานวนมาก
ข้ึน และตรงตามความต้องการของประเทศ โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม 
“Industrial Postdoc/Postgrad Fellowship”

P21
F13

 เป�นผู้ที่สังกัดอยู่ในหน่วยงานวิจัยของ
ภาครัฐ หรือ สถาบันอุดมศึกษาท่ัวประเทศ 

 เป�นผู้มีความรู้ความเช่ียวชาญ และมีประวัติ
ผลงานวิจัย (track record) ที่แสดงความรู้
ความสามารถเชิงประจักษ์ในประเด็นการ
บริหารจัดการการสร้างและพัฒนากําลังคน

 มีประสบการณ์ทําวานวิจัยร่วมกับ
สถาบันวิจัย สถาบันการศึกษาต่างประเทศ 
หรือสถานประกอบการท้ังในและ
ต่างประเทศ

รูปแบบการดําเนินงาน ส่ิงส่งมอบ

ส่ิงส่งมอบหลัก
 นักวิจัยหลังปริญญาโท หลังปริญญาเอก มี

ความเช่ียวชาญ มีความก้าวหน้าทางตําแหน่ง
งาน หรือจ้างงาน

ส่ิงส่งมอบรอง  (อย่างน้อย 2 ใน 4 รายการ)
 สิทธิบัตร ทัง้ในและต่างประเทศ
 ต้นแบบผลิตภัณฑ์ หรือต้นแบบเทคโนโลยี/

กระบวนการใหม่ 
 การตีพิมพ์ผลงานในวารสารวิชาการ

นานาชาติ ระดับ Tier1/Q1
 การถ่ายทอดเทคโนโลยี 

หลักเกณฑ์การพิจารณา

 มีวิธีการดําเนินงานมีความ
เหมาะสม และมีแผนการ
ดําเนินงานที่ชัดเจนตาม
วัตถุประสงค์และเวลาท่ีเสนอไว้

 มีการแสดงเอกสารยืนยันการเข้า
ร่วมโครงการและการสนับสนุน
งบประมาณจากสถานประกอบการ
ด้วย (Letter of Intent) 

 ภาคอุตสาหกรรมกําหนดโจทย์วิจัย 
ดําเนินการวิจัย และลงทุนร่วม (Co-
funding) เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
นักวิจัยสมรรถนะสูง ในระดับหลัง
ปริญญาโท และหลังปริญญาเอก ใน
ประเด็นสาขาการวิจัยด้าน 

- Future Industry
- High Technology
- Frontier Technology

ระยะเวลาโครงการ 1-2 ป� 

งบประมาณ
 งบประมาณจากภาคอุตสาหกรรม
In-cash อย่างน้อย 20% และ in-kind 10% 
เพ่ือเป�นงบประมาณการวิจัย วัสดุ ค่าใช้สอย
 งบประมาณจาก บพค.  งบประมาณราย

คน (อย่างน้อย 5 คน ในโครงการ)
- Postdoc ไทย 690,000 บาท/คน/ป� 
- Postdoc ต่างประเทศ 1,000,000 บาท/คน/ป� 
- Postgrad ไทย 400,000 บาท/คน/ป�          
- Postgrad ต่างประเทศ 700,000 บาท/คน/ป�

คุณสมบัติผู้ขอรับทุน

 มีประสบการณ์ทํางานร่วมกับภาคอุตสาหกรรม 
 มีผลงานตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดบั

นานาชาติ ในฐานะ Corresponding หรือ First 
Author และมีผลงานตีพิมพ์ไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง 
ในช่วง 5 ป�ที่ผ่านมา

 ยื่นจดทรัพย์สินทางป�ญญาในเรื่องที่เกี่ยวข้อง
กับหัวข้อการวิจัยอย่างต่อเนื่อง อย่างน้อย 5
เรื่อง ในช่วง 5 ป�ที่ผ่านมา 

 มีประสบการณ์ทํางานร่วมกับสถาบันวิจัย หรือ
สถาบันการศึกษาต่างประเทศ

คุณสมบัติผู้ของ
อาจารย์ท่ีปรึกษา

 ผู้มีสัญชาติไทย และจบการศึกษาทัง้ในประเทศและ
ต่างประเทศ หรือ ชาวต่างประเทศ ท่ีมีศักยภาพสูง
ตรงกับหัวข้อการวิจัย 

 จบการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท หรือ 
ปริญญาเอก) ไม่เกิน 5 ป� 

 เป�นผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ มีผลงานตีพิมพ์ 
เป�น First author ไม่น้อยกว่า 1 เรื่อง

 เป�นผู้ที่สามารถทําวิจัย Full-time ได้ต่อเนื่อง
ตลอดระยะเวลา 1 ป� 

 สามารถเข้าร่วมการวิจัย หรือปฏิบัติงานท่ี
ภาคอุตสาหกรรมได้

คุณสมบัติของ 
Postdoc/ Postgrad

 มีแผนก/หน่วยงานวิจัยพัฒนาของตนเอง หรือมี
ความพร้อมของเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับองค์
ความรู้ และทักษะ เพ่ือรองรับการทํางานของ
นักวิจัย

 มีนักวิจัยพ่ีเลี้ยงที่เป�นพนักงานประจําของสถาน
ประกอบการ ให้คําปรึกษา Postdoc /Postgrad 
ได้

 สนับสนุนงบประมาณ In-cash ไม่น้อยกว่า 20% 
และ In-kind ไม่น้อยกว่า 10%

 สามารถรับ Postdoc/Postgrad เข้าปฏิบัติงาน
ในภาคอุตสาหกรรมได้

คุณสมบัติของ
ภาคอุตสาหกรรม
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หลักเกณฑ์การจัดสรรทุนวิจยั
ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย และพัฒนากําลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมท้ังนักวิทยาศาสตร์ และนวัตกร  มีทักษะสูง
ให้มีจํานวนมากข้ึน และตรงตามความต้องการของประเทศ โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม 
“Upskill/Reskill/New skill”

P21
F13

 เป�นผู้ที่สังกัดอยู่ในสถาบันการศึกษา หรือ 
สถาบันวิจัย หรือ หน่วยงานภาครัฐ หรือ 
หน่วยงานเอกชน

 หัวหน้าโครงการมีประวัติผลงานวิจัยเชิง
ประจักษ์ในประเด็นการบริหารจัดการการ
สร้างและพัฒนากําลังคนทักษะสูง

 มีประสบการณ์การทํางานร่วมกับภาคี
เครือข่ายในภาคอุตสาหกรรม

รูปแบบการดําเนินงาน

ส่ิงส่งมอบ

ส่ิงส่งมอบหลัก
 บุคลากรสมรรถนะสูงที่ได้รับการพัฒนาทักษะตามประเด็น

เป�าหมาย มีทักษะและความเช่ียวชาญเชิงลึกเฉพาะด้าน

ส่ิงส่งมอบรอง
 สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร หรือสิทธิในทรัพย์สินทางป�ญญา 

ทัง้ในและต่างประเทศ

 ต้นแบบผลิตภัณฑ์ หรือต้นแบบเทคโนโลยี ที่สามารถต่อยอดได้

 ผลงานตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาตทิี่ม ีImpact factor 
ในระดับ ควอร์ไทล์ 1 หรือ Tier 1 

หลักเกณฑ์การพิจารณา

 มุ่งเน้นอุตสาหกรรมท่ีต้องการกําลงัคนท่ีใช้องค์ความรู้ตาม Demand Driven 
 ด้าน Frontier research 
 ด้าน Future Trends
 อุตสาหกรรม High Technology ท่ีนําไปสู่การปฏิรูปตลาดแรงงาน 

ในระดับ Technician หรือ Professional

การยื่นข้อเสนอโครงการ  ย่ืนข้อเสนอฯ ผ่านระบบ NRIIS เท่านัน้ 
 สถาบันต้นสังกัดหัวหน้าโครงการรับรองข้อเสนอโครงการ 

ภายในวันท่ี 15 สิงหาคม 2568 เวลา 16.30 น. 

 ณัฐสุภา Email: nutsupar.noi@nxpo.or.th
 ชนินาถ Email: chaninart.sri@nxpo.or.th
 ชิดชนก  Email: chitchanok.anu@nxpo.or.th

ระยะเวลาโครงการ ไม่เกิน 1-2 ป� 

งบประมาณ

คุณสมบัติผู้ขอรับทุน

ติดต่อผู้ประสานงานได้ท่ี

งบประมาณจาก
ภาคอุตสาหกรรม
 In-cash อย่างน้อย 20%

งบประมาณจาก บพค. (คิดเฉล่ียต่อหัว)
 อบรมในประเทศ       40,000 - 80,000 บาท/คน/ป�
 อบรมต่างประเทศ   100,000 - 150,000 บาท/คน/ป�

 แสดงให้เห็นถึงช่องว่าง (Gap) ของความต้องการกําลังคนในสาขา
ที่ขาดแคลน หรือมีความเช่ียวชาญเฉพาะทาง และแนวทางในการป�ด
ช่องว่างเหล่านัน้

 กลุ่มเป�าหมายเป�นผู้ที่พร้อมตอ่การพัฒนาทกัษะขัน้สูงที่มีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะทาง

 กลไกที่มกีระบวนการดําเนินงานและการติดตามผลที่ชัดเจน มี
ประสิทธิภาพ สามารถขยายผลได้

 บริษัทที่ต้องการรับบุคลากรหรือพัฒนาทักษะบคุลากรตอ้งมส่ีวน
ร่วมในการลงทุน (In-cash) ในโครงการ อย่างน้อย 20 % ของ
โครงการ
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หลักเกณฑ์การจัดสรรทุนวิจัย 
ประจําป�งบประมาณ  2569 Deep Specialization Graduate Platform 

นักวิจัยที่ปรึกษาคนที่ 1
o สังกัดสถาบันวิจัยที่มีเคร่ืองมือวิจัยและ

โครงสร้างพ้ืนฐานที่จําเป�น
o มีผลงานตีพิมพ์ใน ISI/Scopus สมํ่าเสมอ 

หรือ มสิีทธิบัตรอย่างน้อย 3 เร่ืองภายใน 
5 ป� หรือ มีประสบการณ์อย่างเช่ียวชาญ
มากกว่า 10 ป�

o มีช่ือปรากฏอยู่ในหลักสูตร Higher 
Education Sandbox

อาจารย์ที่ปรึกษาคนที่ 2
o สังกัดมหาวิทยาลัยที่ออกใบ

ปริญญา
o มีผลงานตีพิมพ์ใน ISI/Scopus 

มากกว่า 5 ฉบับ (ย้อนหลัง 3 ป� 
2022-2025) โดยต้องเป�น 
First/Corresponding 
author เท่านัน้

o มีคุณสมบัติเป�นท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธไ์ด้ตามระเบียบ

นักวิจัยที่ปรึกษาคนที่ 3 (ถ้าม)ี
o สังกัดสถาบันวิจัย/

มหาวิทยาลัยที่ต่างประเทศ
o หน่วยงานให้การสนับสนุน 

Facilities & Infrastructure
o อยู่ในหลักสูตรแบบ Double 

degree ร่วมกับฝ�่ งไทย

คุณสมบัติผู้ขอรับทุน

คุณสมบัตินักศึกษา 
(ผู้ช่วยวิจัย)

หัวหน้าโครงการ
o เป�นผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกทัง้สถาบัน

ในประเทศไทยและต่างประเทศ
o สังกัดหน่วยงานท่ีเป�นสถาบันวิจัย
o ในช่วงเวลาท่ีรับทุน จะต้องไม่รับทุนวิจัยหลาย

โครงการในเวลาเดียวกัน และหากมีความ
จําเป�นต้องรับทุนจากแหล่งทุนอื่นเพ่ิมเติม ต้อง
แสดงเหตุผลท่ีชัดเจนว่าการรับทุนนัน้เป�นการเสริม
เพ่ือให้โครงการมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

o มีประสบการณ์การบริหารโครงการวิจัย Strategic 
Fund มาก่อน อย่างน้อย 2 โครงการ

o ประสานงานร่วมกันระหว่างสถาบันร่วมผลิต
บัณฑิตศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

o เป�นผู้มีสัญชาติไทย
o ต้องไม่อยู่ระหว่างการศึกษาระดับปริญญาอื่นใด และไม่อยู่ระหว่างการพักการศึกษา
o ต้องไม่อยู่ระหว่างการรับทุนการศึกษา/ทุนวิจัยในระดับปริญญาอื่นใด
o มีความพร้อมในการเข้าร่วมปฏิบัติงานวิจัยอยา่งเต็มที่ โดยระยะเวลาการศึกษาวิจัยมากกว่า 70% นัน้ต้องอยูท่ี่

สถาบันวิจัย
o มีความสนใจทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอย่างเข้มข้น และปรารถนาในการศึกษา วิจัยจนจบการศึกษาระดับ

ปริญญา โดยยินยอมการทําสัญญารับทุนและผูกพันกับการปฏิบัติงานที่ตรงตามสายงานในสถาบันที่ร่วมผลิต
บุคลากรวิจัยทักษะสูงหรือหน่วยงานอื่นทีร่ะบุในข้อเสนอโครงการเป�นระยะเวลาอย่างน้อย 12 เดือน

o มีคะแนนภาษาอังกฤษที่สามารถใช้ประกอบการยื่นสําเร็จการศึกษาของหลักสูตรนัน้ได้ 
o ไม่ติดค้างสัญญาผูกพันอื่นใดที่กระทบต่อการปฏิบัติงานวิจัยในระหว่างที่ขอทนุธชัวิทย์ โดยสามารถร่วมกับโครงการ

ได้อย่าง 100% 
o ระดับปริญญาเอก ต้องจบระดับปริญญาโท และ

ระดับปริญญาโท ต้องจบระดับปริญญาตรี

คุณสมบัตินักวิจัยท่ีปรึกษา

F13
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หลักเกณฑ์การจัดสรรทุนวิจัย 
ประจําป�งบประมาณ  2569 Deep Specialization Graduate Platform 

Scope of Interests

 Bioinformatics

 Systems biology

 Molecular biology

 Genetic Engineering

ลักษณะโครงการ

o มีการกําหนดโจทย์วิจัย/หัวข้อ Thesis จากสถาบันวิจัยเป�น
หลัก โดยมหาวิทยาลัยร่วมผลิตให้ได้ตามมาตรฐานหลักสูตร

o มีการใช้กลไกการของคณะกรรมการ Higher Education 
Sandbox กระทรวง อว.

o ดําเนินการวิจัยมากกว่า 70% ในสถาบันวิจัย เพ่ือให้ได้ทักษะ
ตามหน่วยงานภาคผู้ใช้ต้องการ รวมทัง้ Soft skills ด้วย

o มีความร่วมมือกับสถาบันวิจัยช้ันนําระดับโลกที่มีเคร่ืองมือ
วิจัยขัน้สูง และโครงสร้างพ้ืนฐานที่เพียบพร้อมในสาขานัน้

o หน่วยงานภาคผู้ใช้ (Demand side) ต้องรับรองการรับเข้า
ทํางานหลังสําเร็จการศึกษา/วิจัย 100%

o กระบวนการคัดเลือก นศ. ให้ดําเนินการร่วมกันทัง้
สถาบันวิจัยและมหาวิทยาลัย

oปริญญาเอก (Doctoral degree)
สนับสนุนไม่เกิน 3 ป� งบประมาณไม่เกิน 3,480,000 บาท

oปริญญาโท (Master degree)

สนับสนุนไม่เกิน 2 ป� งบประมาณไม่เกิน 2,110,000 บาท

ระยะเวลาและงบประมาณการสนับสนุน
ส่ิงส่งมอบ

บุคลากรวิจัยสมรรถนะสูง (Prospect Scientists from 
Non-conventional Graduate Degree)
 Doctoral degree
 Master degree

บทความนานาชาติ Tier-1
Doctoral 2 ฉบับ
Master 1 ฉบับ

คําขอสิทธิบัตรท้ังไทย-ตปท
Doctoral 2 ฉบับ
Master 1 ฉบับ

Prototype TRL > 
4
Doctoral 2 ฉบับ
Master 1 ฉบับ

F13

Synthetic biology: Cross-cutting Technical Skills
in sub-fields including

 ข้อเสนอโครงการมุ่งเนน้การสร้างคนตามประเด็นวิจัยใน Scope 
of Interests และมีหัวข้อวิจัยที่มีความเป�น Frontier research

 แสดงถึงหลักการร่วมผลิต 3C (Co-curriculum, Co-teaching, 
Co-certificate) และใช้กลไก Higher Education Sandbox

 มีสถาบัน/หน่วยงานร่วมวิจัยในโครงการอยา่งน้อย 3 สถาบัน

 สามารถส่งมอบผลผลิตตามทีแ่ผนงานกําหนดอยา่งครบถ้วน

 แสดงหลักฐานความร่วมมือกับสถาบันวิจัยช้ันนําระดับโลก

 แสดงหนังสือรับรองการสนับสนุนโครงการและการรับรอง
รับเข้าทํางานภายหลังสําเร็จการศึกษา/วิจัยจากหน่วยงานภาค
ผู้ใช้

หลักเกณฑ์การพิจารณา

การยื่นข้อเสนอโครงการ  ยื่นข้อเสนอฯ ผ่านระบบ NRIIS เท่านัน้ 

 สถาบันต้นสังกัดหัวหน้าโครงการรบัรองข้อเสนอโครงการ ภายในวันท่ี 15 สิงหาคม 2568 เวลา 16.30 น. 

o
r

o
r

หรือนําส่งผลผลิตรองแบบผสมผสานได้ โดย 1 Paper = 1 Patent = 1 Prototype
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หลักเกณฑ์การจัดสรรทุนวิจยั
แผนงานส่งเสริมและสนบัสนนุให้ประเทศไทยได้เป�นแกนนาํหลักในภาคีสําคัญของโลก
ด้านการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ืออนาคต (Global League)

P19
N41

 เป�นผู้ที่สังกัดอยู่ในหน่วยงานวิจัยของภาครัฐ หรือ 
สถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ 

 มีประสบการณ์เป�นหัวหน้าโครงการหรือผู้ร่วมวิจัย ภายใต้ทุน
ความร่วมมือระหว่างประเทศ โดยมีผลลัพธ์ที่แสดงให้เห็นอย่าง
ชัดเจน อาทิ ร่วมตีพิมพ์บทความวิจัย ร่วมจัดกิจกรรมวิชาการ 
หรือร่วมสร้างนวัตกรรม

 เป�นผู้ที่มีผลงานตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดบันานาชาติ ใน
ฐานข้อมูล Scopus หรือ Web of Science และมีค่า Impact 
Factor ในฐานะ Corresponding Author หรือ First Author 
อย่างน้อย 5 เร่ือง ในช่วง 5 ป�ที่ผ่านมา

รูปแบบการดําเนินงาน

ส่ิงส่งมอบ

ส่ิงส่งมอบหลัก
 จํานวนบุคลากร ววน. ที่มีบทบาทสําคัญในภาคเีครือข่ายชั้นนํา

ของโลกด้านเทคโนโลยีขัน้แนวหน้าของโลก อาทิ การเป�น Chairs, 
Co-Chairs, Board Members, Advisory Board, Steering 
Committee 

ส่ิงส่งมอบรอง
 ผลงานตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติที่ม ีImpact factor ใน

ระดับควอร์ไทล์ 1 หรือ Tier 1 
 สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร หรือสิทธิในทรัพยสิ์นทางป�ญญาทัง้ในและ

ต่างประเทศ
 ต้นแบบผลิตภัณฑ์ ที่สามารถต่อยอดหรือเพ่ิมมลูค่าทางเศรษฐกิจ

หลักเกณฑ์การพิจารณา

 แสดงให้เห็นถึงรูปแบบกลไกที่ส่งเสริมให้บุคลากร 
ววน. ได้มีโอกาสเข้าร่วมเป�นแกนนาํหลักในภาคี
เครือข่ายชั้นนําของโลกด้านเทคโนโลยีขัน้แนว
หน้า (Frontier Technology) 

 แสดงถึงความสําคัญของภาคีเครือข่ายชั้นนาํ
ด้านเทคโนโลยขัีน้แนวหน้าของโลก

 หากโครงการมีความร่วมมือกับภาคอตุสาหกรรม
หรือภาคส่วนอื่น ๆ ในรูปแบบ in-kind/in-cash  
จะได้รับการพิจารณาเป�นกรณีพิเศษ 

 รูปแบบการขับเคล่ือนด้วยกลไกการรวมกลุ่มสถาบัน (Consortium)                       
อย่างน้อย 3 สถาบัน โดยเป�นสถาบันที่สังกัดอยู่ในสถาบันอดุมศึกษา หน่วยงานวิจัย 
องค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชน ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศ 

 นักวิจัยจากแต่ละสถาบันที่ร่วมโครงการจะต้องมีหนังสือรับรอง (Letter of 
support) จากสถาบันต้นสังกัด ที่ลงนามโดยผู้มีอํานาจลงนามของสถาบัน 

การยื่นข้อเสนอโครงการ  ย่ืนข้อเสนอฯ ผ่านระบบ NRIIS เท่านัน้ 
 สถาบันต้นสังกัดหัวหน้าโครงการรับรองข้อเสนอโครงการ 

ภายในวันท่ี 15 สิงหาคม 2568 เวลา 16.30 น. 

 นางสาวณัฐสุภา น้อยภาษี
 โทรศัพท์: 062-698-6927
 Email: nutsupar.noi@nxpo.or.th

ระยะเวลาโครงการ ไม่เกิน 1 ป� 

งบประมาณ

 ค่าตอบแทนคณะผู้วิจัยต้องไม่เกินร้อยละ 30 ของงบประมาณโครงการ
 ค่าธรรมเนียมอุดหนุนสถาบันต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของงบประมาณ

โครงการ

ไม่เกิน 5 ล้านบาท

คุณสมบัติผู้ขอรับทุน

ติดต่อผู้ประสานงานได้ท่ี
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• ยกระดับมรดกทางวัฒนธรรมด้วยวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

• รับมือความผันผวนทางสังคมด้วยวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

High Energy Physics
พัฒนาเทคโนโลยีด้านเครื่องเร่งอนุภาคพลังงานสูง 
ระบบตรวจวัดอนุภาคพลังงานสูง การประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ฟ�สิกส์พลังงานสูงเพ่ือการต่อยอดด้านการแพทย์ ส่ิงแวดล้อม ฯลฯ

Plasma & Fusion Tech
การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฟ�วชันและพลาสมา รวมถึงเทคโนโลยี
นิวเคลียร์ขัน้สูง

Quantum Tech
การวิจัยและพัฒนาด้าน Quantum Computing, Quantum Algorithm 
and Simulation, Quantum Communication รวมทัง้การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีควอนตัมเพ่ือเตรียมพร้อมสู่อุตสาหกรรมอนาคต

Space & Earth System
การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีระบบตรวจวัดและพยากรณ์สภาพอวกาศ
ท่ีมีผลกระทบต่อโลก

N39

N40

ผลงานวิจัยคุณภาพสูงท่ีได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ Tier 1 จํานวน 50 บทความ ในช่วงป� 2566-2570

เป�าหมาย กําลังคนสมรรถนะสูงขั้นแนวหน้ารองรับการพัฒนาเทคโนโลยีแห่งอนาคต จํานวน 500 คน ในช่วงป� 2566-2570

บุคลากรด้านวิจัยมีความร่วมมือกับองค์กรวิจัยชั้นนําของโลกและ/หรือได้รับรางวัลระดับสากล จํานวน 50 คน ในช่วงป� 2566-2570

Advanced Biotechnology &
Synthetic Biology
ผ่านการบูรณาการสหวิทยาการ เพ่ือสร้างแพลตฟอร์มเทคโนโลยี
และเครื่องมือชีวภาพใหม่ ต่อยอดเศรษฐกิจ BCG

Precision Medicine
พัฒนาเทคโนโลยีโอมมิกส์และชีวสารสนเทศ รวมทัง้เซลล์และยีนบําบัด
เพ่ือต่อยอดสู่นวัตกรรมทางการแพทย์แม่นยํา 

ยกระดับบรกิารสาธารณสุขและลดภาระการนําเข้าเทคโนโลยี

N38

สร้างระบบ Talent Pipeline เพ่ือติดตามศักยภาพนกัวิจัยไทย

ในกลุ่มงานวิจัยข้ันแนวหนา้ งานวิจัยพ้ืนฐาน
และการนําร่องเทคโนโลยทีี่เปล่ียนโลก และ

เทคโนโลยีที่แก้ป�ญหาทา้ทายทางสังคม

เพ่ิมขีดความสามารถของประเทศด้วยผลงานวิจัยข้ันแนวหน้า 
ท่ีสร้างผลกระทบในระดับชาติและระดับสากล 

(National/Global Impact) และสร้างโอกาสให้คนไทย
เป�นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบสนอง

ต่อโจทย์ท้าทายในอนาคต

กลุ่ม Physical Sciences โดยมุ่งเน้น กลุ่ม Life Sciences โดยมุ่งเน้น 

กลุ่ม SHA: Social science, Humanities and Arts 
โดยมุ่งเน้น 
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ผลงานวิจัยขั้นแนวหน้าคุณภาพสูงได้รับการตีพิมพ์ในวารสารกลุ่มอันดับ
สูงสุดรอ้ยละ 10 (Tier 1) 

เป�าหมาย

กําลังคนสมรรถนะสูงขั้นแนวหน้ารองรับการพัฒนาต่อยอดเศรษฐกิจ BCG

บุคลากรด้านวิจัยมีความร่วมมือกับองค์กรวิจัยชั้นนําของโลกและ/หรอื
ได้รับรางวัลระดับสากล

วิจัยขั้นแนวหน้าในสาขาสําคัญ
เพ่ือประยุกต์และพัฒนาต่อยอด
เศรษฐกิจ BCG

ยกระดับขีดความสามารถของประเทศด้วยผลงานวิจัยข้ันแนวหน้า 
ท่ีสร้างผลกระทบในระดับชาติและระดับสากล และ

สร้างโอกาสให้คนไทยเป�นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ท่ีตอบสนองต่อโจทย์ท้าทายในอนาคต

Precision Medicine
โดยเน้นสร้างองค์ความรู้หรอืกระบวนการใหม่ที่ตา่งไปจากเดิม เพ่ือให้ได้ข้อมูล
หรือกระบวนการวิเคราะห์ข้อมลูที่มีประสิทธิภาพและแม่นยํายิ่งขึ้น ซ่ึงอาจแสดง
ถึงการก้าวข้ามข้อจํากัดที่มีอยู่เดิมได้ อาทิ

Advanced Biotechnology & Synthetic Biology
ผ่านการบูรณาการสหวิทยาการ เพ่ือสร้างองค์ความรู ้แพลตฟอร์มเทคโนโลยี
และเครื่องมือชีวภาพใหม่ ต่อยอดเศรษฐกิจ BCG อาทิ

 การพัฒนาเครื่องมือทางพันธุกรรม (genetic tools) เพ่ือปรับแต่งจีโนม (genome 
editing technology) การออกแบบและทําวิศวกรรมโปรตีนหรือเอนไซม์ (protein 
and enzyme design and engineering) การออกแบบกระบวนการวิศกรรม
เมทาบอลิก (metabolic engineering) การทําวิศวกรรมเซลล์เจ้าบ้าน (host 
engineering)

 การพัฒนาและต่อยอดเทคโนโลยีการหมักท่ีแม่นยํา (precision fermentation)

 การศึกษาวิจัยโดยใช้เทคโนโลยีชีวภาพขั้นสูงอ่ืน ๆ เพ่ือสร้างองค์ความรู้เชิงลึกท่ี
สามารถประยุกต์ใช้ต่อยอดเศรษฐกิจ BCG

 การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีเซลล์และยีนบําบัด (Cell & Gene Therapy)

 การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีโอมิกส์และชีวสารสนเทศ (Omics & Bioinformatics)

• ผลงานตีพิมพ์ Tier 1
• กําลังคนสมรรถนะสูง
• ต้นแบบผลิตภัณฑ์
• เทคโนโลย/ีกระบวนการใหม่
• ทรัพย์สินทางป�ญญา
• เครือข่ายความร่วมมือกับ

องค์กรวิจัยชั้นนําของโลก

ผู้ประสานงาน
ดร.สุรชัย หมายเจริญ
โทรศัพท์: 02-109-5432 ต่อ 851
Email: surachai.mai@nxpo.or.th

ผู้ประสานงาน 
ดร.วรินดา สุสุตเลิศป�ญญา 
โทรศัพท์: 02-109-5432 ต่อ 854
Email: warinda.sus@nxpo.or.thระยะเวลาโครงการ 

1 - 2 ป�
งบประมาณเฉล่ีย 3,000,000 บาท/ป� 
งบประมาณไม่เกิน 5,000,000 บาท/ป� 

ตัวอย่างส่ิงส่งมอบ

นักวิจัยกลุ่มเป�าหมาย นักวิจัยอยู่ในหน่วยงานวิจัยภาครัฐหรือสถาบัน 
อุดมศึกษา มีประวัติผลงานวิจัยท่ีแสดงความรู้

ความสามารถในสาขาท่ีเก่ียวข้อง และมีผลงานตีพิมพ์ย้อนหลัง 5 ป�
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ผลผลิต
• บุคลากรมีความร่วมมอืระดับโลก หรือได้รับรางวลัระดับสากล 
• กําลังคนสมรรถนะสูง
• ผลงานวิจัยคุณภาพสูงระดับ Tier 1
• ต้นแบบผลิตภณัฑ์ หรือเทคโนโลยี 
• สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร หรือสิทธิในทรัพย์สินทางป�ญญา

วิจัยขั้นแนวหน้าด้านฟ�สิกส์
พลังงานสูงและพลาสมา 
ระบบโลกและอวกาศ ควอนตัม 
และงานวิจัยเพ่ืออนาคต

เพ่ิมขีดความสามารถของประเทศด้วยผลงานวิจัยขั้นแนวหน้า 
ท่ีสร้างผลกระทบในระดับชาติและระดับสากล 

(National/Global Impact) และสร้างโอกาสใหค้นไทย
เป�นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบสนองต่อโจทย์ท้าทายในอนาคต

ขอบเขตของประเด็นวิจัย

เป�าหมายของกรอบการวิจัย 
กลุ่มเป�าหมายของนักวิจัย

ผลงานวิจัยด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีข้ันแนวหน้า 
ที่สร้างผลกระทบในระดับชาติและสากล และยกระดับ
ขีดความสามารถด้านการวิจัยข้ันแนวหน้าของไทย
สู่การเป�นประเทศช้ันนําระดับเอเชีย

• High Energy Physics
เทคโนโลยีด้านเคร่ืองเร่งอนุภาคพลังงานสูง 
ระบบตรวจวัดอนุภาคพลังงานสูง และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีฟ�สิกส์พลังงานสูง

• Plasma & Fusion Tech
เทคโนโลยีฟ�วชันและพลาสมา รวมถึงเทคโนโลยีนิวเคลียร์ขัน้สูง

• Quantum Tech
การวิจัยและพัฒนาด้านเทคโนโลยีควอนตัม รวมทัง้การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีควอนตัม
เพ่ือเตรียมพร้อมสู่อุตสาหกรรมอนาคต

• Space & Earth System
การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีระบบตรวจวัดและพยากรณ์สภาพอวกาศท่ีมีผลกระทบต่อโลก

• Research for Future
การพัฒนาเทคโนโลยีด้านอิเล็กทรอนิกส์ขัน้สูง รวมถึงเทคโนโลยีขัน้แนวหน้าอื่น ๆ

• หัวหน้าโครงการมีประสบการณ์และมีผลงานตีพิมพ์ย้อนหลัง 5 ป� 
ทางด้านฟ�สิกส์พลังงานสูง / ฟ�วชัน / ระบบโลกและอวกาศ / 
ควอนตัม และ/หรือมีความร่วมมือกับภาคีสําคัญระดับนานาชาติ

ระยะเวลาโครงการ 1 ป�
งบประมาณเฉล่ีย 6,000,000 บาท/ป� และไม่เกิน 10,000,000 บาท/ป�

ผู้ประสานงาน : ดร.สุสิตา โนรี
โทรศัพท์: 02-109-5432 ต่อ 848, Email: susita.nor@nxpo.or.th

ผลลัพธ์

• การนําผลวิจัยไปใช้ประโยชน์ต่อยอดเชิงอุตสาหกรรม 
หรือเชิงพาณิชย์

• การพัฒนาแนวทางการใช้ประโยชน์ของเทคโนโลยีในพ้ืนที่เป�าหมาย

ผลกระทบ
• การเพ่ิมขีดความสามารถของประเทศทางงานวิจัยข้ันแนวหน้า
• การเตรียมพร้อมของประเทศเพ่ือรับมือกับเทคโนโลยีในอนาคต
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องค์ความรู้ใหม่ หรือเทคโนโลยี หรือนวัตกรรมที่เกิดจากงานวิจัยข้ันแนวหน้า ที่ได้รับการพัฒนาต่อยอดหรืออ้างอิง 100 ช้ิน ในช่วงป� 2566-2570เป�าหมาย
กําลังคนสมรรถนะสูงข้ันแนวหน้ารองรับการพัฒนาเทคโนโลยีแห่งอนาคต จํานวน 500 คน ในช่วงป� 2566-2570

บุคลากรด้านวิจัยมีความร่วมมือกับองค์กรวิจัยช้ันนําของโลกและ/หรือได้รับรางวัลระดับสากล จํานวน 50 คน ในช่วงป� 2566-2570

SHA
Social science, 
Humanities and 
Arts 

เพ่ิมขีดความสามารถของประเทศ
ด้วยผลงานวิจัยข้ันแนวหน้า 

พัฒนาองค์ความรู้ใหมแ่ละนวัตกรรมท่ีตอบสนองต่อโจทย์
ความท้าทายทางสังคม

ขอบเขต

กลุ่มเป�าหมาย

ตัวช้ีวัด

ผลผลิต ผลลัพธ์และผลกระทบ

โครงการต้องมีศักยภาพในการส่งมอบผลผลิตที่สะท้อนถึงการสร้างองค์ความรู้ใหม่ หรือเทคโนโลยี หรือนวัตกรรม
ที่เกิดจากงานวิจัยขัน้แนวหน้าได้อย่างชัดเจนและเป�นรูปธรรม เช่น บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ภายใต้ฐานข้อมูล TCI
กลุ่ม 1 เป�นอย่างน้อย หนังสือที่ตีพิมพ์โดยหน่วยงานระดับชาติ ฐานข้อมูลหรือแพลตฟอร์มที่ถูกนําไปใช้ประโยชน์โดย
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง เป�นต้น

โครงการที่มีผลผลิตเป�นกําลังคน จะต้องเป�นกําลังคนสมรรถนะสูงซ่ึงเป�นผลจากการดําเนินโครงการวิจัย โดยขอให้
ระบุว่าโครงการใช้เกณฑ์ใดเป�นตัววัดผล 

นักวิจัยในสถาบันอุดมศึกษา / 
หน่วยงานภาครัฐ / ภาคเอกชน ที่มีประสบการณ์ย้อนหลัง 
5 ป� ในเร่ืองที่เก่ียวข้องกับข้อเสนอโครงการ และมีศักยภาพใน
การสร้างผลงานที่มีผลกระทบระดับชาติ

องค์ความรู้ด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และศิลปกรรม
ศาสตร์ ถูกประยุกต์ใช้ในการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ และ
รองรับความผันผวนทางสังคมในอนาคต

• บทความ
• หนังสือ
• กําลังคนสมรรถนะสูง

• ฐานข้อมูล/แพลตฟอร์ม
• ต้นแบบผลิตภัณฑ์
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ระยะเวลาโครงการ 

1 - 2 ป�
งบประมาณเฉลี่ย  4,000,000 บาท/ป�
งบประมาณไม่เกิน  8,000,000 บาท/ป�

ผู้ประสานงาน : นางสาวศิมานา อุกฤษณ์ 

โทรศัพท:์ 065-970-6101
Email: simana.ukr@nxpo.or.th

ยกระดับมรดกทางวัฒนธรรมด้วยวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
• การพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการอนุรักษ์
• การพัฒนาศูนย์ข้อมูลวัฒนธรรมเพ่ือใช้ประโยชน์

ในยุคดิจิทัล
• การยกระดับงานเทศกาล และต้นแบบผลิตภัณฑ์

รับมือความผันผวนทางสังคม ด้วย
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
• พัฒนาแนวทางแก้ป�ญหาทางสังคมจากการ

เปลี่ยนผ่านเทคโนโลยีแบบเฉียบพลัน
• การรับมือกับการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้าง

ของสังคมไทย
• การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และ

ความปลอดภัยไซเบอร์



Climate and Biodiversity
• การพัฒนาเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมใหม่ ท่ีมุ่งเน้นการรับมือหรือ

บรรเทาผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
• การอนุรักษ์ ฟ�้ นฟู และใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพ 

เพ่ือรักษาความมัน่คงด้านส่ิงแวดล้อม และสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจ
ใหม่จากทรัพยากรชีวภาพ

Dual-Use Technology
• พัฒนาเทคโนโลยีสองทาง (Dual-Use Technology) เพ่ือสร้าง

และพัฒนาอุตสาหกรรมแห่งอนาคต หรือแก้ไขป�ญหาด้าน
ทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม หรือเสริมสร้างความมั่นคง
ของประเทศ

Energy Transition
• พัฒนาเทคโนโลยีขัน้แนวหน้าต่อยอด Small Modular Reactor 

(SMR)
• พัฒนาเทคโนโลยีเชื้อเพลิงอากาศยานแบบยัง่ยืน (Sustainable 

Aviation Fuel (SAF))
• พัฒนาเทคโนโลยีพลังงานไฮโดรเจน (Hydrogen energy)
• พัฒนาเทคโนโลยีแบตเตอรี่โซลิดสเตต (Solid-State Battery)
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Earth-Space Technology
• พัฒนาขีดความสามารถของประเทศด้านวิศวกรรมดาวเทียม
• พัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีระบบโลกและอวกาศ/เทคโนโลยี

ภูมิสารสนเทศ/เทคโนโลยีดาวเทียม เพ่ือการแก้ไขป�ญหาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

• วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีขัน้แนวหน้าเพ่ือรองรับการพัฒนา
อุตสาหกรรมอวกาศในอนาคต 

F11

เป�าหมาย

ป�ญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมกูกแก้ไข/บรรเทาด้วย GIS จํานวน 15 ประเด็นป�ญหา ในช่วงป� 2566-2570

เพ่ิมขีดความสามารถของประเทศด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ท่ีจําเป�นต่อการพัฒนาและสร้างอุตสาหกรรมแห่งอนาคต
และบริการแห่งอนาคต สามารถก้าวกระโดดจากการเป�นผู้ใช้

เทคโนโลยี (Adopter) เป�นหลักไปสู่การเป�นผู้นําเทคโนโลยี 
(Front Runner) ในระดับสากล

เทคโนโลยีขั้นแนวหน้า/นวัตกรรมท่ีสร้างโอกาสแห่งอนาคต จํานวน 50 เทคโนโลยี ในช่วงป� 2566-2570

บุคลากรเชี่ยวชาญสูงรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมแห่งอนาคต จํานวน 500 คน ในช่วงป� 2566-2570
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สร้างระบบ Talent Pipeline เพ่ือติดตามศักยภาพนกัวิจัยไทย
ในกลุ่มเทคโนโลยีท่ีรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรม
และบริการแห่งอนาคต และ
เทคโนโลยีที่แก้ป�ญหาทา้ทายทางสังคม

P19 F11
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เพ่ิมขีดความสามารถของประเทศด้วยการพัฒนาและประยุกต์ใช้ เทคโนโลยี
ระบบโลกและอวกาศ เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ และเทคโนโลยี

ดาวเทียม เพ่ือนําไปจัดการด้านการเกษตร ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ส่งเสริมความปลอดภัยด้านสาธารณภัย และ/หรือต่อยอดอุตสาหกรรมอวกาศในอนาคต
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เทคโนโลยีระบบโลกและอวกาศ

GEOINFORMATICS TECHNOLOGY
การพัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีระบบโลกและอวกาศ เทคโนโลยี
ภูมิสารสนเทศ และ/หรือเทคโนโลยีดาวเทียมร่วมกับเทคโนโลยีข้ันสูงอื่น ๆ 
เพ่ือการแก้ไขป�ญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีสําคัญของประเทศ 
รวมถึงส่งเสริมความปลอดภัยด้านสาธารณภัย โดยแสดงให้เห็นได้ว่าการวิจัย
นําไปสู่การแก้ป�ญหาด้วยเทคโนโลยีแนวหน้าระดับสากล

SPACE RESEARCH
การพัฒนาเทคโนโลยีขั้นแนวหน้าโดยการศึกษาวิจัยในสภาวะ
อวกาศ เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับประเทศในการพัฒนาต่อยอดสู่
อุตสาหกรรมอวกาศในอนาคต โดยแสดงให้เห็นได้ว่าการวิจัยนําไปสู่
องค์ความรู้หรือเทคโนโลยีใกล้เคียงกับแนวหน้าระดับสากล

• ประเด็นป�ญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม ในระดับภูมิภาค/กลุ่มจังหวัด ถูก
บรรเทาหรือแก้ไขด้วยเทคโนโลยีระบบโลกและ
อวกาศ /GIS

• บริษัทเอกชนในประเทศ ท่ี ร่วมทุน/พัฒนา
เทคโนโลยีฯ เพ่ือการใช้ประโยชน์ อย่างน้อย 
30% ของงบประมาณทัง้หมด

• บุ ค ล า ก ร ท่ี เ ชี่ ย ว ช า ญ ด้ า น ก า ร แ ป ล ผ ล
สัญญาณ/ข้อมูลจากดาวเทียม/ข้อมูล GIS

• Spill-over Technologies ท่ีถูกนําไปใช้ต่อ
ในอุตสาหกรรมอ่ืนได้

เป�าหมาย
นักวิจัยท่ีมีศักยภาพ

ใ น ก า ร เ ข้ า ถึ ง ห รื อ มี
ความสามารถในการแปลผล
ข้อมูล GIS และมีความร่วมมือ
กั บ ผู้ ใ ช้ ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก
ผลงานวิจัย

ส่ิงส่งมอบ อาทิ
• แบบจําลอง
• ฐานข้อมูล
• เอกสารข้อเสนอ

เชิงนโยบาย
• กําลังคน

ระยะเวลาโครงการ 1 ป�

• ต้นแบบเทคโนโลยี/ผลิตภัณฑ์  ท่ี เกิดจาก
งานวิ จัยขั้นแนวหน้าและสามารถต่อยอด
อุตสาหกรรมอวกาศในอนาคต

• บริษัทเอกชนในประเทศ ท่ี ร่วมทุน/พัฒนา
เทคโนโลยีฯ เพ่ือการใช้ประโยชน์ อย่างน้อย 
30% ของงบประมาณทัง้หมด 

• บุคลากรท่ีเขี่ยวชาญสูงรองรับอุตสาหกรรม
อวกาศในอนาคต 

• Spill-over Technologies ท่ีถูกนําไปใช้ต่อ
ในอุตสาหกรรมอ่ืนได้ 

เป�าหมาย
นักวิจัย ท่ีมีศักยภาพ

และมีความร่วมมือกับองค์กร
วิจัยด้านอวกาศระดับชาติและ/
หรือนานาชาติ

ส่ิงส่งมอบ อาทิ
• ต้นแบบ
• ฐานข้อมูล
• ผลงานตีพิมพ์ใน

วารสาร Tier1
• กําลังคน

ผู้ประสานงาน: น.ส.ณิชนันทน์ รัตนสุมาลย์
โทรศัพท์ 02-109-5432 ต่อ 842 /E-mail: Nitchanan.rat@nxpo.or.th

งบประมาณเฉลี่ย
6,000,000 บาท/ป�

งบประมาณไม่เกิน

10,000,000 บาท/ป�



ผลกระทบ

ผลลัพธ์

พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีขั้นแนวหน้าเพ่ือรองรับอุตสาหกรรมแห่งอนาคต
และบริการแห่งอนาคต

ประเทศไทยมีเทคโนโลยีและนวัตกรรมสําคัญท่ีจําเป�นต่อการพัฒนา และสร้างอุตสาหกรรมแห่งอนาคตและบริการแห่งอนาคต เช่น 
เทคโนโลยีข้ันแนวหน้า เทคโนโลยีระบบโลกและอวกาศ เทคโนโลยีดาวเทียมและอุตสาหกรรมการป�องกันประเทศ

Climate and Biodiversity Dual-Use Technology

Energy Transition

พัฒนาเทคโนโลยีสองทางเพ่ือสร้างและ
พัฒนาอุตสาหกรรมแห่งและเสริมสร้างความ
มัน่คงของประเทศ

การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และต่อ
ย อ ด เ ป� น โ อ ก า ส ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ใ ห ม่ จ า ก
ทรัพยากรชีวภาพ

การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ลดการ
พ่ึงพาเช้ือเพลิงนําเข้า เพ่ิมความมั่นคงทาง
พลังงานและขับเคลื่อนนวัตกรรมสีเขียวเพ่ือ
อนาคต
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ขอบเขต ผลผลิต

ระยะเวลาโครงการ 1 ป� ผู้ประสานงาน : ดร.ชานนธ์ ตลอดไธสง
โทรศัพท์ 02-109-5432 ต่อ 856 /E-mail: Chanon.tal@nxpo.or.th

งบประมาณเฉลี่ย

7,000,000 บาท/ป�
งบประมาณไม่เกิน

10,000,000 บาท/ป�

• ต้นแบบเทคโนโลยีขัน้แนวหน้าและนวัตกรรม
• ต้นแบบ Spill-over Technologies
• กําลังคนสมรรถนะขัน้สูง
• ผลงานตีพิมพ์วารสารระดับ Tier 1

เสริมความมัน่คงของประเทศด้วยการลด
พ่ึงพาเทคโนโลยีและพลังงานนําเข้า พร้อม
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจสีเขียวและฐานชีวภาพ

• เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมที่นักวิจัยพัฒนาขึ้นมี
การใช้ประโยชน์ตอ่วงกว้าง 

• ผลิตภัณฑ์ใหม่และกระบวนการ บริการและการ
รับรองมาตรฐานใหม่ 

นก̨ว๎จย̨ท�่ม�ความเช�่ยวชาญด�าน: น๎เวศว๎ทยา 
อน�กรมว๎ธาน และอ�่น ๆ ท�่เก�่ยวข�อง

นก̨ว๎จย̨ท�่ม�ความเช�่ยวชาญด�าน: พลง̨งาน 
ด�านเทคโนโลย�พลง̨งานน๎วเคล�ยร�และอ�่น ๆ ท�่
เก�่ยวข�อง

นก̨ว๎จย̨ท�่ม�ความเช�่ยวชาญด�าน: UAV/AI/Automation, 
Cybersecurity อ�ปกรณ�เซนเซอร�และอ๎เล�กทรอน๎กส� 
และอ�่น ๆ ท�่เก�่ยวข�อง

• หัวหน้าโครงการต้องมีประสบการณ์และผลงานตีพิมพ์
ย้อนหลัง 5 ป� จํานวนอย่างน้อย 5 เรื่อง

• โครงการท่ีเสนอผลผลิตเป�นต้นแบบ Spill-over 
Technologies จะได้รับการพิจารณาเป�นกรณีพิเศษ

• โครงการที่กมีความร่วมมือกับหน่วยงานท่ีมีพันธกิจ
สอดคล้องกับประเด็นท่ีให้การสนับสนุน จะได้รับการ
พิจารณาเป�นกรณีพิเศษ



ความร่วมมือระหว่างประเทศไทย–ญ่ีปุ�น ภายใต้ความร่วมมือของ JST* (Japan Science 
and Technology Agency) และ บพค. (PMU-B)

Biotechnology (เทคโนโลยีชีวภาพ)
• Genome Engineering Technologies for Clean Energy and Decarbonization
• Precision Fermentation Technologies for Alternative Foods and Functional Molecules
• Microbial Community Control Technologies for Planetary Health
*สนับสนุนเพ่ิมเติมสําหรับ การพ̨ฒนาศก̨ยภาพนก̨ว๎จย̨ (Researchers’ Capacity Building) โดยเฉพาะการสนับสนุน
นักวิจัยรุ่นใหม่ไทยให้ไปศึกษาปริญญาเอกในญ่ีปุ�น

ยกระดับวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรมสู่มาตรฐานสากล

ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนบคุลากรวิทยาศาสตร์
ที่มีศักยภาพสูง สนับสนนุการลงทนุด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจากต่างประเทศ 
สนับสนุน Science Diplomacy และ Global Frontier Research 
Consortium

ส่งเสริมและขยายเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษา ศูนย์วิจัย หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชนท่ีดําเนินการวิจัย
ร่วมกับนานาชาต ิโดยมุ่งเสริมสร้างระบบวิจัยไทยให้เข้มแข็ง ผ่านความร่วมมือระหว่างประเทศในประเด็นท้าทายของโลก

เป�าหมาย

N49

ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม นวัตกรรมสังคม 
รวมถึงนวัตกรรมด้านศิลปะ และวัฒนธรรม ร่วมกับ

เครือข่ายความร่วมมือระดับโลกหรือ
ภูมิภาคท่ีเป�นประโยชน์ต่อประเทศไทย

(เปิดรบ̨ข�อเสนอโครงการ : 29 กรกฎาคม 2568 – 26 กน̨ยายน 2568)
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โปรแกรมความร่วมมือนานาชาติระหว่างประเทศไทย–สหราชอาณาจักร ภายใต้โปรแกรม 
ISPF Research Collaboration Grants 2025 (PMU-B & British Council)
Tomorrow's Talent : Research Capacity, Research Systems, and the Research Pipeline in relation to the 
Six Technology Groups under the Thailand Science and Technology Development Plan (2025–2027)

N49

โปรแกรมความร่วมมือนานาชาติ e-Asia Joint Research Program (the e-Asia JRP)
N49 Health Research : Health threats and emergencies related to climate change-induced diseases, or the 

use of Artificial Intelligence (AI) in Personalized Medicine

โปรแกรมความร่วมมือนานาชาติ Thailand-Germany 
N49 Bioeconomy : Synthetic Biology & Bio-system Design, Systems Biology & Computational Tools, 

Metabolic Engineering & Pathway Optimization, Biomass-based Value-added Production, Bio/Chemical 
Conversion to High-value Products, Sustainable & Circular Food Systems, Bioinformatics for Bio-
production & Strain Improvement
 

ยกระดับวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรมสู่มาตรฐานสากล

ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนบคุลากรวิทยาศาสตร์
ที่มีศักยภาพสูง สนับสนนุการลงทนุด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจากต่างประเทศ 
สนับสนุน Science Diplomacy และ Global Frontier Research 
Consortium

ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม นวัตกรรมสังคม 
รวมถึงนวัตกรรมด้านศิลปะ และวัฒนธรรม ร่วมกับ

เครือข่ายความร่วมมือระดับโลกหรือ
ภูมิภาคท่ีเป�นประโยชน์ต่อประเทศไทย

(ช�วงเปิดรบ̨ข�อเสนอฯ ท�่ผ�านมา : ธน̨วาคม)

(ช�วงเปิดรบ̨ข�อเสนอฯ ท�่ผ�านมา :
พฤศจ๎กายน)

(ช�วงเปิดรบ̨ข�อเสนอฯ ท�่ผ�านมา : กรกฎาคม)

M3
P23



ส่งเสริมความเป�นเลิศทางวิจัย
และนวัตกรรมในสถาบันต่าง ๆ
และให้ทุน Doctoral Fellowship สําหรับนักวิจัย/นักวิทยาศาสตร์
ตามความต้องการของสถาบันฯ ส่งเสริมโครงการนักวิจัยพ่ีเล้ียง
และพัฒนากลไก Matching Fund ที่ส่งเสริมการสร้างและพัฒนา
นักวิจัยของแต่ละสถาบัน

สร้างภาคีเครือข่าย ววน. ขับเคลื่อนเทคโนโลยี 
และพัฒนาทักษะบุคลากร ร่วมกับหน่วยงานที่มพัีนธกิจด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรม 

N48

ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูล-การเข้าถึง
บริการ ววน. 
เกิดกลไกที่ใช้ในการสร้างการรับรู้และเข้าถึงการให้บริการ 
S&T ให้หน่วยงานภายนอกและภายในมาใช้บริการเพ่ิมขึ้น

N47

เป�าหมาย

จํานวนสถาบันวิจัยท่ีมีพันธกิจด้าน วทน. ได้รับการประเมินสมรรถนะโดยใช้ระบบ/กลไกท่ีพัฒนาขึ้น ให้สามารถเปรียบเทียบ 
(Benchmark) ได้กับหน่วยงานในต่างประเทศท่ีมีพันธกิจใกล้เคียงกัน เพ่ือใช้ในการกําหนดช่องว่างในการพัฒนา 
จํานวน 11 สถาบันวิจัย ในช่วงป� 2566-2570

พัฒนาเทคโนโลยีฐานและเคร่ืองมือสําคัญท่ีได้รับการพัฒนาให้กับสถาบัน ววน. ให้ทันสมัย จํานวน 40 เทคโนโลยี ในช่วงป� 2566-2570

สถาบัน/หน่วยงานภาครัฐท่ีมีพันธกิจด้าน วทน.
ได้รับการพัฒนาใหมี้ศักยภาพและเป�นท่ียอมรับในระดับ

นานาชาติ ในการสร้างหรือส่งเสริมการขับเคล่ือน
นวัตกรรมท่ีตอบโจทย์ภาคเศรษฐกิจและสังคม 

เพ่ือยกระดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
ตลอดจนพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน

N46
ยกระดับสถาบันวิจัยให้ทันสมัยและเป�น
ท่ียอมรับในระดับสากล
พัฒนาเทคโนโลยีและทักษะบุคลากรผา่นกระบวนการ 
Benchmarking กับหน่วยงานคู่เทียบ 

ตัวชี้วัดเป�าหมาย

ทรัพยากรมนุษย์

• จํานวนบุคลากร 
• ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร

บุคลากรท่ีสร้าง
ชื่อเสียง 

• การฝ�กอบรม

โครงสร้างพ้ืนฐาน งบประมาณ

• จํานวนเทคโนโลยีและ
เคร่ืองมือท่ีถูกใช้ในองค์กร

• ค่าใช้จ่ายด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน

• รายได้ขององค์กร
• งบประมาณของ

หน่วยงาน

ด้านวิชาการ ด้านบริการ การเป�นท่ีรู้จัก

• จํานวนผลงาน
ตีพิมพ์ 

• จํานวนสิทธิบตัร
• ผลงานท่ีประยุกต์ใช้

จากสิทธิบัตร

• จํานวนผู้เข้าชมหรือใช้
งาน

• จํานวนรายการท่ี
ให้บริการ 

• ความนิยมบนส่ือสังคม
ออนไลน์ 

• จํานวนครัง้การ
แลกเปลี่ยนระหว่าง
สถาบัน
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สร้างภาคีเครือข่าย ววน. 
N48

ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูล-การเข้าถึง
บริการ ววน. N47

พัฒนาและยกระดับสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมให้ตอบโจทย์เป�าหมายของ
ประเทศอย่างชัดเจนและสามารถเทียบเคียง
ระดับนานาชาติ

สถาบัน/หน่วยงานภาครัฐที่มีพันธกิจด้าน วทน. ได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพ
และเป�นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ ในการสร้างหรือส่งเสริมการขับเคล่ือน
นวัตกรรมที่ตอบโจทย์ภาคเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือยกระดับความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศตลอดจนพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อมอย่างยัง่ยืน

เป�าหมายของแผนงาน

เป�นข้อเสนอโครงการท่ีแสดงให้เห็นถึงการพัฒนาและ
ยกระดับเทคโนโลย/ีบุคลากร ตามพันธกิจของหน่วยงาน ซ่ึงประกอบไปด้วย
• Gap Analysis ของการพัฒนาของหน่วยงานท่ีชัดเจน
• Benchmarking กับหน่วยงานคู่เทียบ
• Implement เทคโนโลยี/บุคลากร ไปใช้ในหน่วยงาน
• การวัดผลความสําเร็จ ท่ีเป�นรูปธรรมและชัดเจน

ขอบเขตประเด็นวิจัยแผนงานที่เป�ดรับและเป�าหมาย

N46
ยกระดับสถาบันวิจัยให้ทันสมัยและเป�น
ท่ียอมรับในระดับสากล
พัฒนาเทคโนโลยีและทกัษะบุคลากรผ่านกระบวนการ 
Benchmarking กับหน่วยงานคู่เทียบ 

กลไกทีใ่ช้ในการสร้างการรับรู้และเข้าถึงการให้บริการ 
S&T ให้เพ่ิมสูงขึน้

ขับเคลื่อนเทคโนโลยี และพัฒนาทักษะบุคลากร ผ่านการ
ทํางานร่วมกนัแบบเครือขา่ย เพ่ือขับเคลื่อนประเด็นที่ทา้
ทายของประเทศที่ต้องการส่งเสริมหรือแก้ไข

กลุ่มเป�าหมาย

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ

จํานวนผู้ใช้บริการ

รายได้หน่วยงานเพ่ิมขึ้นต้นแบบเทคโนโลยี
ผลงานทางวิชาการ
สิทธิบัตร
การพัฒนาทักษะ
บุคลากรขัน้สูง

ช่ือเสียงของหน่วยงาน
และบุคลากร

การได้รับการยอมรับ
ต้นทุนการบริการลดลง

มีลงทุนเพ่ิมขึ้น

จ้างงานเพ่ิมขึ้น

• หน่วยงานวิจัยท่ีมีพันธกิจด้าน ววน. เป�น PI หลัก
• สถาบันอุดมศึกษาสามารถเป�นผู้ร่วมวิจัยได้

เงื่อนไขการสนับสนุน
งบประมาณไม่เกิน 5,000,000 บาท 
มีความร่วมมือมากกว่า 1 หน่วยงาน

PI หลักต้องมาจากสถาบันวิจัย เท่านัน้
ระยะเวลาสนับสนุน ไม่เกิน 1 ป�

2
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ลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
ด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ระดับโลก
และสนับสนุนการตัง้ Tech Transfer Office (TTO) เพ่ือเช่ือมโยงนักวิจัย
และภาคอุตสาหกรรมเพ่ือเพ่ิมโอกาส ในการพัฒนาเทคโนโลยีทีม่มีูลค่าสูง
สนับสนุนศูนยค์วามเป�นเลิศในแพลตฟอร์มเทคโนโลยีสําคญั

ประเทศไทยมีโครงสร้างพ้ืนฐาน ววน. ที่สําคัญ
สําหรับการวิจัยข้ันแนวหน้าทัดเทียมประเทศชั้นนํา
ในเอเชีย รวมท้ังส่งเสริมให้ภาครัฐ สถาบันการศึกษา 

และภาคเอกชนใช้ประโยชน์จากโครงสร้างพ้ืนฐาน
ท่ีได้ลงทุนไปแล้วในระบบ ววน. ให้เกิดประโยชน์อย่าง

เต็มท่ี

22

Digital & Computing 
Technology

Sensor & Electronics 
Technology

Biotechnology

Clean Energy Related 
Technology & 
Decarbonization

Advanced Materials 
Technology

Frontier Technology

ประเด็นตัวอย่าง
o Development of models 

and algorithms for digital 
applications in key 
national industries

ประเด็นตัวอย่าง
o Sensor technologies
o Power electronics 

applications
o AI & AIoT

ประเด็นตัวอย่าง
o Synthetic biology 
o Genome editing technologies
o Precision fermentation 

technologies
o Genetics and molecular 

biology

ประเด็นตัวอย่าง
o Small modular reactor 
o (SMR) technology
o Renewable energy
o Sustainability and environment

ประเด็นตัวอย่าง
o High-performance or novel 

materials
o Technology-transferable 

advanced materials
o Scalable materials for 

industrial deployment

ประเด็นตัวอย่าง
o High-energy physics 

and plasma 
technology

o Earth and space 
system technology

o Quantum technology

เป�าหมาย โครงสร้างพ้ืนฐานด้าน ววน. ที่สร้างใหม่หรือจัดหาซื้อมาหรือได้รับการพัฒนายกระดับเพ่ิมข้ึน สามารถทัดเทียมสากล
และสอดรับกับทิศทางการวิจัยข้ันแนวหน้า รวมทั้งการพัฒนาเทคโนโลยีแห่งอนาคต (25 แห่ง/ชิ้น ในช่วงป� 2566-2570) 

P20 N43
M4



หลักเกณฑ์การจัดสรรทุนวิจัย
แผนงานพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการวิจัย และการพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีที่สอด
รับกับการพัฒนาอุตสาหกรรมแห่งอนาคต และบริการแห่งอนาคต

P20 
N43

คุณสมบัติผู้ขอรับทุน

หัวหน้าโครงการเป�นผู้อยู่ในสังกัดอยู่ในหน่วยงานวิจัย
ภาครัฐ หรือสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ 

หัวหน้าโครงการเป�นผู้มคีวามสามารถในการบรหิาร
จัดการโครงสรา้งพ้ืนฐานทางการวิจัยในสาขาตาม
ขอบเขตและเป�าหมายการสนับสนุน

 หัวหน้าโครงการ หรือผู้ร่วมโครงการ หรือท่ีปรึกษา
โครงการ เป�นผู้มีประสบการณ์ในการบริหารจัดการ
หรอืใช้ประโยชน์โครงสรา้งพ้ืนฐานท่ีแสดงให้เห็น
ศักยภาพในการบรหิารจัดการอย่างยั่งยืน

รูปแบบการดําเนินงาน

ส่ิงส่งมอบ

 โครงสร้างพ้ืนฐานด้าน ววน. ที่สําคัญ ในสาขา 
1) Digital and Computing Technology
2) Sensor & Electronics Technology 
3) Biotechnology 
4) Clean Energy related Technology and 

Decarbonization 
5) Advanced Materials Technology 
6) Frontier Technology 

ทัง้นี้ ขอให้ระบุผลลัพธ์/ผลกระทบท่ีแสดงให้เห็นศักยภาพ
ของโครงสร้างพ้ืนฐานในด้านการใช้งานจริงอย่างชดัเจน

หลักเกณฑ์การพิจารณา

 แสดงให้เห็นถึงความสําคัญของ
โครงสร้างพ้ืนฐานและผลกระทบที่จะ
เกิดขึ้นจากการมีโครงสรา้งพ้ืนฐาน
ดังกล่าว 
- ในด้านของการลดการพ่ึงพาเทคโนโลยี

จากต่างประเทศ 
- เพ่ิมศักยภาพเฉพาะทางรองรบัการ

วิจัยขัน้สูง 
- ความเป�นเจ้าของเทคโนโลยี

 แสดงรูปแบบการขับเคลื่อนด้วยกลไกการรวมกลุ่มสถาบัน (Consortium) 
อย่างน้อย 3 สถาบัน ทัง้น้ี หากสถาบันอย่างน้อย 1 สถาบันท่ีเข้าร่วม มีบทบาท
อยู่ในฐานะผู้ใช้ประโยชน์โครงสร้างพ้ืนฐานท่ีจะเกิดข้ึน และมีหลักฐานการ
รับรองการนําโครงสร้างพ้ืนฐานไปใช้ประโยชน์ในอุตสาหกรรมท่ีเกี่ยวข้อง จะ
ได้รับการพิจารณาเป�นกรณีพิเศษ

การย่ืนข้อเสนอโครงการ  ย่ืนข้อเสนอฯ ผ่านระบบ NRIIS เท่านัน้ 
 สถาบันต้นสังกัดหัวหน้าโครงการรับรองข้อเสนอโครงการ 

ภายในวันท่ี 15 สิงหาคม 2568 เวลา 16.30 น. 

ติดต่อผู้ประสานงานได้ท่ี  น.ส. ภควรรนต์ โชติชัยวงศ์ นักวิเคราะห์อาวุโส
 โทรศัพท์: 063-021-6547
 Email: pakawan.cho@nxpo.or.th

ระยะเวลาโครงการ ไม่เกิน 1-2 ป� 

งบประมาณ

 ค่าตอบแทนคณะผู้วิจัยต้องไม่เกินร้อยละ 30 ของงบประมาณโครงการ
 ค่าครุภัณฑ์ ไม่สนับสนุนค่าก่อสร้าง และค่าบํารุงรักษาเครื่องมือ/ครุภัณฑ์
 ค่าธรรมเนียมอุดหนุนสถาบันต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของงบประมาณโครงการ

ไม่เกิน 10 ล้านบาท
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เป�าหมาย และ แนวทางดําเนินการ

• สร้างกําลังคนในสาขาทีจ่ําเป�น
• พัฒนาทักษะเฉพาะทาง Deep 

Specialization ใน Sub-field 
       ที่มีศักยภาพ 

• วางระบบ Reskill, Upskill, New 
skill กําลังคนสมรรถนะสูงที่
ทันสมัย เชื่อมโยงการศึกษา การ
วิจัย และภาคอุตสาหกรรม 

• พัฒนาระบบ Talent Pipeline 
ติดตามศักยภาพของนักวิจัยไทย

• ให้ทุนในลักษณะ Fellowship เพ่ือ
พัฒนาผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางใน
สาขาที่สําคัญ 

• พัฒนาความร่วมมือและขยาย
เครือข่ายวิจัยระดับนานาชาติ 

• สร้าง Brainpower Linkage 
Database

• ส่งเสริมการแลกเปล่ียนบุคลากร
วิทยาศาสตร์ท่ีมีศักยภาพสูง 

• สนับสนุน Science Diplomacy 
และ Global Frontier Research 
Consortium 

• พัฒนากลไกการรักษาและใช้
ประโยชน์กําลังคนที่มีศักยภาพสูง

• สร้างและพัฒนาโครงสร้าง
       พ้ืนฐาน ววน.

• สนับสนุนศูนย์ความเป�นเลิศใน
แพลตฟอร์มเทคโนโลยีสําคัญ 

ประเทศไทยเป�นหน่ึงในผู้นําอาเซียน
ด้านเทคโนโลยีขัน้แนวหน้าและ

เทคโนโลยีท่ีสร้างมูลค่า
ทางเศรษฐกิจสูงในอนาคต

ประเทศไทยมีสถาบันด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย 
และนวัตกรรม ที่มีผลงานและการ

ยอมรับระดับภูมิภาคและ
นานาชาติเพ่ิมขึ้น

ประเทศไทยมีขีดความสามารถ
ด้านการวิจัยขัน้แนวหน้าเพ่ิมข้ึน 
มีนักวิจัยท่ีได้รับการยอมรับให้

เป�นสมาชิกหรือร่วมเป�นแกนนํา
หลักในภาคีสําคัญของโลก 

ประเทศไทยมีโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ววน. ที่สําคัญเพ่ิม
มากขึ้น มีศักยภาพในการ
ริเร่ิมอุตสาหกรรมใหม่และ
บริการใหม่ที่ใช้เทคโนโลยี

ระดับสูง
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มีบุคลากรด้านการวิจัยและ
พัฒนากําลังคนด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ในภาคส่วนต่างๆ

ท่ีมีสมรรถนะ/ทักษะสูง ในประเด็น
เป�าหมายตามแผนด้าน ววน. และ

สอดคล้องกับความต้องการ
ของประเทศ 

1 5
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3

• ส่งเสริมความเป�นเลิศทางการวิจัย
และนวัตกรรมของสถาบัน

• ขยายทุน Doctoral & Postdoctoral  
• ส่งเสริมโครงการพ่ีเล้ียงระหว่างนักวิจัย

ระดับสูงและนักวิจัยรุ่นใหม่ 
• พัฒนากลไก Matching Fund 
• สร้าง Strategic Brainpower Clusters

• บริหารและจัดการทุนให้มปีระสิทธิภาพ ประสิทธิผล เป�นไปตามหลักธรรมาภิบาล สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายรัฐบาลและกระทรวง อว. 
•  ใช้ System Research, Evidence Based Data และเคร่ืองมือที่ทันสมัยในการบริหารโครงการ วิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics, AI Platforms & Dashboard) 

        เพ่ิมประสิทธิภาพในการติดตาม ประเมินผล และต่อยอดผลงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด
• ใช้ระบบ Impact Pathway ในการติดตาม OKRs ของการให้ทุน ส่งเสริมบคุลากรความสามารถสูงและสร้างสมรรถนะบคุลากร บพค.

• ใช้ประโยชน์จาก Open 
Research Infrastructure 

• ตั้ง TTO เพ่ือเชื่อมโยงนักวิจัย
และภาคอุตสาหกรรม

• พัฒนา Talent Placement 
System
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