


การเตรียมตัว

ยื่นข้อเสนอโครงการ
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ตั้งเป�าแหล่งทุน
คิดเรื่องท่ีตั้งใจจะเสนอ

• เตรียม CV

• รวบรวม Prelim data มี exp. 
อะไรที่ต้องทาํเพ่ิมไหม

• ถ้ามี manuscript ที่เกี่ยวข้อง
ต้องรีบ submit

• ถ้ามีผู้ร่วมวิจัย ต้องเริ่มติดตอ่

Setting your goal 
&

Preparing BG materials
(6 mo.)

(สอดคล้องกับเป�าหมายของแหล่งทุน) 

Preparing 
a final draft

(1 mo.)

เตรียม (ร่าง) 
ข้อเสนอโครงการ

• ตรวจสอบกับมหาวิทยาลัยเรื่องกระบวนการว่าใคร
จะเป�นผู้กดอนุมัติการส่งข้อเสนอโครงการออก (กด
รับรอง)

• คุยกับสํานักวิจัยของต้นสังกัด วิธีการคิด
งบประมาณ requirement ของต้นสังกัด

• เตรียมเรือ่งกระบวนการทีเ่กี่ยวข้อง เช่น จริยธรรม
ในมนุษย์ จริยธรรมสัตว์ ความปลอดภัยทางชีวภาพ 
เช้ือโรค ตัดต่อพันธุกรรม การขอวิจัยพืช ฯลฯ

• ส่ง draft proposal ให้ผู้ร่วมโครงการรว่มแกไ้ขให้
เรียบร้อย

• ลองให้เพ่ือนที่ไม่ได้อยู่ในโครงการอ่านสัก 2-3 คน

Final draft
(3 – 7 d)

• ตรวจเช็คทุกอย่างอย่างละเอียด

• ส่งข้อเสนอโครงการก่อนวันป�ดรบั 3-4 วัน

• ติดตามกับสํานักวิจัยของต้นสังกัด 
ว่าได้กดรบัรองข้อเสนอโครงการในระบบแลว้ 

• เข้าไปตรวจสอบในระบบให้เรยีบร้อย

ส่ง
ข้อเสนอโครงการ

วันป�ดรับข้อเสนอ
โครงการ

ติดตามการเป�ดรับข้อเสนอโครงการ 
อ่านประกาศโจทย์อยา่งละเอยีด 

เช็คประกาศจากแหล่งทุนเป�นระยะ ๆ 
เผ่ือมีการเปล่ียนแปลง

การเตรียมตัวย่ืนข้อเสนอโครงการ
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แผนงานท่ีประกาศโจทย์

หลักการและเหตุผล

ขอบเขต เป�าหมาย
ส่ิงส่งมอบ

ระยะเวลาการสนับสนุน
และงบประมาณ

กลไกติดตามประเมินผล

ประเด็นวิจัยท่ีสนับสนุน

วัตถุประสงค์

กลุ่มเป�าหมายและ
คุณสมบัติผู้ขอทุน

เกณฑ์ในการพิจารณา

กําหนดการ
ยื่นข้อเสนอ/ประกาศผล

แนวทางการพัฒนาข้อเสนอโครงการ
ให้ตรงกบัวัตถุประสงค์และเป�าหมายของ บพค.

อ่านประกาศโจทย์ และขอบข่ายการสนับสนุนให้ครบถ้วน 

--- ย่ิงเข้าใจโจทย์มากเท่าไหร่ ย่ิงเขียนข้อเสนอได้แม่นยํามากเท่านั้น ---



“Winning Proposal” ในมุมมองของ บพค.

Tip & Trick
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 What is novel? งานต่างจากที่
เคยทํามาอยา่งไร?

 Frontier Science/Tech งาน
ของคุณอยู่ในระดับ cutting-edge 
แค่ไหน?

 Scientific/Tech. 
Contribution จะผลักดันขีด
ความสามารถของประเทศอยา่งไร?

 Readiness มีความพร้อมในการ
ดําเนินงานไหม? ความเช่ียวชาญของ
บุคลากร, เคร่ืองมืออปุกรณ์, การ
บริหารจัดการ และเทคโนโลยีที่ใช้

 Stakeholder มีพันธมิตร
และการเช่ือมโยงภาค ีมีผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียร่วมดําเนินการ โดย
ควรต้องมีส่วนร่วมในการ
วางแผน ออกแบบ

Review Literatures จะต้องมีข้อมูลเพียงพอ

Methodology ท่ีชัดเจน แสดงได้ว่าใน
แต่ละขัน้ตอนจะทําอะไร เพ่ือให้ได้อะไร

Output Outcome “คมชัด วัดได้” 
และสามารถแสดงถึงคุณภาพได้

แสดงที่มาและความสําคัญ Gap Analysis 
วิเคราะห์ช่องว่างการพัฒนาประเทศ

ช่ือโครงการ ส้ัน กระชับ และส่ือถึงเน้ือหาหลัก
ของโครงการอย่างชัดเจน

โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  แผน ววน. 
เป�าหมายของ PMU และตอบโจทย์ความต้องการจริง

CV ของคณะผู้วิจัย ที่สะท้อนความสามารถที่
เกี่ยวข้องกับข้อเสนอโครงการที่เสนอ

บทสรุปผู้บริหารท่ีชัดเจน มองเห็นภาพรวม

มีความยั่งยืนและแนวทางต่อยอด
ช้ีให้เห็นแนวทางการบริหารหลังส้ินสุดโครงการ 

มี OKRs และ Milestones ชัดเจน
มีการสร้างเส้นทางสู่ผลกระทบ (Impact pathway)
พร้อมกับการส่งมอบ Milestone

“ข้อเสนอดี + เข้าเป�าทุน + ส่งทันเวลา  = โอกาสคว้าทุนอยู่ไม่ไกล”

กรอกข้อมูลในแบบฟอร์มข้อเสนอโครงการให้ชัดเจน 



หลักการเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัย

ที่ดี
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1. โจทย์วิจัย

ข้อเสนอเข้าเป�า vs หลุดกรอบ

มีป�ญหาชัดเจน สอดคล้องยุทธศาสตร์/เป�าหมายทุน ไม่ชัดว่าแก้ป�ญหาอะไร หรือไม่สัมพันธ์กับทิศทางประเทศ

2. วัตถุประสงค์ชัดเจน วัดผลได้ มุ่งผลลัพธ์ปลายทาง คลุมเครือ หรือเขียนเหมือนความคาดหวังท่ัวไป

3. วิธีวิจัย/แผนงานมีลําดับขั้นตอนท่ีเป�นระบบ ชัดเจน ขาดการเชื่อมโยง หรือไม่สมเหตุสมผลกับทรัพยากร

4. ผลผลิต ผลลัพธ์ท่ีคาดหวังระบุ Output, Milestone, OKRs Impact ชัดเจน เขียนกว้างเกินไป ขาดการระบุ Impact Pathway และ 
Milestone ท่ีชัดเจน

5.การเขียน/การส่ือสารภาษาชัดเจน กระชับ เล่าเรื่องเป�น ใช้ภาษาทางเทคนิคเยอะ อ่านยาก ขาด flow

6. ความสอดคล้องกับทุนปรับเน้ือหาให้เข้ากับ Call ของทุน เขียนแบบท่ัวๆ ไป ไม่อ่าน Call อย่างละเอียด

7. งบประมาณสมเหตุสมผล แสดงรายละเอียด แบ่งงวดชัดเจน ขาดรายละเอียด หรือดูเกินจริง ไม่สัมพันธ์กับกิจกรรม

8. ความยั่งยืน/ขยายผลมีแผนต่อยอดหรือ scale-up หลังจบ ทําจบแล้วจบเลย ไม่บอกว่าจะใช้ผลงานอย่างไรต่อ

9. ทีมวิจัย/เครือข่ายมีความเชี่ยวชาญตรงประเด็น และมี partner ท่ีเสริมกัน ไม่มีเครือข่าย หรือทีมขาดความเก่ียวข้องโดยตรง

10. ความพร้อมของหน่วยงานมีทรัพยากรหรือโครงสร้างรองรบั ไม่ชัดว่าพร้อมดําเนินการจริงหรือไม่
7



ก.ค. เป�ดรับสมัคร
ข้อเสนอโครงการ

ส.ค. – พ.ย.กระบวนการ
พิจารณา

ภายใน ธ.ค.ประกาศผล

ม.ค. – ก.พ.ทําสัญญา

พัฒนาข้อเสนอ
โครงการ
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ข้อเสนอแผนงาน/โครงการ

บพค. พิจารณา
คัดกรองเบ้ืองต้น

ส่งผู้เชี่ยวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิ ประเมิน
(เอกสาร/ panel discussion)

คณะอนุกรรมการฯ 
พิจารณากลั่นกรอง

คณะกรรมการ บพค. 
พิจารณาโครงการ

และงบประมาณ

ผ่าน

ผ่าน

ผ่าน

อนุมัติ
และจัดทําสัญญา

ปรับข้อเสนอฯ

แจ้งปฏิเสธ

ปรับข้อเสนอฯ

แจ้งปฏิเสธ

แจ้งปฏิเสธ
ไม่ผ่าน

ไม่ผ่าน

ไม่ผ่าน

การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอโครงการ

ปรับข้อเสนอฯ

แจ้งปฏิเสธ

ไม่ผ่าน

ผ่าน

Timeline การขอรับทุน บพค.

ติดตามการเป�ดรับสมัครทุนป� 69 : https://www.pmu-hr.or.th/funding-2569/

ช่องทางการยื่น : https://nriis.go.th/

https://www.pmu-hr.or.th/funding-2569/
https://nriis.go.th/
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เข้าใจความต้องการของแหล่งทุนหรือยัง1

มีข้อมูลวิเคราะห์ป�ญหาชัดเจน2

เป�าหมายชัด วัดผลได้3

วิธีดําเนินงานน่าเชือ่ถอื4

มีแผนใช้ประโยชน์ (Impact Pathway)
ระบุผู้ใช้และการนําไปใช้จริง

6

ทีมตรงโจทย์ CV สะท้อนความเชี่ยวชาญ
ที่เกี่ยวข้องโดยตรง

7

Executive Summary น่าสนใจ8

กรอกแบบฟอร์มถูกต้อง ครบถ้วน9

ส่งตรงเวลา ให้ต้นสังกัดกดรับรองก่อน 16:30 น.10Output & Milestone ชัดเจน5

“ข้อเสนอที่ดี ไม่ใช่แค่ทําได้ 
แต่ต้องตอบโจทย์ประเทศและถูกใช้จริง”

9

ก่อนส่ง Proposal
ข้อต้องเช็ค



PMU-B บพค. 

www.pmu-hr.or.th

PMU-B บพค. 

PMU-B บพค. 

Contact 
Information

www.pmu-hr.or.th

THANK YOU
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